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Programas de trabajo:

Gsropecuario: )
Acompaiiar a productores, productoras y sus familias, en la creacion

y fortalecimiento de sistemas de produccion agropecuarios,
pesqueros y agroindustriales sostenibles, a través de la diversificacidn,
encadenamiento productivo, organizacion productiva, innovaciéon
tecnoldgica en armonia con el medio ambiente y la participacion
equitativa, para contribuir a la soberania alimentaria y dinamizar la

*13280s Contribuyecdo 2 meinsr la cidad e ica el

i s de @ ormprizacitey B prochucthicad meordimics”

economia solidaria, mejorando asi su calidad de vida y la de sus familias.J

\_

Desarrolio Empresarial:

Promover, gestionar y acompafar integralmente las iniciativas
empresariales, desarrollando capacidades en las y los productores,
como un medio para el logro de la sostenibilidad econémica, social
y ambiental que contribuya a mejorar sus condiciones de vida.

Gestion Social:

Fortalecimiento de las capacidades del tejido social comunitario,
mediante elacompanamientoalaorganizacionlocal y microregional,
tanto a nivel comunitario como sectorial: juventud, mujeres,
adultos mayores, nifiez y adolescencia, a fin de empoderarlos
como los gestores sociales fundamentales del desarrollo local y del
cumplimiento pleno de sus derechos humanos.

(Gestiéon del Riesgo: )

Desarrollar las capacidades de las familias y las comunidades
que atendemos para reducir su vulnerabilidad ante desastres por
fendmenos naturales y/o sociales a fin minimizar el sufrimiento
humanoy la interrupcion o retroceso de sus procesos de desarrollo.

( iortaleeimiento Institucional: \

Fortalecer la capacidad institucional de CORDES, que permita
desarrollar un trabajo eficiente y oportuno ante las necesidades
de la poblacidn beneficiaria, en alianza con otros actores a nivel
local, nacional e internacional bajo un enfoque de sostenibilidad y
una adecuada optimizacidn en el uso de los recursos econémicos,
materiales y humanos e incidir en cambios que contribuyan hacia la

E‘I Asociacién Fundacion CORDES, LE-

\consecucion de una estrategia de desarrollo sostenible. )

-E-I San Salvador, Abril 2021 I-E-
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Principales procesos y acciones impulsadas

Region I: Chalatenango
ANTECEDENTES

CORDES Chalatenango es la primera regién descentralizada de la fundacién e inicia apertura de oficina regional en
marzo de 1992, para acompafiar en el desarrollo econémico y productivo de la poblacién excluida del departamento.
La presente memoria de labores corresponde a las principales actividades realizadas por la region durante el afo
2020, un afio que ha sido dificil con un entorno adverso debido a las restricciones de movilidad impuestas por el
gobierno central a raiz de la pandemia del COVID-19 que nos obligd a buscar nuevas estrategias de acompanamiento
a la poblacién beneficiara de nuestros programas. Este afio desde la region acompanamos a 3,378 familias de 158
comunidades de los departamentos de Chalatenango, Sonsonate, San Vicente y La Paz a través de los 5 programas de
trabajo contribuyendo a la promocidn e impulso de la equidad de género, el empoderamientoy las capacidades de las
mujeres, la formacidn y capacitacién de las y los jovenes en derechos sexuales y derechos reproductivos, fortaleciendo
el protagonismo de las y los jovenes, la formacion e habilidades para la vida, mejora de las relaciones y el impulso
de acciones de emprendedurismo juvenil, formacién técnica vocacional, formaciéon micro empresarial, el apoyo a
la seguridad y soberania alimentaria, el fortalecimiento de capacidades de las y los productores para enfrentar el
cambio climdtico y la implementacidn de acciones de proteccién del medio ambiente, asi como también el apoyo a la
reactivacion econdmica a familias afectadas por la pandemia COVID-19. Ademads, CORDES Chalatenango es parte de
espacios importantes para el desarrollo de las familias y sus comunidades como: el comité interinstitucional para la
prevencion de violencia de Chalatenango (CIVICH), comité interinstitucional del humedal del cerrén grande, referente
psicosocial Eeq annil, entre otros. Actualmente la Fundacién CORDES, Regién Chalatenango, cuenta con financiamiento

de SOLIDAR Suiza, para la organizacién y fortalecimiento
de capacidades de la mujeres, promocion y defensa CUADRO No 1: Poblacién atendida por la regién:
de los derechos sexuales y reproductivos de las y los

jévenes, organizacion campesina para la soberania o @ @ n o
. . . T 2 2 i w
alimentaria, Terre des Hommes Schweiz (TDHS) que S S =) | x =
fortalece el protagonismo econdmico y social de jévenes = § 2 § é §
en Nombre de Jesus, San José Las Flores, cantdon Guarijila 3
de Chalatenango y Las Vueltas, Semillas de Esperanza 1 [ Arcatao 6 164 164 0
con iniciativas emprendedoras, huertos familiares y 2 | Nueva Trinidad 6 130 130
capacitacidon sobre derechos de las mujeres y jévenes 3 [ San José las Flores 6 258 241 | 80
en el municipio de Nombre de Jesus, ademas se ejecutd 4 | Nombre de Jesus 9 202 189 | 38
proyecto de ayuda humanitaria en coordinaciéon con 5 | San Antonio la Cruz 7 66 66
Solidar Suiza con el financiamiento de COSUDE. 6 [ San Isidro Labrador 3 83 9 4
7 | San José Cancasque 5 26 26
8 | Chalatenango 5 317 293 42
Area geografica de intervencion: 9 |Las Vueltas 5 261 245 | 65
10 | San Luis del Carmen 6 52 52
J 11 | Azacualpa 3 78 78
12 | San Francisco Lempa 2 93 93
REPUBLICA r.;e 13 | El Carrizal 7 179 128 58
P 14 | Ojos de agua 4 124 82 42
15 | Tejutla 8 44 44 0
16 | San Fernando 7 131 131 0
17 | San Antonio los Ranchos 1 41 38 3
18 | La Laguna 7 80 80 0
19 | Concepcién Quezaltepeque 6 75 75 7
20 | San Francisco Morazan 11 216 216 11
21 | Potonico 4 60 60 0
22 | San Miguel de Mercedes 3 45 45
23 | San Salvador 3 211 197 14
24 | San Vicente 28 365 170 0
25 | La Paz 1 49 28 21
26 | Sonsonate 5 28 23 5
TOTALES 158 | 3,378 | 2973 | 390
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Mujeres jovenes de Nombre de Jesus, producen
hortalizas en huertos.

PROGRAMA AGROPECVARIO

Se apoyo a 607 familias con huertos caseros (204
nuevos y 403 de seguimiento) dentro de los cuales
se ha apoyado con semillas de hortalizas, arboles
frutales, 146 minigranjas de pollos de engorde, 30
casas malla (12 nuevasy 18 de seguimiento), entrega
de 12 silos metalicos, 2 filtros para utilizacién de
aguas grises, capacitacion y asesoria técnica con la
finalidad de obtencién de productos a corto plazo
para el consumo y la comercializaciéon de algunos
excedentes.

Implementacién de 20 emprendimientos juveniles
agropecuarios (4 en San Vicente y 16 en Ojos de
Agua Chalatenango, para ello se realizaron las
siguientes acciones: Coordinaciones con la UES,
concejos municipales de Ojos de agua, San esteban
Catarina y Tecoluca para la implementacion de dos
AECOS (Agroescuelas ecoldgicas juveniles en donde
se desarrollaron 36 jornadas de capacitacién en las
areas de fortalecimiento de habilidades para la vida,
en técnicas agropecuarias y de comercializacidn).

Asesoria técnica en apicultura a jovenes emprendedores.

1.

DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA

Produccion de pepinos en huerto
casero durante pandemia.

PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL

Implementacién de 14 iniciativas emprendedoras
juveniles (11 mujeres y 12 hombres) en 4
municipios, para ello se realizaron las siguientes
acciones: 10 jornadas de promocion, 9 entrevistas
psicosociales, visitas de factibilidad técnica, 5
intercambios entre emprendedores/as, 3 pasantias
vocacionales en técnicas de venta y cosmetologia,
7 talleres de formacién vocacional, 5 talleres de
habilidades emprendedoras, 2 talleres de gestidn
administrativa, 4 talleres sobre uso de redes sociales
para la promocién de negocios, 10 talleres sobre
creatividad e innovacién, 2 paneles de defensa,
entrega de capital semilla e implementacion de
iniciativas y asistencia técnica.

Se apoyd la reactivacion de 31 emprendimientos
econdémicos, de los afos 2019 y 2018, afectados
fuertemente por la cuarentena ante la amenaza
del COVID 19, por lo que se realizaron visitas de
diagndstico, analisis de acciones de mejoras en sus
emprendimientosy se apoyd la compra de materiales,
equipos e insumos para reinvertir en su negocio como
también un kit de higiene para su seguridad.

Se promovié espacios de comercializacién con lasy
los jévenes emprendedores a través de la realizacién
de 13 dias de mercado de los municipios Las Flores y
Nombre de Jesus.

5
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Formacion vocacional a jovenes de comunidades en

Guarjila, Chalatenango.

Panel de defensa en iniciativas productivas
desarrollado en Nombre de Jesus.

PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

Se brindé acompafiamiento a 18 grupos
juveniles realizando las siguientes acciones:
31 reuniones de organizacidon y planificacion,
realizacion de 18 jornadas para actualizacidn
de diagnésticos, 60 talleres de habilidades para
la vida, desarrollo de 30 iniciativas sociales y
seguimiento técnico.

Sebrindoasesoriatécnicayapoyofinancieroalas
organizaciones de las mujeres en Chalatenango
para la realizacién de: 163 reuniones de
seguimiento con las juntas directivas de 24
asociaciones, realizacion de 21 asambleas
generales ordinarias, 8 conmemoraciones del
dia de la mujer, 20 conmemoraciones del dia de
la mujer rural y 14 conmemoraciones del dia de
la no violencia contra la mujer.

Fortalecimiento de capacidades de las mujeres
y jovenes a través de realizacion 8 jornadas y
clausura de diplomado basico, 40 jornadas sobre
derechos sexuales y derechos reproductivos a
70 jovenes de 4 municipios y 12 réplicas sobre
derechos sexuales y reproductivos a 22 jévenes
de 2 municipios.

4.

Fortalecimiento del movimiento de mujeres
de Chalatenango: 10 reuniones del equipo
coordinador, 4 reuniones ampliadas del
movimiento, seguimiento 3 mesas municipales
de género, realizacion de 2 campaias
departamentales sobre la prevencién de la
violencia contra las mujeres y la participacién
politica y participacién en movilizaciones el 25 de
noviembre y movilizacién local por el feminicidio
de una joven en Nueva Trinidad.

Coordinacion con instituciones garantes de los
derechos de las mujeres: 1 reunidn de coordinacién
con instituciones garantes, seguimiento vy
actualizacién de base de datos de casos de violencia
contra las mujeres en Chalatenango y apoyo con
110 kit basicos de higiene personal y alimentos
para mujeres victimas de violencia en resguardo en
SAIVCH (Seccién de Atencion Integral a Victimas de
Violencia en Chalatenango).

Acompanamiento a la institucionalizacién del
enfoque de género: se acompaid la elaboracionde 15
planes operativos anuales unidades municipales de
la mujer, seguimiento al funcionamiento de 3 mesas
municipales de género, y evaluaciéon intermedia de
la implementacion de 9 politicas municipales para la
equidad de género, 3 capacitaciones a responsables
de las unidades de la mujer.

Se apoyo la reactivacion de medios de vida de 461
familias principalmente vendedoras del sector
informal y pequefios agricultores (325 mujeres y
126 hombres) mediante la entrega de $100.00 por
familia que resultaron afectadas por la pandemia
del COVID 19 de los municipios de llopango,
Mejicanos y San Vicente.

Entrega de pollitos como apoyo durante el desarrollo
de la pandemia.
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Jovenes aprueban sus emprendimientos y reciben capital semilla.

PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

1. Sedioseguimientoa 15 convenios de colaboracién
firmados 15 municipalidades para el trabajo con
mujeres y la implementacién de las politicas
municipales para la equidad de género

1. Sedesarrollaron 2 campafias de sensibilizacién contra las
guemas agricolas y reduccién del uso de agroquimicos
en coordinacién con las unidades ambientales
municipales de los Municipios de San Esteban Catarina
de San Vicente y Ojos de Agua en Chalatenango.

RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 2:
2. 57 familias implementaron técnicas de adaptabilidad al

cambio climatico y protegen 12.25 manzanas de terreno CATEGORIA | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL

con acciones ambientales como: Cercas vivas, mejora de -

pastos En los municipios de Ojos de Agua, el Carrizal, DI’RECCION 1 3 4

San Estaban Catarina, Tecoluca y Zacatecoluca. TECNICO 2 4 6
APOYO 4 1 5
SERVICIO 1 0 1
TOTALES 8 8 16
PORCENTAJE 50.00% 50.00% 100%

Taller vocacional a jévenes de Nombre de Jesus,
sobre cosmetologia.

PROGRAMA FORTALECIMIENTO

Distribucion de personal Region |/ Chalatenango

INSTITUCIONAL 1 %
Se dio seguimiento a la implementacion de actividades DIRECCION  TECNICO SERVICIO = TOTALES
I d tas de entendimiento firmadas con la i s : s 1 g
en e_ fnarco € Car ; o - ) =MASCULIND 3 4 1 ] 8
Seccién de Atencidn integral de Victimas de Violencia de
OFEMEIMNG = hASIULND

Chalatenango SAIVCH vy la Direccion Departamental de
Educacién DDE.
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Principales procesos y acciones impulsadas
Region 1lI: Cuscatian - €abanas

ANTECEDENTES

CORDES fue creada a iniciativa de la poblacién desplazada y repatriada, el 20 de junio de 1988, a partir de su
creacion inicia el proceso de acompafiamiento a las comunidades de desplazados y repatriados; en la Region
Il Cuscatlan-Cabanas, la cual esta formada por los municipios de Suchitoto y Tenancingo del Departamento de
Cuscatlan; Cinquera, Tejutepeque y Jutiapa del Departamento de Cabaias. Desde 1988 se inicia el apoyo a los
procesos de reconstruccidn; por ser una zona de alto riesgo por el conflicto armado, fue hasta 1993, después de la
firma de los acuerdos de paz, que se apertura la oficina regional ubicada en la ciudad de Suchitoto, desde donde se
da acompafiamiento técnico a familias de escasos recursos para los cinco municipios antes mencionados.

La expresidn organizativa mas importante en la zona de trabajo de CORDES, se encuentra bajo la figura de la
microrregion Cuscatlan-Cabanias, la cual esta integrada por organizaciones sociales de los 5 municipios: Asociacion
de Desarrollo Municipal de Suchitoto (PROGRESO), Asociacién de Desarrollo Municipal Nuevo Tenancingo (ADMNT),
Asociacion Para la Reconstruccion y el Desarrollo Municipal de Cinquera (ARDM), Asociacion de Desarrollo Integral
de Tejutepeque (ADIT), Asociacién de Desarrollo Integral de Jutiapa (ADIJ), Asociacidn de Mujeres Solidarias de
Tenancingo (AMST) y Asociacion de mujeres de Cinquera por la justicia y la Equidad de Cinquera, Gladis Alvarenga
(AMECIID); a partir del afio 2015 se han suman al esfuerzo organizativo las municipalidades de Suchitoto, Tenancingo,
Cinquera y Tejutepeque.

La poblacidon perteneciente a la microrregidon Cuscatlan-Cabanas, segln el censo realizado por la DIGESTYC en
2007, es de 46,733 personas, distribuida en un 51.20% en poblacidon femenina y en un 48.80% masculina. Los cinco
municipios que constituyen la microrregién, son de los mds pobres de El Salvador. Jutiapa y Cinquera son ubicados
en el Octavo y Doceavo lugar en la escala de municipios con pobreza extrema severa (con tasas de hogares en
extrema pobreza de 53.9% y 52.4%); Tejutepeque se ubica como municipio en extrema pobreza alta (con una tasa
de hogares en extrema pobreza de 36%); y Tenancingo y Suchitoto estan ubicados como municipio en pobreza
extrema moderada (con tasas de hogares en extrema pobreza de 30.2 % y 28.7%).

AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION
CUADRO No 3: Poblaciéon atendida por la regién Il

No | MUNICIPIO | COMUNIDADES | FAMILIAS | MUJERES | HOMBRES
1 | Suchitoto 21 671 611 125
2 | Tenancingo 8 255 210 115
3 | Cinquera 7 127 235 94
4 | Tejutepeque 12 215 203 166
5 | Jutiapa 9 191 205 183
TOTALES 57 1,459 1,464 683
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DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA:
PROGRAMA AGROPECVARIO:

El programa agropecuario en la region Il Cuscatlan- Cabafias durante el afio 2020, tomando medidas de prevencion
ante la pandemia del COVID-19, continua fortaleciendo esfuerzos para consolidar capacidades técnicas en mujeres y
hombres, asi como también hacia organizaciones sociales a nivel comunal y municipal; contribuyendo al cumplimiento
del derecho a la alimentacion, desde el establecimiento de sistemas diversificados de produccién agroecolégicos,
promoviendo la produccidon y comercializacién de hortalizas, el apoyo a iniciativas econdmicas agropecuarias y la
implementacién de tecnologias ambientales; dando oportunidades reales a mujeres, jovenes y hombres. Dentro de
los principales logros desde la ejecucidn de proyectos se destacan:

1. Con el proyecto: Contribuyendo al ejercicio del
derecho a la alimentacion de mujeres rurales,
indigenas y en proceso de reasentamiento y de sus
familias en el municipio de Cinquera, Departamento
de Cabanas. El Salvador; con un monto total de
242,109 euros, financiando la Junta de Castilla y
Ledn 187,199 euros, el resto es aportado por Tierra
Sin Males y CORDES, 64 mujeres implementaron
en sus sistemas productivos, de las cuales 60
mujeres establecen huertos agroecoldgicos vy
granjas familiares, 9 mujeres producen hortalizas en
ambiente protegido (casas mallas). Para cada una
de las iniciativas se ha contado con el desarrollo de
un programa de formacién que incluye tematicas
de soberania alimentaria, agroecologia, género
y nuevas masculinidades, con el propdsito de
fortalecer capacidades en las mujeres. Todas estas
actividades se desarrollan en coordinacién con las
Asociaciones de Desarrollo Comunal (ADESCO) vy
alcaldia municipal de Cinquera.

Granja de gallina india mejorada, Suchitoto.

2. Mujeres contribuyen al logro del derecho a la
alimentacion en el municipio de Suchitoto. El
Salvador (FASE Il). financiado por la Comunidad
de Madrid, CERAIy CORDES, con un monto total de
134.362.18. euros, se implementaron, 40 huertos
familiares agroecoldgicos y 40 granjas familiares;
desarrollando programa de formacién que incluye
tematicas de soberania alimentaria, agroecologia,
género y nuevas masculinidades, fortaleciendo
capacidades en mujeres. Las actividades se
desarrollan en coordinacién con las Asociaciones
de Desarrollo Comunal (ADESCO) vy alcaldias
municipales de Suchitoto, principalmente para la
evaluacion de la politica municipal de equidad de
género.

Granja de gallina india mejorada, Cinquera. 9
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El proyecto: Contribuir al Derecho de la Alimentacion en el municipio de Suchitoto, Departamento de Cuscatlan. El
Salvador. Financiando por el Ayuntamiento de Valladolid, ejecutado por PROCOMAR VALLADOLID ACOGE y CORDES, con
un monto total de 86,789.02 euros, para ejecutarse en 2019 y 2020, en total se implementaron 30 huertos familiares,
30 granjas familiares con gallina india mejorada y 3 casas mallas para un grupo de 3 mujeres por cada malla. Para cada
una de las iniciativas se ha contado con el desarrollo de un programa de formacién que incluye tematicas de soberania
alimentaria, agroecologia, género y nuevas masculinidades, con el propdsito de fortalecercapacidades en las mujeres.

4.

5.

Jornada de capacitacion. Produccion de hortalizas en casa malla.

Proyecto: Promoviendo el derecho al agua potable en la comunidad Rosario Perico, El Salvador. Financiado por
la Diputacién de Burgos, CORDES, Tierra Sin Males y alcaldia municipal de Tenancingo, con un monto total de
40,463.00 euros. Se logré que 62 familias de la comunidad Rosario Perico, cuenten con agua domiciliar, cumpliendo
asi un sueiio que, desde la repoblacién en el afio 1988, venian planteando a diferentes gobiernos tanto central
como local, hasta que por fin se ha cumplido.

Beneficiarias y beneficiarios, inauguran proyecto de agua en Tenancingo.

Proyecto: Promoviendo el derecho al agua potable en Comunidad San Cristébal, municipio de Jutiapa, El
Salvador. Financiado por el Ayuntamiento de Soria, Tierra Sin Males y alcaldia municipal de Jutiapa, con un monto
total de 64,000 euros, se logré que 110 familias cuenten con agua domiciliar, garantizando asi le derecho humano
al agua potable, destacandose la aportacidon que cada una de las familias realizo en beneficio del proyecto.

Inauguracion de proyecto de agua en Jutiapa. Sistema de agua potable funcionando en Jutiapa.
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6. Proyecto: Promover el derecho a la alimentacion
desde plantaciones de frutales en el municipio
de Suchitoto, El Salvador. financiando por el
Ayuntamiento de Salamanca, ejecutado por
FEDERACION CASTILLA Y LEON ACOGE y CORDES,
por un monto total de 7,287.83 euros, iniciando el
desarrollo de plantaciones de frutales en el municipio
de Suchitoto, con lo cual se busca la generacién
de ingresos, mejorar condiciones ambientales vy
garantizar la alimentacion familiar.

Mujeres recibiendo arboles frutales.

7. Proyecto: Apoyo a mujeres victimas de violencia con
iniciativas econémicas en el municipio de Tejutepeque,
Departamento de Cabaias. El Salvador. Financiando por la
Universidad de Salamanca y CORDES, con un monto total
de 12,000 euros. El proyecto representa una oportunidad
para grupo de 8 mujeres victimas de violencia, quienes se
han beneficiado con materiales y herramientas necesarias
para implementar iniciativas econdmicas vinculadas a la
produccidon y comercializacién de carne de pollo. Con la
iniciativa se ha logrado el empoderamiento econdmico
de las mujeres, que contribuye a su independencia y
reivindicacidn de sus derechos

Mujer y su cultivo de frutales.

PROGRAMA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

El programa de desarrollo empresarial, ha realizado esfuerzos por consolidar la asociatividad de las iniciativas
econdémicas, con especial énfasis en aquellas desarrolladas por mujeres y todas las actividades relacionadas con
la comercializacién comunitaria, bajo el enfoque de economia social y solidaria, destacdndose el desarrollo de
ferias de comercializacion, con lo cual se esta creando un vinculo entre productor/a y consumidor, ofreciendo
productos locales, de excelente calidad, frescos y obtenidos con técnicas agroecoldgicas.

Como estrategia de CORDES, a partir de que se decretd cuarentena obligatoria por efecto del COVID-19, se
fortalece la comercializacién comunitaria de hortalizas, aves y frutas a nivel local, desde la instalacidon de puntos
de venta en Suchitoto, Cinquera, Tenancingo, Tejutepeque y Jutiapa, lo que permitid servir de enlace para la
distribucion de los diferentes productos obtenidos desde las parcelas agroecoldgicas y granjas de gallina india
mejorada.
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1. Se ha fortalecido y apoyado el funcionamiento de la Red de productoras y productores agroecoldgicos en los
municipios de Suchitoto, Tenancingo, Cinquera, Tejutepeque y Jutiapa, participando en jornadas de capacitacién
en cooperativismo, costos de produccion y el desarrollo de tecnologias amigables con el medioambiente. Una de
las principales actividades de la red, es la coordinacién y desarrollo de ferias de comercializacién en cada municipio
y de esta manera tener una la alternativa para consumir productos frescos y saludables para las familias, ademas
de las familias productoras incrementan sus ingresos econémicos a través de estas actividades.

Punto de venta en Suchitoto

PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

1. Se ha continuado apoyando al funcionamiento de la
Micro regién Cuscatlan Cabafas, donde se podido
concertar e incidir en las municipalidades para
organizaciones municipales locales puedan presentar
demandas que han consensuado con la poblacién
para que se le dé alternativas de solucion.

2. Se ha mantenido coordinacién y reuniones
permanentes con Concejos Municipales de
Suchitoto, Tenancingo, Cinquera y Tejutepeque,
para fortalecer el trabajo de CORDES vy
municipalidades.

3. Desde la Microrregidon Cuscatlan Cabafias se ha
facilitado concertar acciones como: la Red de
productoras y productores agroecoldgicos, ferias
de comercializacién, eventos de incidencia y
diferentes coordinaciones con instituciones de
gobierno. Asi mismos procesos de formacidon que
permitieron fortalecer los liderazgos existentes y
fortalecer el tejido organizativo de los municipios.

MESA DE MUJERES MICRO-REGIONAL.

Este espacio estd conformado por las Asociaciones
de mujeres de los municipios Tenancingo, Cinquera,
Tejutepeque, Jutiapa, Comité de mujeres jévenes de
Tejutepeque, secretaria de la mujer de las Asociaciones
Municipales ARDM y PROGRESO, Responsables de las
Unidades Municipales de la Mujer y Prévida. El trabajé que
realizaron durante el afio 2020 fue acciones muy puntuales
ya que por la situaciéon de pandemia se redujeron las
acciones que se habia planificado, pero es de resaltar que
se han mantenido activa las diferentes estructuras que
conforman la mesa de mujeres.

Comercializacion de productos agroecolégicos

MESA MUNICIPAL DE JUVETUD EN
SUCHITOTO

La mesa municipal de juventud se esta conformada por
lideresas y lidérese que han sido elegidos a nivel zonal
para que haya una representacién de las 9 zonas que
conforman el municipio de Suchitoto. Sus principales
acciones estan encaminadas al fortalecimiento de la
organizacion, desarrollar procesos de formacion en
temas de organizacién, género, cultura de paz, liderazgo
y memoria histdrica. Asi mismo le dan seguimiento al
cumplimiento de la Politica Municipal de juventud.

Asociacidn local para el desarrollo de las Juventudes
de Suchitoto, ADEJU. Se acompaiid a estos jévenes que
durante el afio iniciaron el proceso de legalizacidon en la
cual se concluye dicho proceso en noviembre.

Asambleas zonales. El principal objetivo es conocer el
funcionamiento de las secretarias de juventud a nivel
comunal, cuales son las principales acciones que estan
desarrollando en la comunidad. Asi mismo monitorear
a través de los promotores de juventud si las peticiones
gue se presenta en el cabildo de rendicidn de cuenta han
sido tomadas en cuenta en la asignacidn presupuestaria.

.Eleccion de Junta directiva ADEJU



Participantes en constitucion de ADEJU.

PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

El programa de gestiéon de riesgo a nivel de regién Il
Cuscatlan Cabafias, su principal apuesta estd en la
coordinacidn con el resto de oficinas regionales y por lo
general se activa cuando existe una emergencia causada
por terremotos, inundaciones o cualquier tipo de dafio
gue ponga en peligro vidas humanas, para lo cual todo el
personal participa de acuerdo a una funcién especifica,
con especial atencion a familias afectadas.

PROGRAMA FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Dentro de los principales resultados obtenidos estan:
Realizacién de reuniones mensuales con personal de la
Regidn, con el objetivo de coordinar las acciones en el
marco de los proyectos ejecutados en el afio 2020, lo
cual ayudd a cumplir con cada uno de los requerimientos
de las agencias de cooperacidon.Para el avance del
reconocimiento de los derechos de las mujeres, sus
capacidades y que pueda participar en los espacios de
toma de decisiones, se ha coordinado el trabajo con
organizaciones locales, apoyando y participando en
diferentes conmemoraciones como: 8 de marzo dia
internacional de la mujer, 15 de octubre dia la mujer
rural. Cada una de estas acciones se enmarcan dentro
de la Politica de Genero de CORDES.

Durante el afio 2020, desde el area de gestion y
formulacién de proyectos, ha logra la aprobacion de los
proyectos a ejecutarse a partir del afio 2021:

1. Promovido el derecho humano a la alimentacién
de mujeres rurales y sus familias, en el municipio
de Tenancingo, Departamento de Cuscatlan. El
Salvador. Presentado por Tierra Sin Malesy aprobado
por la Junta de Castilla y Ledn.

2. Agroecologia por el derecho a la alimentacién en el
municipio de Tenancingo, El Salvador. Presentando
por Procomar Valladolid ACOGE y aprobado por
Ayuntamiento de Valladolid.
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3. Expansion de la Red de Produccion y Consumo
Agroecologico con enfoque de géneroy de economia
social y solidaria en la Microrregion Cuscatlan-
Cabaiias. Presentando por CERAI y aprobado por
Ayuntamiento de Madrid.

4. Fortalecimiento de la produccion familiar
agroecoldgica integrada en la Red de Productores/
as Agroecoldgicos — APAHCC de la Microrregion
Cuscatlan-Cabafias. Presentando por CERAIl vy
aprobado por Generalitat Valenciana.

5. Contribuir a la alimentacién y mejora ambiental
desde plantaciones de frutales en el municipio de
Tejutepeque, El Salvador. presentado por Salamanca
ACOGE y aprobado por Ayuntamiento de Salamanca.

6. Garantizando el acceso al agua potable por medio de
tecnoldgicas fotovoltaicas con enfoque de cuenca
en comunidades de Jutiapa, El Salvador. Presentado
por Tierra Sin Malesy aprobado por Agencia Espafiola
de Cooperacion al Desarrollo (AECID).

RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 4: Personal de direccion, administrativo,
técnico y de servicios de la regién Il. Cuscatlan Cabaras

CATEGORIA MASCULINO FEMENINO TOTAL
DIRECCION 1 0 1
TECNICO 2 3 5
APOYO 1 0 1
SERVICIO 2 1 3
TOTALES 6 4 10
PORCENTAJE 60% 40% 100%

Distribucion de personal Region Il / Cuscatlan-Cabanas
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Principales procesos y acciones impulsadas,
Regioéon 11l: San Vicente - La Paz

ANTECEDENTES:

La regidn Il conocida como la Regidn del Bajo Lempa Occidental en aquellos afios y actualmente conocida como Regidn
San Vicente y La Paz, inicio de su presencia histérica y permanente partir del afio 1993 en este lugar, como resultado de
una demanda real de las familias, que iniciaban su asentamiento permanente como resultado de los acuerdos de Paz.
En ese momento la conduccion del desarrollo econdmico, social y ambiental fue liderado por la Fundacion CORDES,
quien inicia con su sede de trabajo instalandola debajo de un arbol en la comunidad San Carlos Lempa, desde donde se
arranca junto a las familias la construccién de un proceso complejo, cuya idea principal es la instauracién de un modelo
de “Desarrollo Local” propio, con la formacion de capacidades en lideres y lideresas, para la conduccién del proceso.
Posteriormente en el aiio 1994 CORDES, se instala en sus propias oficinas siempre en San Carlos Lempa y funda la primera
Microrregidn conocida como SES Sistema Econdmica y Social (SES), desde donde impulsa 4 programas disefiados bajo un
Diagnostico Participativo, Esta regidn, desde sus principios ha impulsado los procesos productivos con visién de cadena
e innovacién productiva, desarrollando como sistema productivo las fincas diversificadas o plan de finca organica, Este
sistema productivo, la visién de cadena y el alto nivel de organizacién de las comunidades, asi como el incondicional
apoyo recibido por la cooperacidn internacional, han permitido reducir los riesgos en las familias, en una regién con una
alta vulnerabilidad.

A partir del afio 1998 CORDES, apoya la formacién de una segunda Microrregion, conocida como Microrregién Econdmica y
Social (MES), en el sector Sur de Tecoluca, y con la solicitud de formacion de una tercera Microrregion, la cual se funda
en 1999 como Iniciativa Para El Desarrollo Econdmico y Social (IDES), del municipio de Zacatecoluca, esto obliga a
pensar en moverse logisticamente y acercar los servicios a estas nuevas microrregiones y pensando siempre en conceptos
innovadores, en el afio 2000, se construye el Poligono Solidaridad CORDES, bajo el concepto de economias solidarias, y
de impulsar dentro las instalaciones iniciativas empresariales productivas con vision de cadena y de servicio asi como dar
chance a la instalacion de todas la organizaciones locales que deseen impulsar sus procesos desde ahi. El poligono fue
inaugurado parcialmente en el afio 2001 y ha venido creciendo desde ese afio y es desde donde se conduce actualmente
los programas de desarrollo de CORDES. Para el afio 2016 en el marco de una alianza estratégica con la Fundacion Ayuda
en Accion ampliamos nuestro trabajo al departamento de Usulutdn especificamente en los municipios de la bahia
de Jiquilisco, siendo estos: Jucuaran, Concepcién Batres, San Dionisio, Puerto el Triunfo y Jiquilisco, para lo cual contamos
con una oficina intermedia. En el marco de esta ampliaciéon hemos constituido una Area de Desarrollo Territorial
denominada, ADT Jaltepeque-Bahia.

AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION: CUADRO No 5: w /.4 ElSalvador

Poblacidén atendida por la region lil.
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1 | Tecoluca 19 1,144 | 1,560 | 1,300
2 | Zacatecoluca 16 1,096 | 1,420 | 1,320
3 | SanlLuislaHeradura 1 3589 | 4,570 | 4,402
4 | Jiquilisco 8 1089 | 1,411 1,310
5 | Puerto EL Triunfo 8 1,165 | 1,571 1,341
6 | San Dionisio 9 1,396 | 1,914 | 1,576
7 | Concepcidn Batres 10 1,028 | 1,311 1,259
8 | Jucuaran 12 1,229 | 1,644 | 1,428
TOTALES 93 11,736 | 15,401 | 13,936
1.

14



ASO

clactom Fundaclbm CORDES - Memorla de Labores 2020

DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA:

PROGRAMA AGROPECVARIO

1.

10.

Establecer un canal de comercializacidn
permanente para la produccién organica,
reconocida por El Ministerio de Agricultura vy
Ganaderia (MAG), como la zona verde, en los
Agro mercados de los fines de semana.

Desarrollado el primer Foro Virtual de la Pesca
y La Acuicultura Artesanal en El Salvador, con
la participaciéon de ponentes Nacionales e
Internacionales y dos Federaciones de Pesca y
Acuicultura Nacionales.

A partir de las conclusiones y analisis de
Primer Foro Virtual, de la Pesca y la Acuicultura
Artesanal De El Salvador, se construye un Plan de
Incidencia, hacia las Autoridades competentes
en el Ramo y los tomadores de decisiones en
politicas Publicas.

En el marco del acompaifamiento vy
fortalecimiento de las capacidades en la
Federacién FECOOPAZ, se construydé de manera
participativa y consultiva el Plan de Igualdad
de Género, el cual es validado y aprobado por
el consejo Directivo de FEDECOOPAZ, para su
puesta en marcha.

Sedaeliniciodel cursomonitoreadovirtualmente
desde Galicia, sobre Poliéster Reforzado en Fibra
de Vidrio, el cual nos llevara a la construccién de
una propuesta de Embarcacién innovadora, para
la Pesca Artesanal de altura.

Se amplié el area de produccién del cultivo de
Guayaba Organica, con la siembra de 70 nuevos
arboles, amplidndose a 3,139 mts. Cuadrados,
en la comunidad las Isletas, del municipio de
Zacatecoluca.

Se Establecieron 0.5 mz. del asocio Mango y
Guayaba orgdnica en Santa Marta.

Se apoyd la produccidon de Loroco con 200
plantas producidas por raiz, en la comunidad de
El Naranjo y Rancho Grande.

Se fortalecid parcela orgénica en la comunidad
Puerto Nuevo, Con la entrega de arboles de
Mango, Guayaba y Limén Pérsico.

En el marco del apoyo a la seguridad alimentaria,
se establecieron 2 pequenas granjas, para la
produccién de 200 pollos de engorde, con el
grupo de mujeres de la comunidad El Naranjo.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Se apoyd con Tecnologia mecanica, para el control
de malezas, la parcela Diversificada de Brenda
Ceren, con la entrega de una Desbrozadora manual.

Se establecieron 11 parcelas familiares con frutales
diversos, con un area total de 5.7 Mz. en las
comunidades de San Bartolo y Taura.

Se establecié en la parcela de frutales del Volcén
Chinchontepec, a partir de los reservorios de agua
lluvia, un sistema de riego por Goteo artesanal y el
establecimiento de una nueva area de una mz. con
arboles frutales diversos.

Se apoyo la produccién de hortalizas en sistemas
protegidos (Casa Malla) con la reparacion del techo
de la casa malla de la Asociacion de Rural de la
Tercera Edad (ARTE).

Se apoyd la produccién de Hortalizas organicas,
en la casa malla de la Cooperativa De Jévenes de
San Bartolo, con la entrega de Sales minerales
para la elaboracién de 150 litros de Biofermentos
y 200 plantines de Tomate, produccion que se vio
afectada por las lluvias torrenciales ocasionadas
por la tormenta Eta.

Con la participacion activa de 7 fines de semana,
en el Agro mercado del Ministerio de Agricultura
y Ganaderia, en Plena Pandemia. Sea logrado
comercializar: Nueces de Marafidén en diferentes
presentaciones, Vino de Maraiidn, Miel, Tomata,
Chile Dulce, Pepino, Platano, Pipian, Cilantro y
Guayaba. Todo lo anterior por un valor aproximado
de $2,200.00.

En el marco del proyecto de Pesca Financiado por
la Xunta de Galicia, Se Desarrollé el Primer Foro
Virtual, de la Pesca Artesanal y la Acuicultura, conla
participacion activa de 2 Federaciones (FECOOPAZ
Y FACOPADES) con ponentes Nacionales e
Internacionales.

Partiendo de las discusiones en cada una de las
ponencias durante Foro de la Pesca Artesanal, se
elabora un Plan de incidencia con 4 problemas
priorizados e identificados, hacia las Autoridades
competentes y tomadores de decisiones Politicas.

Con la Participacién de mujeres lideresas de 6
cooperativas, y el consejo Directivo de FECOOPAZ,
se construyd el plan de Igualdad de Género, el cual
fue aprobado para su puesta en marcha por el
consejo en el ano 2021.
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_Jbvenes de zowas costeras en
préactica de un sueiho heeho
realldad, temer Los medios,
téenlen y voluntad de agul en

adelante, para poder producir

sus proplos medios de trabajo.

. 116 silos fueron entregados a familias
productoras de maiz de las comunidades
de las san Luis La Herradura, Tecoluca,
Zacatecoluca, San Dionisio, Concepcion
Batres y Jucuaran, con el objetivo
de restablecer el tejido productivo y
garantizar su seguridad alimentaria.

20. Dando continuidad a los procesos formativos en
Poliéster Reforzado en Fibra de Vidrio, se inicia
la formacidn y construccién de un modelo de
embarcacidninnovadora, para la Pesca Artesanal,
con la participacidn de 8 jovenes (6 hombres y 2
mujeres) de 3 municipios.

21. Con el objetivo de recuperar y estabilizar
los medios de vida a pequefios productores
pertenecientes a cooperativas de camardn
Aguiluchos, Chinandegay Pifialitos, se entregaron
102 quintales de concentrado para camarén Y 2 J i ——
Generador de 13 HP. e N e AT . s

23. Tres iniciativas de emprendimiento (apiarios) se
dotaron de insumos y herramientas necesarias
para su fortalecimiento con el objetivo de
incentivar a los grupos y demostrar nuevas
alternativas de sostenibilidad que no dependan
de la pesca en las comunidades de Ciracantique,
Puerto Caballo y San Sebastian.

24. Sedesarrollaron 3 talleres en el sector de Puerto
Caballo, Ciracantique y San Felipe, con el objetivo
de sensibilizar a los productores de la zona a
hacer uso de las buenas practicas agricola.

Apoyo a Cooperativas camaroneras en cuanto a mejora de
técnicas de produccién para una mejor faena del diario vivir.
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PROGRAMA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

1. municipio de San Luis La Herradura, con la entrega de: Ventiladores para techo, 1 cocina de 2 quemadores y
plancha.

2. Se apoyo la compra de una lancha de 20 pies, implementos y enseres para el fortalecimiento de la iniciativa
pesqueras y gastrondmicas a las cooperativas ACOVENCE de R.L y Cooperativa Las Gaviotas de R.L del municipio de
Jucuaran, Usulutan con el objetivo de recuperar y estabilizar sus medios de vida, ademds de establecer los planes
de negocios de cada una de las cooperativas.

el objetivo de promocionar el derecho al acceso
del empleo digno y el desarrollo econémico de
las mujeres, mediante un programa de educacion
financiera que fortalezca sus capacidades técnico
vocacionales, potenciando el desarrollo de las
MIPYMES y emprendimientos, para favorecer el
crecimiento empresarial y la generacién de empleos
especialmente de mujeres y jévenes.

1. 1,375 familias de nifiez y adolescencia apadrinada

PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

recibieron un paquete alimenticio y un kit de higiene
en el marco de la emergencia y confinamiento por
Covid 19, en los municipios de San Luis La Herradura,
Zacatecoluca, Tecoluca, Jiquilisco, Puerto El Triunfo,
San Dionicio, Concepcidn Batres y Jucuardn.

2. 1000 familias en situacion de vulnerabilidad
afectadas por las tormentas tropicales: Amanda y
Cristébal de los municipios de San Agustin y Jiquilisco
se beneficiaron con el proyecto de asistencia
alimentaria gestionado en la alianza PMA, Ayuda en
Accién / CORDES.
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3. 4 Comités Locales de Derecho de San Dionisio, Jucuaran, San Luis la Herradura y Zacatecoluca recibieron un
proceso de formacidn con el objetivo de fortalecer las capacidades enfocadas en sus funciones y a la vez identificar
aspectos positivos y proyecciones a realizar con la nifiez y la adolescencia de los municipios en el marco de la
pandemia, y se entregé material de bioproteccién que les permita desarrollar su labor con medidas de seguridad.

175 nifas, nifios y adolescentes en situacién de confinamiento y vulneracién de derechos recibieron atencion
psicosocial de manera individual y colectiva en los municipios de San Luis la Herradura, Zacatecoluca, Tecoluca,

concepcion Batres y Jucuaran.

s WL

5. 1,046 nifias, nifios y
adolescentesrecibieron
kits ludicos y material
de bioproteccion,
y  participaron en
jornadas intercambios
culturales, promocion
de derechos y valores
que  permitan de
fortalecer los lazos
de solidaridad,
interculturalidad y
amistad entre nifas,
nifios, sus familias,
socios 'y socias en
Espaia.

227 mujeres en situacion de confinamiento por
covid-19 y vulneracion de derechos recibieron
atencién psicosocial de manera individual vy
colectiva en los municipios de San Luis la Herradura,
Zacatecoluca y Tecoluca con el fin de garantizar una
buena salud mental.

15 mujeres recibieron formacion en temas de
autonomia  socioecondmica, construccion e
implementacién de planes de vida que permita su
independencia econdmica y social.

8.

-

En elmarco de la ejecucién del Programa “Seguridad alimentaria para las poblaciones afectadas por el cambio climatico
en América Central” NIC 1903, financiado por el BMZ de ASB de Alemania, se ejecutaron los siguientes estudios:

1.

Elaboracién de un estudio regional sobre SAT-Sequia
basados en la comunidad (fallidos, existentes vy
planificados) para la definicion y disefio del SAT-
sequia que se implementard en el marco de este
programa Elaboracion de un estudio regional sobre
SAT-Sequia basados en la comunidad (fallidos,
existentes y planificados) para la definicién y disefio
del SAT-sequia que se implementara en el marco de
este programa.

Estudio de la normativa Juridica y sostenibilidad
de los sistemas de alerta temprana (SAT) en
Centroamérica.

Atencion médica y apoyo psicosocial a mujeres,
ninas y nifilos de comunidades rurales de
Zacatecoluca, realizadas en el marco del
proyecto: “Promoviendo los derechos de

mujeres y jovenes en los municipios de Tecoluca
y Zacatecoluca”. Con el objetivo de promover
los derechos de las mujeres, acercando los
servicios de atencidn en temas de denuncia
contra la violencia de las mujeres, salud y apoyo
psicosocial.

Atencion psicosocial a grupo familiar.




10.

Elaboracién de directricesy lineamientos regionales
para la homologacion y armonizacidn de protocolos
y procedimientos nacionales de SAT ante sequia.

Disefio, elaboracion y difusién de indicadores
estandarizados para el seguimiento y monitoreo de
la sequia y sus impactos en la seguridad alimentaria
y nutricional de poblaciones vulnerables y viviendo
en riesgo en el corredor seco centroamericano.

Disefio y elaboracién un protocolo para vincular/
integrar SAT- Sequia locales a los sistemas nacionales
o redes nacionales de alerta temprana ante sequia.

Disefio e implementacion del proceso formativo
regional en Gestion de Riesgo de Sequia vy
adaptabilidad climatica.

Disefio e implementacién de una campafa regional
de incidencia sobre gestién integrada de riesgo de
sequia en el corredor seco centroamericano.

“Elaboracién de directrices y lineamientos
regionales para la homologacién y armonizacién
de protocolos y procedimientos nacionales
de atencidon a la gestién integral del riesgo de
sequia” “Elaboracion de directrices y lineamientos
regionales para la homologaciéon y armonizacién
de protocolos y procedimientos nacionales de
atencién a la gestidn integral del riesgo de sequia”.

Elaboracién y difusién de un estudio del avance de
las politicas publicas y estrategias centroamericanas
y del impacto de los programas/proyectos de
atencién al riesgo de sequia en el corredor seco.

Analisis del impacto del Cambio Climatico en la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el Corredor
Seco Centroamericano y propuestas para maximizar
la capacidad de resiliencia y adaptacion al Cambio
climatico de familias de pequefios agricultores.

Entrega de equipo de bioseguridad a unidades de salud.
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11. Levantamiento de linea base para implementacién
de la técnica REM con el objetivo de generar
informacidn que nos brinde los insumos necesarios
sobre la viabilidad de la técnica en 3 km de canales

estuarinos en

restaurar

2,500 hectareas de
manglar en Comunidad San Felipe.

RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 6: Personal de la Region Il del area de
direccién, apoyo, técnico y de servicios que laboro
durante el periodo 2020.

CATEGORIA FEMENINO MASCULINO TOTAL

DIRECCION 0 1 1
TECNICO 1 10 11
APOYO 11 0 11
SERVICIO 0 2 2
TOTALES 12 13 25
PORCENTAJE 48% 52% 100%

Distribucion de personal Region lll/ San Vicente-La Paz-Usulutan
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Principales procesos y acciones impulsadas
Regién 1V: Norte San Salvador-La Libertad
ANTECEDENTES

La Regién IV de CORDES inicia su trabajo en el afio 1992, y lo hace funcionando desde las oficinas centrales, acompainando 297
familias (1782 personas) provenientes de 4 comunidades (Buen Pastor, Ita-Maura, Huisisilapa y Rutilio grande), repobladoras
de Mesa Grande (Honduras) y Nicaragua a excepcién del Buen Pastor que es una comunidad de personas desplazadas internas.

En febrero del 2000 se apertura oficina en la ciudad de Aguilares y en enero del 2006, se concluye la construccién del
complejo Rutilio Grande, en la comunidad San Jorge, municipio de San Pablo Tacachico; donde actualmente funcionan
las oficinas de la Region.

En este afio 2020 el trabajo con las comunidades, ha implicado el acompafiamiento de un total de 2,274 familias que
provienen de 34 comunidades, tres Asociaciones Municipales de Mujeres, AMUDEP en el Paisnal, ADCMA en Aguilares
y ADEMGUAPE en San Pablo Tacachico, y una Asociacion Cooperativa Mujeres ACOMADEGUA de R.L.; en total suman
10,289 personas, de las cuales 5,607 son mujeres (53.10%), y 4,682 son hombres (46%).

AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION CUADRO No 7: Poblacién atendida por la Regién IV, Norte San Salvador La Libertad.

N° Municipio Comunidades Poblacion Total N° Familias Mujeres Hombres
1 Buen Pastor 375 103 198 177
2 Tres campanas 10 2 6 4
3 Los Lirios Iy Il 680 48 361 319
4 Aguilares Los Rivas y Santa Emilia 480 96 255 225
5 La Florida 900 180 477 423
6 Divina Providencia 315 63 169 146
7 Santa Carlota 480 96 398 82
8 Dimas Rodriguez 133 35 69 64
9 El Chaparral 495 112 261 234
10 El Tronador 441 63 241 200
11 El Verdillo 150 30 80 71
12 Rutilio Grande 326 127 175 151
13 La Joya 72 18 38 34
14 Santiago Torres 265 60 139 126
15 El Paisnal Las Delicias 94 97 44 50
16 Laucel 200 45 105 95
17 Potrero Grande 5 1 3 2
18 Las Ventanas 35 7 19 16
19 San Antonio 400 80 212 188

20 Héctor Lara 70 14 37 33

21 San Francisco Dos Cerros 1,070 214 567 503

22 San Antonito 8 1 4 4

23 Quezaltepeque Tacachico la Hacienda 200 40 106 94

24 Huisisilapa 778 158 397 381

25 Ita-Maura 403 100 204 199

26 El Angel 5 1 3 2

27 El Tres 5 1 3 2

28 ?:(':az:';:g Paso Hondo 20 4 12 8

29 Plan del Amate 10 2 6 4

30 San Juan Mesa 10 2 6 4

31 Valle Mesa 10 2 6 4

32 San Jorge 437 93 240 197

33 William Fuentes 150 31 70 80

34 Las Arenas 60 60 28 32

Total 9,092 1,986 4,938 4,154
Porcentaje 54% 46%
N° Municipio c . Igrganizz:;:i()_lr_l . Poblacion Total N° Familias Mujeres Hombres
omité de Desarrollo Turistico de
1 %guilg[e_sf(céllwlTUR A) 100 20 75 25
2 Sociacion de lij\(;)res de 158 32 82 76
|_Aguilares (ADCMA)
3 l;s_ociacién de Mujeres de EI 475 926 245 230
a
RS AN O eres de san

4 Pablo Tacachico (ADEMGUAPE) 406 82 209 197

5 As?maclon Cooperativa de RL 58 58 58 0
Mujeres ACOMADEGUA de

Total 1,197 288 669 528

Porcentaje 56% 44%

Total general 10,289 2,274 5,607 4,682

Porcentaje Total 54% 46%
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DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA

En el afo 2020 esta regidn ejecutd proyectos importantes con apoyo de, PETJADES, ECOSOL, Fundacion TAU, Fundacién
Abargues, Proclade Bética, Pan Para El Mundo, Gobierno de Navarra, Junta de Andalucia, Diputacidn de Valencia,
Diputacidn Foral de Gipuzkoa, Diputacién Foral de Bizkaia, Ayuntamiento de Bilbao, Ayuntamiento de Valencia, FOCAD;
entre los cuales tenemos:

 Fortalecimiento de

“ Formacion profesional de cuatro mujeres jévenes de la
zona rural de El Paisnal, San Pablo Tacachico y Aguilares.

capacidades colectivas de
generacion de ingresos y del derecho a la participacion
de 259 mujeres y 25 varones de los municipios de
Aguilares, El Paisnal y San Pablo Tacachico. El Salvador.

“ Perspectivas econdmicas y sociales, para jovenes
organizados en zonas rurales.

* Fortalecimiento de la gestidn productiva, organizativa
y empresarial de la asociacién cooperativa de mujeres
ACOMADEGUA de R.L.

 Fortaleciendo las  capacidades  organizativas,
productivas y de incidencia de 259 mujeres de los
municipios Aguilares, El Paisnal y San Pablo Tacachico.

““ Mejora de Procesos de Desarrollo Local y Economia
Popular con Equidad de Género en los Municipios de
Aguilares y El Paisnal.

““ Fortalecimiento de las capacidades organizativas,
participativas y econdmicas de tres Asociaciones de
mujeres de los Municipios de Aguilares, El Paisnal y
San Pablo Tacachico.

“ Fortaleciendo la organizacion, gestién socioecondmica
y el derecho a la participacién de 3 asociaciones de
mujeres de los municipios Aguilares, El Paisnal y San
Pablo Tacachico, en las que participan 225 personas (150
mujeres y 75 hombres) con inclusidn equitativa y un uso
eficiente de los recursos disponibles en los municipios.

““ Fomento del Turismo Responsable y sostenible, con

participacién equitativa e inclusiva en el municipio
Aguilares.

“ Fortaleciendocapacidadesorganizativas, participativas

y econdémicas con equidad de género de 300 personas
(150 mujeres y 150 hombres) que forman parte de 8
Asociaciones de Desarrollo Comunal (ADESCOS) de los
municipios Aguilares, El Paisnal y San Pablo Tacachico.

“ Contribuir al pleno ejercicio del derecho al agua de

calidad y al derecho de participacion de 432 personas
(247 mujeres, 185 hombres), de la Comunidad Santa
Carlota del Municipio Aguilares. El Salvador.

“ Fortalecimiento del derecho al saneamiento, la salud y

la participacion con enfoque de género y sostenibilidad
ambiental en la comunidad San Antonio, municipio El
Paisnal

“ Contribucién al derecho humano al agua y fomento

de la participacién con enfoque de género en la
comunidad de Los Rivas en el municipio de Aguilares.

“ Fortalecimiento de las capacidades organizativas,

participativas y econdmicas de la juventud rural de
los municipios de Aguilares, El Paisnal y San Pablo
Tacachico, en situacion de vulnerabilidad por Covid-19

“Fomento del Turismo Responsable y sostenible, con

participacidon equitativa e inclusiva en el municipio
Aguilares, Fase Il.
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PROGRAMA AGROPECUARIO

Con los proyectos antes mencionados se obtuvieron
resultados importantes, como los que presentamos a
continuacion:

1.

Se construyeron 50 granjas para desarrollo de
porcinos, beneficiando a igual nimero de mujeres,
cada granja lleva un salto de calidad mediante la
construccién de su bio digestores para la produccion
de gas metano mediante el procesamiento de las
heces de los cerdos

Se equiparon 50 granjas y desarrollaron cerdos, a
las cuales se les apoyo con el pie de cria y todos los
insumos para la primera produccién, se entregaron
en total 88 cerditos y un aproximado de 440 quintales
de concentrado, para el desarrollo de los cerdos

Construccion y establecimiento de 50 granjas
familiares de gallina mejoradas

Construccion de granjas avicolas.

Se brindd asistencia técnica a cada una de las 50
granjas para la produccién de cerdos y gallinas,
aplicacién de desparasitante, antibidticos, vacunas,
hierro contra la anemia.

Se proporciond acompafiamiento técnico agropecuario,
organizativo en las siguientes dreas: proceso de
seleccion de beneficiarias de granja de gallina, cerdos
y construccién de biodigestores, giras a campo para
conocer experiencias de granjas, biodigestores, manejo
de ganado, sanidad animal, comercializacion de cerdos,
emergencias con enfermedades de cerditos, busqueda
de mercado para los cerdos, apoyo al traslado de cerdos
para comercializacidn, aplicacion de planes profilacticos,
manejo de biodigestor, limpieza de granjas, destapado
de biodigestores, apoyo en la comercializacion de
cerdos, apoyo en el abastecimiento de concentrado
para cerdos, apoyo en procesamiento de cerdos.

Construccion de biodigestores.

Disefio e implementada la politica municipal
agropecuaria con equidad de género en el
Municipio El Paisnal, en el proceso de consultas se
realizaron reuniones en sectores donde se podia
concentrar a la poblacién, en total participaron
481 personas de las cuales 229 fueron mujeres
(48%) y 252 fueron hombres (52%).

Construidos dos invernaderos para la produccién
de hortalizas, estos tienen las dimensiones de
10 metros de ancho por 20 metros de largo, se
cuenta con dos grupos de mujeres para siembra,
manejo, cosecha y comercializacién de hortaliza
organica, en total participan 14 mujeres.

Procesamiento de embutidos.
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PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL

1. Se acompafid a la Asociacion Cooperativa de
mujeres, ACOMADEGUA, para mantener al dia la
contabilidad, pago de IVA, impuestos, desarrollo de
asambleas, entre otros. Ademas, conjuntamente se
trabajo en el procesamiento de embutidos de cerdo
y la comercializacion de carne, embutidos y sub
productos de esta.

2. Con productoras de granjas de cerdos, se
comercializé 720 cerdos en peso vivo, con un peso
promedio de 245 libras por cerdo; a un precio de
venta promedio de $ 0.85 por libra vivo; en total se
comercializé 176,400 libras lo que ha representado
una movilizacidn econdmica para las mujeres
beneficiarias de granjas de cerdos que equivalente a
$149,940,00 dblares americanos.

5. Se coordind con el Comité de Desarrollo Turistico
de Aguilares (COMITURA), la implementacién de
19 jornadas de formacién para propietarias de los
20 emprendedurismo que participan cada sabado

Procesamiento de embutidos.

3. Se desf‘:\rr‘olllaron tres .asambleas ordinarias con y domingo en los Festivales Artisticos Culturales y
la asociacion cooperativa ACOMADEGUA de R.L.; gastrondmicos que son desarrollados en Aguilares.
participaron 50 mujeres de la cooperativay el equipo Esto en el marco de mejorar sus capacidades para
técnico de la region IV de CORDES. el manejo y crecimiento de sus empresas, los

temas desarrollados fueron: Género, Masculinidad,
Derechos Humanos, Participacion ciudadana, Gestiéon
Empresarial, Buenas practicas de manufactura,
Turismo responsable y sostenible, Atencion al cliente.
Participaron 25 mujeres y 25 hombres.

Elaborados 30 planes de negocios con mujeres
emprendedoras de las diferentes comunidades de
la regidn, estos planes de negocio se denominan:
“Tienda Y Tipicos Darianita, “Papas Fritas”
“Tortilleria”, “Tejas Y Pizza“, “Papitas Diana“
“Fermentos de Frutas (Vinos)“, “Tipicén Deysi”
“Tipicos Bendicién de Dios“, “Bisuteria La Bendicion®,

4. Se participd en 12 ferias de comercializacion, en “Panaderia La Exquisita”, “Kopanga’s“, “Tienda Ale”,
estas se vendieron productos como: guayaba, “Artesanias MERJU“, “Pasteleria Detalles Especiales”,
mango, papaya, chicharrones, embutidos, huevos, “Papas Fritas Rember”, “Papitas Mamy Loly“
entre otros “Pupuseria Maurita“, “Vinos CINOTEPEC”, “Sala De

Belleza Siempre Bella“, “Pasteleria Mercadito Ofelia“
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PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

Se impulsé un proceso de formacién integral que incluye; el desarrollo de 9 médulos de capacitacion, para lo cual se
impartié 64 jornadas de capacitacion: 4 en Equidad de Género y diversidad sexual, 8 en Derechos humanos y derechos de
las mujeres, 4 Nuevas Masculinidades y Diversidad sexual, 8 en Gestion Empresarial, 8 en Procesamiento de Embutido, 8 en
Establecimiento y manejo de cerdos, 8 Sostenibilidad ambiental, establecimiento y manejo de biodigestores, 8 en Buenas
practicas de manufactura, 8 en cooperativismo. Estas fueron desarrolladas en el Centro de Capacitacion Rutilio Grande;
desarrollo de 6 jornadas, con 150 mujeres, los temas desarrollados fueron: Derechos humanos, Género, Participacion
ciudadana, desarrollo de 24 jornadas de capacitacion, en temas como Género, Derechos Humanos, Participacion
Ciudadana y masculinidad, con participacion de 110 mujeres y 110 hombres; desarrollo de 44 jornadas de capacitacion con
100 mujeres (75 jovenes, 25 adultas emprendedoras) y 75 hombres jovenes, los temas desarrollados fueron: en género/
masculinidad, participacién ciudadana y derechos humanos, salud sexual y reproductiva, gestion empresarial, buenas
prdacticas de manufactura, atencion al cliente, medio ambiente, entre otros.

1. En total se elaboraron 26 planes operativos
2020 con igual nimero de ADESCOS; en estos
incluye resultados, metas, actividades, tiempo vy
responsables. Para esta actividad se hizo al menos
una reunion por Asociacion donde participaran las
representantes de las juntas directivas y técnico/a de
CORDES.

2. Se analiz6 con 8 ADESCOS la estructura que tienen,
el nivel de participacién, si llevan al dia los libros
contabilidad, de socias, libro de actas, entre otros,
con el fin de identificar obstaculos y definir las
soluciones para el buen funcionamiento de las
Asociaciones y de su Juntas Directivas.

3. Se realizaron 10 asambleas comunitarias con las
ADESCOS, Las Ventanas, Huisisilapa, El Verdio, El
Tronador, Laucel, La Joya, Buen Pastor, Santiago
Torres; participaron un total de 532 personas de
las cuales 285 fueron mujeres (54%) y 247 fueron
hombres (46%); estas asambleas se desarrollaron
en cada una de las comunidades, en dias y horarios
establecidos por las juntas directivas comunitarias.

4. Se disefiaron y presentaron 8 documentos de
demandas de Asociaciones de Desarrollo Comunal
(una por asociacidn), a los Gobiernos Locales
correspondientes

5. Se desarrollaron 33 foros de intercambio y debate,
en estos participaron un total de 1,273 personas de
las cuales 859 fueron mujeres (68%) y 413 fueron
hombres (32%) en los que se ha analizado temas
como: Situacién del agua, importancia y manejo
adecuado, Mujeres en la Independencia, Rescatando
la memoria histérica, Derechos de La Mujer, 2
de Disponibilidad de Agua Dulce, Participacion
Ciudadana, 2 de Manejo cuencas hidrograficas,
Las Sufragistas, Igualdad de Género, Derechos de
la mujer, Amor romdantico, micro machismos, ley
especial integral para una vida libre de violencia
para las mujeres, las Sufragistas, medio ambiente,
entre otros.

24

Foro "Derechos de la Mujer".
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6. Se han realizado 5 actividades de incidencia, estas fueron: “Dia internacional de la mujer”, las cuales se realizaron
en coordinacién con cada una de las tres asociaciones de mujeres ADEMGUAPE (San Pablo Tacachico), AMUDEP
(El Paisnal) y ADCMA (Aguilares); y un cabildo abierto realizado por la municipalidad de El Paisnal; en estas 5
actividades participaron 574 personas de las cuales 419 fueron mujeres (73%) y 155 fueron hombres (27%), cada

10.

11

12.

13.

una de estas actividades se describen a continuacién:

Se ha actualizado el plan estratégico municipal
de Aguilares y San Pablo Tacachico, se conté con
la participacién de 108 personas de las cuales 90
fueron mujeres (83%) y 18 fueron hombres (17%);
participaron personas de comunidades, cantones,
instituciones y o lotificaciones, asi como la casa de la
cultura, grupos culturales, asociaciones de mujeres,
adultos mayores, jévenes, empresarios, entre otros.

Se elaboraron las planificaciones operativas anuales
de las 3 Asociaciones de Mujeres, ADEMGUAPE,
AMUDEP y ADCMA

Se ha realizado jornadas de revisidn de la estructura
y funcionamiento de las 3 Asociaciones de Mujeres,
ADEMGUAPE, AMUDEP y ADCMA

Elaborados nuevos Planes Estratégicos para las tres
Asociaciones de Mujeres, ADEMGUAPE, AMUDEP y
ADCMA

.Se ha acompanado el desarrollado 3 asambleas, una

por Asociacion de mujeres ADEMGUAPE, AMUDEP
y ADCMA. participaron 143 personas; 139 mujeres
(97%) y 4 hombres (3%).

Se finalizé el trabajo con el cooperante de origen
alemdn, Frederich Wezze, el cual ha dejado dos
documentos, uno para el municipio de El Paisnal
y otro para el municipio de Aguilares, estos son
“Modernizacién de los Sistemas de Agua Potable

Mediante el proyecto de becas para mujeres se ha
logrado que: Fatima Calismenia Alas Chacén obtenga
su titulo de licenciada en enfermeria; Carmen
Verdnica Rivera Garcia se ha egresado de licenciatura
en educacién; Jackeline Beatriz Valdizén egresé de
licenciatura en el idioma Ingles; y Mirna Dalila Osorio
Hernandez se ha graduado de técnica en enfermeria.

Fatima y Mirna Dalila, con sus diplomas ya graduadas.

14.

15.

16.

Se cuenta con 17 comités comunales de mujeres, en
17 comunidades, estos aglomeran a 375 mujeres;
la conformacién de estos comités se da a partir de la
coordinaciéon con cada una de las juntas directivas
comunales, las cuales son informadas en la socializacion
de las acciones que se realizaran con estos comités de
mujeres en cada una de sus comunidades.

Se ha desarrollado la planificacién anual con 17
comités comunales de mujeres, con estos comités
se sostienen reuniones mensuales para coordinar
acciones especificas en sus comunidades en relacién
al desarrollo de las mujeres.

Reuniones de planificacion anual de mujeres.

Se cuenta con un programa televisivo, el cual se
transmite semanalmente los dias jueves, el cual es
manejado por dos presentadoras muy identificadas
con la temdtica de género y la lucha por la
reivindicacidn de los derechos de las mujeres.

17.Se implementaron 185 parcelas de cultivo de frijol

18.

orgdnico con los comités de mujeres, participaron
185 mujeres.

Diplomado en liderazgo de mujeres con 25 mujeres, se
desarrollé con la participacidon de 24 mujeres, que estan
vinculadas a las tres Asociaciones de Mujeres de los
Municipiosde Aguilares, El Paisnaly San Pablo Tacachico”;
Se desarrollo para fortalecer capacidades de mujeres en
el dmbito del liderazgo y empoderamiento, estos temas
se basaron en el documento “Manual Metodoldgico
Liderazgo Femenino”, los temas desarrollados fueron:
Taller introductorio “rompiendo el hielo”, Derechos
humanos e identidad de género, Liderazgo, Autoestima,
Participacion politica, Autonomia de las mujeres,
Economia para la vida, Divisién sexual del trabajo, Ideas
asociativas para potenciar la autonomia econémica de
las mujeres, Sobre metodologia y manejo grupal, En
total se impartieron 20 jornadas.
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19.Disefio y puesta en marcha de la escuela de

liderazgo de mujeres para la zona norte de San
Salvador y La Libertad; Ha sido elaborado con
las mujeres de las asociaciones de mujeres,
aportando sugerenciasy comentarios, las mujeres
representantes de las tres asociaciones de
mujeres (ADCMA por Aguilares, AMUDEP por El
Paisnal y ADEMGUAPE por San Pablo Tacachico),
se reunieron para analizar y definir el disefio de
la escuela de liderazgo, esta se ha socializado con
cada una de las tres asociaciones de mujeres; este
documento se desarrollé mediante acciones con
las tres asociaciones de mujeres, se implementdé
dos jornadas de trabajo con cada asociacién, en
esta han participado 12 mujeres por asociacién
haciendo un total de 36 mujeres.

20.Socializacion de politicas de género con 16

21

Jovenes de la zona organizados en comités municipales.

Asociaciones de desarrollo comunal 4 en
Aguilares, 8 en El Paisnal, y 4 en San Pablo
Tacachico; En esta actividad participaron un total
de 200 personas de las cuales 126 fueron mujeres
(63%) y 74 fueron hombres (37%).

.Se fortalecid los procesos organizativos de la

juventud de 21 comités comunales de jovenes
y tres comités municipales; ademas Junto a
los Gobiernos Locales y otras instituciones se
disefié y actualizo las politicas de juventud de
los municipios El Paisnal, Aguilares y San Pablo
Tacachico; se acompafié a los comités, en las
actividades como formulacion de sus planes
operativos, reparacién y pintado de casas
comunales, presentacién de peliculas, campafias
de limpieza comunal, siembra de arboles en
cancha y parque, montaje de foros, entre otros.
Se contd con una participacion de unas 189
jovenes de los cuales 110 fueron mujeres (58%),
y 79 hombres (42%).

Zanjos para caferias y corte de cinta en inauguracién

PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

1. Construido 1 sistemas de agua potable, en la comunidad

Santa Carlota del municipio de Aguilares, beneficiando
un total de 432 personas (247 mujeres, 185 hombres);
en este sistema se han instalado un aproximado de 2,028
metro lineales de tuberia, lo que ha representado al igual
la excavacidon de 1,622.4 m3; ademds se instalaron dos
valvulas de alta presion, una para la distribucién de agua
desde el tanque de 100m3.

Creado y funcionando 1 comité de agua y saneamiento,
en la comunidad Santa Carlota del municipio de
Aguilares, con la participacién promedio del 60% de
mujeres

Disefiado y aprobado un reglamento de agua para la
comunidad Santa Carlota del municipio de Aguilares,
se trabajé con 32 personas de las cuales 28 fueron
mujeres (88%) y 4 fueron hombres (13%).

Desarrollado un programade formacidnysensibilizacién
en: Derecho Humanos, Desinfecciéon Solar del Agua,
Género, Higiene Ambiental, Masculinidad, Participacion
Ciudadana, con participacion de comités de agua,
Juntas directivas y al menos un representante de las
familias beneficiarias de los sistemas de agua potable.

Desarrolladas 5 campaiias de sensibilizacién sobre la
importancia y buen uso del agua, en estas se desarrollaron
temas como: Siembrade Agua, Uso del Agua, Disponibilidad
de Agua; Asistieron un total de 51 personas de las cuales
fueron 41 mujeres (80%) y fueron 10 hombres (20%).
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO 3. Se mantuvo presencia en espacios de coordinacién

INSTITUCIONAL interinstitucional con diferentes instituciones vy

principalmente con gobiernos locales de Aguilares y

1. En este 2020, la Region IV, Norte San Salvador y El Paisnal; entre los que podemos mencionar comité

La Libertad, gestiono recursos para apoyar a 2,274 de prevencién, comité de desarrollo turistico, Comité
familias; 10,289 personas, de las cuales 5,607 son de Desarrollo de Aguilares.

mujeres (53.10%), y 4,682 son hombres (46%); dicho
apoyo estuvo distribuido a través de procesos de
capacitacion integral, fortalecimiento organizativo
y productivo, seguimiento técnico (agropecuario,
empresarial, agro industrial, genero, medio ambiente,
etc.), implementaciéon iniciativas econdmicas
agropecuarias, de comercializacion, de procesamiento,
turismo, entre otros que se impulsaron de forma
equitativa y con respecto al ambiente; también es
de resaltar que se brindd un apoyo significativo a la
juventud principalmente en actividades culturales,
deportivas y de proteccion al ambiente. Coordinacion con alcaldia en socializacion de proyecto.

4. Se brind6 apoyo a un total de 34 asociaciones de
desarrollo comunal (7 en Aguilares, 15 en El Paisnal,
11 en San Pablo Tacachico, 1 en Quezaltepeque), y
tres Asociaciones municipales de mujeres de los
municipios Aguilares (ADCMA), El Paisnal (AMUDEP)
y San Pablo Tacachico (ADEMGUAPE); la asociacidn
cooperativa de mujeres ACOMADEGUA de R.L. y al
comité de turismo de Aguilares, COMITURA.

RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 8: Personal administrativo, técnico vy
servicios de la Regién IV, Norte San Salvador La Libertad

CATEGORIA FEMENINO MASCULINO | TOTAL
DIRECCION 0 2 2
Visita a emprendedoras en planes de negocio. TECNICO 5 2 7
2. Presencia como Region IV de CORDES, en los APOYO 0 0 0
1 cabildos abiertos organizados por la alcaldia SERVICIO 1 3 4
municipal de El Paisnal, en estos participaron un TOTALES 6 7 13
promedio de 565 personas de las cuales 369 fueron PORCENTAJE 46% 54% 100%

mujeres (56%) y 2287 fueron hombres (44%).

Distribucion de personal Region IV
NORTE SAN SALVADOR ILALIBERTAD

.l

DIRECCION TECHICO APOYO SERVICIO TOTALES

& FEMENIND o & o 1 &
= MASCULINDG 2 z Q 3

Desarrollo de cabildo abierto en El Paisnal. 8FEMENIG 3 MASCULMO

27
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Principales procesos y acciones impulsadas.
Regién V: Sur de La Libertad

ANTECEDENTES:

CORDES inicid operaciones en la zona sur del departamento de La Libertad en 1990, apoyando a pobladores procedentes de
lugares afectados por el conflicto armado, las acciones iniciales estuvieron orientadas a brindar apoyo a la produccién agrope-
cuaria mediante la asignacion de micro-créditos, especialmente para granos basicos, cuyo complemento fue el establecimien-
to de un centro de acopio. Luego se dio apoyo al desarrollo de iniciativas productivas no tradicionales como el cultivo de loroco
en la comunidad San Luis El Coyolar y la produccién de lacteos en la comunidad San Alfonso, entre otras.

El seguimiento técnico se daba mediante la visita de técnicos agricolas que viajaban desde San Salvador. A partir de
los terremotos ocurridos en 2001 se establecié formalmente la oficina de trabajo en el puerto de La Libertad y se constituyd
la Regidén V, conocida como CORDES Sur de La Libertad. Dado que los terremotos afectaron considerablemente esta zona, se
intervino en la atencién a la emergencia y luego en la rehabilitacién y reconstruccion.

Asi, se implementaron los Conjuntos Ecoldgicos Autosuficientes —-COEA- constituidos por vivienda sismo-resistente, tanque de
captacion de agua lluvia, letrina, lavadero, biofiltro, huerto de patio y granja de aves; beneficiando a cientos de familias, asimis-
mo el Programa de Atencidn a la Emergencia se reorientd hacia el enfoque de gestion de riesgos. Se establecieron iniciativas
productivas como los planes de finca, apiarios y bancos ganaderos a fin de mejorar la seguridad alimentaria y construccién de
sistemas de agua potable.

En el afio 2001 CORDES se volcd plenamente a apoyar a la poblacién afectada por el terremoto en el municipio de Comasagua,
la cual quedd aislada debido a la obstruccién de su principal via de acceso desde Santa Tecla. El personal de CORDES logré acceder
por la calle que conduce desde la carretera Litoral y de inmediato se canalizé ayuda de emergencia, la cual fue trasladada a pie
hasta llegar a los lugares donde era necesaria.

Tras el paso de la tormenta tropical Stan en 2005, se coor- AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION

i i local 5 el le- . . .
d.m?ron acclones con actores locales y se apoyo € gstabe CUADRO No 9: Poblacion atendida por la region:
cimiento de albergues en Comasagua, Tamanique y La Libertad,

se contribuyd con provision de alimentos, vestuario, medica-

(7]
mentos y filtros purificadores de agua, contando para ello con el g é ) @ @
acompaiiamiento de agencias de cooperacion. 2 g % % ﬁ EEE
En 2006 CORDES inici6 la ejecucion de su actual Plan Estraté- = % & = e
gico, el cual orienta su quehacer mediante cuatro programas &
institucionales. 1 la I\SA%TaI;\;afael Arha %% %% %ﬁ
A partir de 2007 se participa activamente en el Equipo de Libertad [ Zaragoza 30 64 61
Respuesta ante Emergencia, con la especialidad en Agua, 'I'Seer‘rr;lt?pl}lll:Srta ASl é ASl
Saneamiento y Promocion de la Higiene. En ese marco, un 5 | Chiltiupan Corinto 2 2 2
delegado de CORDES participd en una delegacion que apo- arrio el Campo 2 2 2
yo la emergencia ante inundaciones en Republica ogrig]?_%%?a 140 140 140
Dominicana en dicho afio. 3 | san Simén gg%l['ignLa%s 94 235 227
Ainicios de 2008 se apoyd a comunidades que fueron afectadas Soledad Terrero 120 | 300 790
por fuertes vientos, brinddndoles paquetes alimenticios, abri- Pitahaya 25 54 46
go y materiales de construccion provisionales. Posteriormente, La Ceibita 25 55 50
ante el desbordamiento del rio Huiza se constituyd un comité Rosas Nacaspilo | 25 60 59
de familias afectadas y se reubicaron las mas afectadas, se dotd El Volcancillo 25 62 53
de material provisional para albergue y se distribuyeron kits de 4 Carolina Los Riveritas 75 64 60
agua e higiene. Cerro Miracapa 25 61 62
Los Jobos 25 48 52
Santa Clara 25 44 54
La Chéacara 57 50
La Chorrera 25 64 61
San Chilamo 25 66 54
5 | Antonio | ElBajio 25 55 47
del Mosco | El Jicaro 25 53 56
Talpetate 25 58 57
Totales 651 | 1,489 | 1,429
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DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA

PROGRAMA AGROPECUARIO

Desde el programa agropecuario en 2020 se aposto
fuerte por el fortalecimiento de capacidades y dotacion
de recursos productivos a la Asociaciéon de mujeres de
Chiltiupan AMCH, La Libertad y Zaragoza, con el objetivo
de garantizar el derecho humano a la alimentacién
y la equidad de género, desarrollando las siguientes
acciones:

Proyecto: “Mujeres promueven el derecho a la
alimentaciény ala equidad de género en el municipio de
Chiltiupan, Departamento de La Libertad, El Salvador”,
apoyado técnicamente por ONAY con el financiamiento
de Gobierno de Navarra.

> Establecidos 27 sistemas de producciéon sostenibles
con enfoque agroecoldgico: huertos caseros
familiares diversificados (tomates, berenjenas, chile
verde, rabanos, pepinos, frijol ejote, loroco, ayote, y
pipianes, plantas aromaticas, entre otras).

> Instalados 27 sistemas de riego por goteo para igual
numero de sistemas de produccién sostenibles parala
generacion de alimentos e ingresos que contribuyan
a diversificar y mejorar la dieta alimenticia y estado
nutricional de las familias.

» Brindada asistencia técnica 63 mujeres socias de
AMCH, para el manejo de huertos familiares (27
nuevos y 36 existentes).

> Se entrego insumos organicos (biofermentos, MS5,
microorganismos de montafia, entre otros) a 63 familias
de la asociacién de mujeres de AMCH, para manejo y
prevencién de plagas y enfermedades en hortalizas.

> Elaborados insumos organicos con recursos locales
para control de plagas y enfermedades en huertos
familiares.

> Establecidas 36 parcelas de granos basicos: maiz
criollo y frijol (criollo de seda)

> Establecidas 27 granjas familiares (10 gallinas y 1
gallo), como estrategia de apoyo aladiversificacion de
la dieta alimenticia y fortalecimiento de la economia
familiar, cada familia se apoyd con materiales de
construccién para infraestructura basica (madera,
lamina, clavos, grapas, tela de gallinero, comederos,
bebederos y concentrado), equipos e insumos para
el manejo de aves de corral, un kit profilactico
(antibidticos, electrolitos, vacunas y vitaminas).

El personal técnico de CORDES impartié capacitaciones
sobre el plan profilactico en aves para la prevencion y
control de enfermedades.

v" Realizadas 2 capacitaciones tedrico practico sobre
la elaboracién de abono organico Bocashi, con una
participacion de 90 mujeres y 36 hombres. entre
los insumos elaborados estan:

v' Impartidas 4 capacitaciones con beneficiarias de
A.M.CH en huertos caseros con una participacion
de 144 mujeres y 75 hombres

v' Desarrolladas 2 jornadas de capacitaciones de
formacion en habitos de alimentacién saludable y
conservacién de granos bdsicos a 63 mujeres, 126
participantes 106 mujeres y 20 hombres.

Proyecto: “Contribuir al derecho a la alimentaciony a la
equidad de género en La Libertad y Zaragoza”, apoyado
técnicamente por ONAY con el financiamiento de AECID.

> Establecidos 60 huertos con enfoque agroecoldgico
brindando plantines de Chile dulce, Tomate, Rabano,
Ejote, Pipian, Ayote, Pepino con mujeres de socias de:
AMPR y AMUF, para la produccion de hortalizas.

> Establecidas 60 parcelas de maiz y frijol con
variedades criollas con igual nimero de mujeres de las
asociaciones.

> Entregados insumos bioldgicos a 60 mujeres para la
produccién horticola.

> Equipadas 60 mujeres con Bombas de Mochila, para
la aplicacion de insumos organicos para el control de
plagas y enfermedades.

> Establecidas y equipadas 38 granjas de aves mejoradas
para la produccién de huevo y carne de las familias
participantes.

» Instalados 60 sistemas de riego artesanal para la
produccién de hortalizas en época seca.

» Brindados materiales a 60 familias para la elaboracién de
abonos fermentados para una produccién agroecoldgica.

Realizando cosecha de hortalizas en Chiltiupan.
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» Se ha brindado materiales e insumos para la
elaboracién de Bioles para la produccion de BIOS
fermentos agroecoldgica. (Sales Minerales, Melaza,
Barriles, cubetas).

> Se ha generado conocimientos tedrico practicos en
la formacion de capacidades a 60 mujeres de las 2
asociaciones en el drea agroecoldgica, en temas, como:
manejo de aves, plagas y enfermedades en hortalizas,
manejo de huertos familiares, soberania alimentaria.

» Implementado un proceso de formacion en temas de
genero a 60 mujeres de 2 asociaciones.

» Implementado un proceso de formacién a 30 hombre
en proceso de nuevas masculinidades en el Municipio
del Puerto La Libertad.

» Elaborados de manera participativa e inclusiva 2
planes estratégicos de las asociaciones de mujeres de
los Municipios de Zaragoza y Puerto La Libertad.

» Realizada una campafa de vacunacidon de aves en
comunidad Asuchio.

Proyecto: Accion Temprana Comunitaria Centroamérica,
ano 3 (ATECA).

Con el proyecto ATECA, se trabajo con ocho escuelas
de campo agricolas (ECAS) con agricultoras vy
agricultores, utilizando la metodologia de campesino
a campesino, la cual consiste en la transferencia
de conocimientos de aprender haciendo, donde
todas y todos participan, y cuyo objetivo es el
fortalecimiento de conocimientos y habilidades en el
manejo de cultivos, haciendo énfasis en aquellos, de
importancia econdmica en la comunidad. En las ECAS
se construyd un modelo de agricultura sostenible
basado en practicas, tecnologias y estrategias para
asegurar mejores niveles productivos sostenibles,
potenciando el uso de recursos locales que reducen
la vulnerabilidad de los cultivos y las amenazas
naturales, con el fin de proteger el medio ambiente y
el bienestar de las familias.

Las ECAS buscaban que los beneficiarios “aprendan
haciendo”, puesto que el sujeto del desarrollo es el
productor y productora, aprendiendo y observando
constantemente que son principios de aprendizaje de
los adultos. De este modo, se realizdé un intercambio
de conocimiento y experiencias de productores/as
hacia productores/as, asi como de técnicos/as hacia
productores/as y viceversa. Con las ECAS se lograron
realizar coordinaciones importantes con entidades
de gobierno (CENTA) y municipales, para trabajar de
manera conjunta en beneficio de las agricultoras y
agricultores de las comunidades.

Cuadro No. 10, ECAS se distribuyen de la siguiente forma:

Municipio: Comunidad: | Participantes: Porcentaje de
Hombeae GRS s
El Volcancillo . sg . {3; N
. r ujer
cirou e |
(61.25%) | (38.75%)
Santa Clara
Talpetate 56 ‘_14
VILLA SAN El Bajio 100 hombres | mujeres
ANTONIO | La Chgrrera personas (56%) (44%)
El Chilamo

Se priorizaron los cultivos de maiz (Zea maiz) vy frijol
(Phaseolus wvulgaris), e implementdndose nuevas
practicas agroecoldgicas basadas en la introduccién
de principios organicos y las curriculas elaboradas
con base al tiempo vy cultivo a establecer. Ademas, se
priorizaron temas como: la elaboraciéon de repelentes
y biofertilizantes, elaboracion de abono organico
sélido, microorganismos de montafia, conservacién de
suelos. Otro punto importante fue la priorizacidn del
uso y rescate de las semillas de maiz nativas, donde se
aplicaron nuevas técnicas (distanciamientos mas cortos,
siembras en curvas a nivel, fertilizaciéon al momento de
la siembra y la aplicacidn de los insumos organicos) y la
selecciéon masal para el mejoramiento de semilla nativa.

Elaboraciéon de abono bocashi, mujeres de chiltiupan.

Por motivos de pandemia se reorientaron fondos de
actividades que no se podian ejecutar, frente a la
situacidn de las familias beneficiarias del proyecto,
se apoyo a las mujeres participantes de las familias
de escasos recursos mas vulnerables, las cuales
se vieron muy afectadas; apoyando a 80 mujeres,
priorizando a aquellas que son: madres solteras,
jefas de hogar o con familias numerosas, asi como
a madres de nifios menores de cinco anos.



Dicho apoyo consistio en 30 parcelas de maiz, brindando
insumos, como: semilla de maiz nativo y fertilizantes,
abono organico tipo bocashi y materia prima para la
elaboracion de repelentes y biofertilizantes y 50 huertos
familiares, se brindaron insumos como: semilla de pepino
(Cucumis sativus), rdbano (Raphanus sativus), chile dulce
(Capsicum annuum), tomate (Lycupersicum solanum),
ejote (Phaseolus Vulgaris), pipian (Cucurbita pepo) e
insumos organicos. Finalmente, se hizo entrega de 425
arboles frutales, divididos entre las 8 comunidades donde
se localizan las ECAS, con el propdsito de contribuir a
la seguridad alimentaria de las familias y se les brindo
insumos para la elaboracion de repelente organico M5,
el cual contiene melaza, ajo, cebolla, entre otros, siendo
amigable con el medio ambiente.

PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL

Proyecto: “Mujeres promueven el derecho a Ila
alimentaciony ala equidad de género en el municipio de
Chiltiupdn, Departamento de La Libertad, El Salvador”

v'Se desarrolld 15 jornadas de capacitacion
sobre emprendimiento con 20 mujeres sobre la
elaboraciéon de pan dulce artesanal.

v Se desarrolld la graduacién de 20 mujeres que
fueron capacitadas en panaderia

v’ Establecimiento de 1 emprendimiento, sobre la
elaboraciéon de variedades de pan dulce artesanal,
con 10 mujeres socias de AMCH en la comunidad de
Santa Lucia en el municipio de Chiltiupan, dotando
con equipos: horno, bandejas, batidora e insumos:
harina, azlcar, sal, grasa, entre otros.

v’ Se desarrollaron 8 dias de mercado dominicales
en la plaza del municipio de Chiltiupdn con
una participaron un promedio de 216 mujeres
productoras/es emprendedoras/es.

v Se desarrollaron 4 jornadas de capacitacién vy
formacion en emprendedurismoy comercializacion,
con una participacion de 118 mujeres 26 hombres.

PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

Proyecto: “Mujeres promueven el derecho a la
alimentacion y a la equidad de género en el municipio
de Chiltiupdan, Departamento de La Libertad, El
Salvador”

v’ Realizadas 10 jornadas de capacitacién sobre género
derechos de las mujeres y nuevas masculinidades
(5 para mujeres 5 para hombre esposos/
parejas/padres/hijos, de beneficiarias), con una
participacion de 135 mujeres y 135 hombres.
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v Desarrollados 2 foros municipales con socias
de AMCH, sobre derechos y la prevencion de la
violencia contra las mujeres, coordinados por la
Asociacidon de Mujeres de Chiltiupan y la Unidad
de Genero de la Municipalidad. dirigidos a mujeres
socias de AMCH, autoridades locales.

v Creado 'y en funcionamiento  espacio
interinstitucional de la Mujeres de Chiltiupan y
la Unidad de Genero de la Municipalidad para
la coordinacidon y seguimiento de acciones en
beneficio del cumplimiento de los derechos de las
mujeres.

v’ Elaborado PLAN ESTRATEGICO de la Asociacidn de
Mujeres de Chiltiupdn AMCH que les permita una
mayor participacidn eincidencia en el cumplimiento
de sus derechos econémicos, sociales, culturales y
ambientales.

v’ Elaborada de manera participativa e inclusiva Politica
de género municipal de Chiltiupan con la asociacién
de mujeres la de AMCH vy alcaldia de Chiltiupan.

v’ Desarrollada de una campafia de sensibilizacién con
las mujeres socias de AMCH sobre la prevencién y
denuncia de la violencia contra las mujeres.

SERVICIOS BASICOS E
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Servicios basicos: Acompanfar en la gestion de servicios
basicos a nivel comunitario: Agua, Saneamiento vy
manejo de desechos.

PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

El programa de gestidn de riesgo ha desarrollado diversas
acciones con el objetivo de fortalecer las capacidades de
preparacién y respuesta ante situaciones de desastres
y emergencias de la poblacién mas vulnerable de
los territorios de trabajo con un enfoque integral y
coordinacién con la Direccion General de Proteccion
Civil departamental de San Miguel, todo con el enfoque
de gestidn integral de reduccion de riesgos a desastres.

Proyecto: Accién Temprana Comunitaria Centroamérica,
afo 3 (ATECA).

La Regién V implementa acciones del programa en los
departamentos de San Miguel y Morazan, mismo que es
desarrollado entres paises de la regién centroamericana,
su principal objetivo es realizar cambios a nivel individual,
familiar, organizativo comunitario y municipal logrando
un grado de interrelaciones de estos niveles, para
contribuir a mejorar las habilidades para la prevencion,
preparacion y respuesta humanitaria para reducir el
riesgo, mejorar sus condiciones sociales y econémicas.
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Se ha desarrollado trabajé con quince Comisiones
Comunales de Proteccion Civil (* CCPC).

10 CCPC en municipio de Carolina, participan 149
mujeres que representan el 52% y 138 de hombres
que representan el 48%.

5 CCPC, en el municipio de San Antonio, participan
84 mujeres que representan el 58% y 60 hombres
que representan el 42%.

Actualizado del plan municipal de proteccidn
(CMPC).

Proporcionado equipamiento necesario para
su funcionamiento de centro de manejo de
emergencia municipal.

Apoyo a 15 ccpc (Carolina y San Antonio del Mosco),
con materiales e insumos de proteccion personal y
prevencién covid-19, como: mascarillas quirlrgicas,
alcohol gel.

Entregadas 16 motosierra, 15 para las CCPC, y
una a la comisién municipal de Carolina, para ser
utilizadas a nivel comunitario en la habilitacién de
caminos, reduccidn de riesgos a desatres.
Desarrollados 15 proyectos comunitarios sociales
con enfoque de reduccidn de riesgos a desastres
por medio de las acciones priorizadas por las
comunidades, que generasen sinergias entre
organizaciones.

Realizadas doce jornadas comunitarias
implementando la metodologia paso a paso
enfocados en la formacién respecto al ciclo
de proyecto, con el objeto que las y los lideres
comunitarios puedan hacer la formulacion y
gestion de sus proyectos comunitarios. Como
resultado de las sesiones se perfilaron 15 iniciativas
de proyectos.

Los proyectos comunitarios se clasifican en cuatro
grandes ejes: a) mejoramiento de la movilidad y la
facilitaciéon de evacuaciones en caso de desastres, a
través del mejoramiento de la infraestructuravial en las
comunidades de El Cerro Miracapa, Rosas Nacaspilo, El
Volcancillo y La Ceibita, del municipio de Carolina, asi
como en las comunidades de La Chorrera, El Jicaro, El
Bajio y El Chilamo, del municipio de San Antonio; b)
mejoramiento de la salubridad y seguridad de las nifias
y nifios en los centros escolares de las comunidades de
Los Riveritas y Los Jobos, del municipio de Carolina, asi
como de la comunidad El Bajio, del municipio de San
Antonio; ¢) ampliacién de las capacidades y proteccién
de los medios de vida de las comunidades La Pitahaya
y La Chdcara, del municipio de Carolina y, d) agua y
saneamiento y la proteccion del medio ambiente,
donde se encuentran los proyectos ejecutados en las
comunidades de El Terrero y Santa Clara, del municipio
de Carolina.

T Comision Comunal de proteccion civil

e Vale la pena resaltar el valioso apoyo de las
municipalidades de Carolina y San Antonio del
Mosco, formalizado a través de la firma de 7
convenios marco (2 convenios con la alcaldia de
Carolina y 5 con la alcaldia de San Antonio), lo que
a su vez fortalece las relaciones entre CORDES,
comunidad y municipalidad.

e Durante el periodo de cuarentena, se realizaron
coordinaciones con el equipo de INNOVATEPEC,
DLAB, OXFAM y CORDES, valorandose posibles
soluciones para el abastecimiento de mascarillas
y prevenciéon de contagios. El disefio de las
mascarillas es parte del Proyecto Open Source
Medical Supplies (OSMS), co-liderado por Molly
Rubenstein de D-Lab, el cual cuenta con un grupo de
Facebook (Open Source COVID19 Medical Supplies)
donde comparten constantemente recursos
interesantes sobre este esfuerzo. En el periodo
del 27 de Julio a 10 de septiembre se adoptaron 4
lineas de accidn en el Plan de trabajo del centro:
Esfuerzos de comunicacidon/educacién en las redes
sociales, fabricacion de mascaras para los mas
vulnerables (julio y agosto), posible fabricacién de
mascaras para la alcaldia (de julio a septiembre)
y fabricaciéon de mascarillas (854 mascarillas) que
fueron vy distribuidas en 4 comunidades, a un
total de 2 mascarillas por persona, priorizando
aquellos sectores mds vulnerables ( personas de
la tercera, personas con enfermedades crénicas y
con enfermedades respiratorias ): La Chacara (110
personas),SanClara(74 personas), El Volcancillo(130
personas) y La Ceibita(113 personas).

Proyecto: “Respuesta humanitaria a las familias afectadas por
la tormenta tropical Amanda en El Salvador” STAR FUND 433

Apoyo a 400 familias de 5 comunidades afectadas por las
lluvias causadas por la tormenta tropical Amanda en el
municipio de Teotepeque, a través de:

e Entrega de efectivo multipropdsito.
5 campafias de saneamiento basico y eliminacion
de vectores.
Entrega de material para remocién de escombros.
e Entrega de kit de higiene y proteccidn personal.
Cuiias radiales informativas sobre prevencién de
contagio contra Covid19.

Proyecto: Respuesta humanitaria al impacto de la
Tormenta Tropical Amanda en las comunidades mads
vulnerables de El Salvador Ref. PPG-0000000938.

> Entregados 22 kits de herramientas a nivel
comunitario para labores de remocion de
escombros y lodo.



Realizadas en coordinacion con autoridades
locales 22 campafias de limpieza comunitaria y
erradicacion de criaderos de zancudos.

Realizadas 22 campaias comunitarias de control
de zancudo transmisor de Zika, Chikunguia y
Dengue, en coordinacidon y apoyo de MINSAL,
proteccién civil y alcaldias.

Entregados 1469 mosquiteros para la prevencién
de enfermedades transmitidas por zancudo.

Reparacion y rehabilitacién de 4 albergues o
refugios, mejorando infraestructura de techo vy
acceso a letrinas.

Instalados 7 puntos seguros de agua para
garantizar acceso agua apta para consumo
humano en un entorno de saludable.

Entregados 895 kits para manejo de letrinas a
igual niumero de familias.

Apoyo a la reparacién de 2 sistemas comunitarios
de abastecimiento de agua Mizata y Asuchio).

Entregados 20 kits de bioseguridad para la
prevencién de covid-19 en igual nimero de
comunidades.

Entregados 35  kits para  trabajadores
institucionales entre ellos Ministerio de Salud,
Alcaldia y personal del proyecto.

Desarrollada una campafia de comunicacion vy
sensibilizacion sobre rutas de transmision de
COVID-19, deteccién de sintomas y medidas de
prevencién eficaces.

Realizada campafia para la proteccion de los
grupos vulnerables y la prevencién de la violencia
de género con entrega de 500 kits de proteccion
para mujeres.

Distribucion de 1000 kits de proteccién familiar
contra el COVID 19, en 22 comunidades.
Apoyo logistico para la transferencia de efectivo

multipropdsito a 1000 familias, para la cobertura
de necesidades basicas y rehabilitacion de
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este proceso pasa por dos etapas principales, en un primer
momento un proceso de concientizacidn y construccién de
capacidad para identificar acciones adecuadas e inadecuadas
del personal técnico en los proyectos y en segunda instancia,
promover un mecanismo de retroalimentacion y quejas para
gestionar casos de abuso.

En el afio 1, en conjunto con OXFAM, se han ejecutado
acciones orientadas al proceso de concientizacion en 6
comunidades de Carolina: Riveritas, La Chacara, Santa
Clara, Cerro Miracapa, Rosas Nacaspilo y Volcancillo; y 4
comunidades del municipio de San Antonio: El Chilamo, El
Jicaro, El Bajio y La Chorrera. Algunas de estas acciones son:

1. Talleres de fortalecimiento de capacidades sobre
temas de Programacion Segura.

En estos talleres se contd con la presencia de lideres
y lideresas de las 10 comunidades participantes,
se impartieron las siguientes tematicas: Cdodigo de
Conducta, Estandares Humanitarios, Comportamiento
esperado del STAFF, Gestién Responsable de Datos,
Derechos de las Comunidades.

Estos temas permitieron conocer las pautas sobre las
cuales debe basarse el actuar del personal humanitario en
todos los proyectos de cooperacion, de modo que se logré
concientizar a los liderazgos sobre la importancia de que sus
derechos sean respetados en el marco de los proyectos.

Asimismo, con el fin de evitar que el personal humanitario
cause dafios voluntarios e involuntarios, se hablo sobre la
importancia de gestionar los riesgos que se pueden presentar
en cualquier actividad de algun proyecto. Para ello, se hicieron
ejercicios practicos con ayuda de una Matriz de Gestién de
Riesgos en la cual se identifican los riesgos que conllevan las
actividades ejecutadas en el marco de proyectos comunitarios
y cdmo podemos adaptar dichas actividades a fin de mitigar
los riesgos existentes, estos elementos también son parte
esencial de una programacién segura, la participaciéon y
apropiacién comunitaria es un pilar importante para todas las
actividades que se realizan en conjunto.

Participantes por taller, cuadro No. 11

viviendas dafiadas. Municipio Taller Hombres Mujeres
N° % N° %
Proyecto: Mejorando la rendicién de cuentas Codigo de Conducta 6 57% | 8 | 43%
y la capacidad humanitaria local a través de la Estandares 8 7% | 7 | 53%
programacién segura apoyada por la tecnologia Ref. Carolina Cg'rwgggg%ﬁggto P YV R Ry
ELS 20 203SM. &sperado del STAEF ? °
O e Do | 7 | 58% | 5 | 42%

La regiéon V ejecuta el proyecto de Programacién Derechos de las
. ~ . 5 36% 9 64%

Segura Humanitaria afio 1, este proyecto busca comunidades
fortalecer la rendicién de cuentas y el trabajo de Codigo de Conducta 5 [38%| 8 | 62%
los trabajadores y trabajadoras humanitarios en los Hisr:]";”n‘?gﬁgs 6 46% | 7 | 54%
territorios de intervencion, a fin de evitar causar San Comportamiento 5 5% | 6 | 45%
~ . . . . . 0 (1]

dafios voluntarios e involuntarios en el trabajo Antonio esperado del STAFF

o Gestion Responsable o o
humanitario, como abusos se poder, acoso y abuso de Datos 5 |42% | T | 58%
sexual e irregularidades en la asistencia humanitaria, Derechos de las 5 |42% | 7 | 58%

comunidades
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Campana ‘“Con Respeto y Dignidad?®’

Fuente: Informe MEAL — Afo 1 proyecto Programacion
Segura Humanitaria

La campaia “Con Respeto y Dignidad” estd encaminada a
promover las ideas centrales de la programacion segura,
promoviendo los derechos de las personas y los principios
humanitarios. De esta manera, se inicié la campaiia a través
de la transmisién radial de 15 cuias en Radio Nazareth y
Radio Segundo Montes, asimismo se tuvieron dos entrevistas
en cabina en ambas radios locales, también se han grabado
videos con la participacion de lideres y lideresas comunitarias
en los que hablan sobre la importancia del respeto de los
derechos de las personas en el marco de los proyectos,
explican los conceptos de programacion segura, salvaguardia
y proteccién, dichos videos se han transmitido mediante
la red social Carolina TV, por ultimo, se han promovido los
mensajes mediante afiches y camisetas promocionales.

En la Regidn V, en el marco del proyecto de Programacion
Segura Humanitaria, se desarrollaron diversos procesos
de capacitacién al personal técnico a fin de construir
las capacidades y lograr procesos de intervencion mas
efectivos, estos procesos tomaron en cuenta la importancia
de la salud mental, aspecto que es de especial importancia
y que incide en un desempefio satisfactorio de los equipos
técnicos. Estos procesos de formacion fueron:

v’ Transversalizacion de una perspectiva de género en la
Programacion Segura en Respuesta Humanitaria

Los talleres se enfocaban en Comprender las relaciones
desiguales de poder dadas por el sistema patriarcal y como
afecta en situaciones de emergencia humanitaria, asimismo
aprender principios transversales de derechos humanos
y legislaciéon nacional ante emergencias humanitarias.
Se desarrollaron 11 jornadas de dos horas en modalidad
virtual, dichos talleres fueron impartidos por la Fundacién
Justicia y Genero desde Costa Rica hacia el personal técnico
de CORDES conformado por tres mujeres.
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v Talleres sobre Programacion Segura, salvaguardia y
proteccion

Se desarrollaron dos capacitaciones virtuales con el fin de
mejorar la comprension y el conocimiento del enfoque de
programacion seguray sus diferentes dreas de trabajo como
la salvaguardia y proteccion, dar a conocer herramientas
Utiles para gestionar los riesgos y remarcar la importancia
de contar con un mecanismo de rendicidon de cuentas
adaptable a las realidades comunitarias. Se capacito al
personal técnico de CORDES que ejecuta el proyecto
conformado por tres mujeres.

v’ Talleres de auto cuido institucional

Este taller tuvo un alcance a nivel institucional contado con la
participacion de personal técnico de la regién que son parte
de los proyectos ATECA y Programacién Segura Humanitaria
el proceso permitid a los y las participantes la toma de
conciencia del cuidado de su salud fisica y mental, asi
también el cuidado de otras personas cercanas a nuestro
circulo familiar, interpersonal y laboral.

La integracion de ambos contenidos es propiciar un
entorno seguro y el cuidado mutuo del equipo. Se
desarrollaron 8 jornadas impartidas por la consultora
y psicéloga Dora Alicia Chacdn, se conté con la
participacién de cinco mujeres y 1 hombre.

Proyecto: Mejor acceso al agua potable en San Antonioy
Carolina a través de la organizacion y la concientizacion.

e Entregado equipo de proteccién personal para
prevencién COVID-19, consistente en: 50 cajas de
guantes de latex y 10 cajas de mascarillas quirdrgicas,
para uso de personal institucional.




Proyecto:

Entregado equipo de proteccién personal para
prevencion de COVID-19 a Unidad Comunitaria de
Salud Familiar Especializada del Puerto de La Libertad,
consistente, en: 260 mascarillas KN95, 35 galones
de alcohol gel, 30 quintales de sal industrial para la
produccién de puriagua, 48 caretas plasticas protectoras.
Reparacién de equipo de produccion de puriagua de
Unidad Comunitaria de Salud Familiar Especializada
del Puerto de La Libertad.

Reparacién correctiva y mantenimiento preventivo
de equipos termo nebulizadores en bodega Wash,
para ser utilizados en campafias de prevencién
de Dengue por medio de fumigaciones contra el
zancudo transmisor.

Adquisicidon de equipo de proteccidon personal para
prevenciéon COVID-19, para equipo Wash: caretas
protectoras, mascarillas quirdrgicas, mascarillas
KN95, alcohol gel.

Compra de amonio cuaternario de 5° generacion
para desinfeccion de instalaciones CORDES, para
prevencién y proteccion contra COVID-19.

Reposicion de insumos de bodega de

emergencias pre posicionada Ref. PPG-0000001026.

Pre-posicionados

233 kits de higiene familiar y

prevencion de covid-19, para apoyar a igual nimero de
familias, en crisis y emergencias.

Actualizado inventario de bodega WASH a enero 2021,
informacién muy valiosa ya que permite tener certeza
y conocimiento de los materiales NFI preposicionados,
permitiendo a las y los usuarios de bodega, saber las
cantidades y tipos de materiales que se pueden utilizar
en casos de emergencias y desastres.

Desarrollada reunidon con equipo Wash de Oxfam,
copartes y personal voluntario, se conté con la
participacién de 3 mujeres 5 hombres, este espacio ha
servido para hacer reflexién sobre el rumbo del equipo
en el nuevo contexto de ajuste/cambio de Oxfam, las y
los miembros del equipo plantean dudas sobre si bajo
la nueva direccion de Oxfam, se seguira priorizando el
trabajo en Wash.

Garantizado la prestacién de servicios basicos de agua
y energia eléctrica en bodega Wash, garantizando el
adecuado funcionamiento de dichas instalaciones.

Proyecto: Respuesta WASH en albergues y comunidades
de La Paz y Sonsonate afectadas por las Tormentas
tropicales Amanda y Cristobal.

Entregados 10 kits de herramientas para limpieza a
nivel comunitario a igual numero de comunidades (5
en Sonsonate y 5 en La Paz).

10 jornadas de limpieza comunitarias 5 en el Depto.
de La Paz (San Pedro Masahuat) y 5 en Sonsonate (San
Antonio del Monte y Sonsonate), en coordinacidn con
ADESCOS, ccpc, CMPC, MINSAL y Alcaldias.
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Desarrolladas en coordinacion con MINSAL,
proteccién civil, alcaldias y ADESCOS, 10 jornadas
de control vectorial por medio de fumigacidn contra
zancudo transmisor de Dengue. Zika y Chikunguia.

Entregados 1000 kits de prevencion de enfermedades
arbovirosis (repelentes y mosquiteros).

Entregados 1000 kits familiares y prevencién covid-19
a igual numero de familias de los departamentos de
Sonsonate y La Paz.

Entregados 1000 kits de agua segura (cubeta con
chorro, filtro de barro y cantaro) nimero de familias
de los departamentos de Sonsonate y La Paz.

Reparados y rehabilitados 7 sistemas comunitarios
de agua potable en la Paz y Sonsonate, apoyando a
1971 familias.

Entregadas 800 bolsas de cal como material secante
para manejo de letrinas secas.

Construidos 12 puntos seguros de agua para mejorar y
garantizar el acceso a agua potable de manera segura
a familias afectadas por emergencias y desastres en los
departamentos de Sonsonate y La Paz.

Construidas, rehabilitadas o reparadas 18 letrinas
secas familiares en los departamentos de La Paz y
Sonsonate.

Entregadas 1000 paquetes de bolsas (5 unidades) y
60 depdsitos para basura

Desarrolladas 40
comunitarias

jornadas de capacitaciones

Desarrolladas 20 jornadas de capacitacién en agua,
saneamiento e higiene a proveedores de servicios
(MINSAL, Juntas de agua y proteccion civil).

RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 12: Personal de direccion, administrativo,
técnico y de servicios de la region 5, sur de La Libertad.

CATEGORIA | MASCULINO | FEMENINO | TOTAL
DIRECCION 1 0 1
TECNICO £ 7 11
APOYO 4 1 5
SERVICIO 1 1 2
TOTALES 10 9 19
PORCENTAJE 52 48 100

Distribucion de personal Regitn Vi Sur de La Libertad

48
52
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ACCIONES NACIONALES

Trabajo con Poblaciéon Adul¢ta Mayor
Yy Personas con Discapacidad.

Personas Mayores y Covid19
Notas Sintéticas sobre la Realidad Global, en El Salvador,

(Extracto Resumido

Las personas mayores en El Salvador frente al Covid19
Realidad Global.

Las causas de la pandemia Covid19 tiene dos grandes
interpretaciones; causas naturales o provocadas para
reducir la poblacién mundial “no productiva y que
demanda muchos servicios del estado”. Usted tendrd
su opinidn después de escuchar las dos principales
versiones de las causas.

Se trata de un fenédmeno mundial y planetario que no se
producia desde hace 100 afios.

Con graves impactos negativos en la vida, la salud, la
sociedad y la economia.

El Covid19 pone al descubierto las grandes fragilidades
en la salud, la economia y la sociedad por la carencia
o insuficiencia de verdaderos sistemas de proteccion
social integrales y universales. Todo ello por los recortes
presupuestarios y la privatizacion de los servicios de
proteccién social propios del modelo neoliberal.

Afecto de forma diversa a las personas y a los paises
de acuerdo a como actuaron las personas, los paises y
organismos internacionales de salud; OMS y OPS.

Un numero grande de profesionales de la salud fueron
contagiados y fallecieron, en buena medida por el poco
acceso a equipo de bioseguridad o a la tardanza en
recibir el equipamiento necesario y apropiado.

Laprioridad absolutaen el Covid19, dejo fueralaatencion
integral de calidad a las enfermedades crénicas y otras
enfermedades o accidentes. Esto causo fallecimientos y
evolucion negativa de las enfermedades

En la vida familiar ocurri6 de todo; divorcios,
separaciones, embarazos, violaciones, discriminacién
y también reconciliaciones y mejora en las relaciones
familiares.

En el dmbito de la salud mental, se dieron expresiones
de miedo, terror, angustia, soledad y depresidon que
dificulto la vida familiar normal sin recibir la atencién
del estado.

Mientras tanto debemos seguir tomando todas las
medidas de proteccidon recomendadas y vacunarnos

A2

Videos testimonios de personas mayores en el Covid-19.

Se realizaron una serie de producciones de video, las voces
de las personas adultas mayores representativas del pais,
en medio de la pandemia del COVID-19. Es una radiogra-
fia social que evidencia sentimientos profundos y que se
contrastan con las vivencias por salir de ésta coyuntura con
dignidad. Videos en https://cordes.org.sv/videos-testimo-
nios-de-personas-mayores-en-el-covid-19/

Red

Subregional

Centroamericzna

y del Caribe

Envejocor con dignidad
Reuniones periddicas virtuales con la Red Envejecer con
Dignidad de Centroamérica y El Caribe con importantes

resoluciones como la del dia Internacional de La Mujer:
8 DE MARZO 2021 DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Manifiesto de la Red Centroamericana y del Caribe
Envejecer con Dignidad. (Extracto Resumido)

En el marco de la presente coyuntura mundial de
pandemia ocasionada por el virus SARS COV I, derechos
fundamentales de las personas adultas mayores fueron
desprotegidos y violentados, siendo las mujeres adultas
mayores un grupo poblacional especialmente afectado,
profundizando las desigualdades de género existentes.

Esta realidad a la cual nos enfrentamos exige que las
decisiones y el enfoque de género sean elementos
centrales en la construccion de politicas de mitigacidn
y recuperacién de la crisis, tomando en cuenta la
desigualdad histérica entre géneros y que, en la etapa
de la vejez esta se profundiza. De no considerarse un
enfoque de género, se acentuarian las desigualdades con
impactos a largo plazo y dificiles de revertir en un futuro.

Es en vista de esta situacion que la Red Envejecer con
Dignidad, en el marco del Decenio del Envejecimiento
Saludable de la OPS, hace un llamado vehemente a
cumpliry prestar atencién especial a los siguientes puntos:

1. La feminizacion del cuido.

2. La pobreza ha aumentado.

3. Reconocer que la violencia de género ha ido en aumento.
4. El acceso a los servicios de salud

5. El acceso a las pensiones

e, €@ & - N
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ESTAMOS EN LA RECTA FINAL PARA LA APROBACION DE LA NUE-
VA LEY ESPECIAL DE DERECHOS DE LAS PERSONAS MAYORES

Estamos en la recta final para la aprobacion de la nueva Ley de
Derechos de las personas mayores entre la Comision de la Fami-
lia de la Asamblea Legislativa y Sociedad Civil [La Coalicién] en un
buen clima de cooperacién y con la decidida voluntad de sacar la
aprobacion unanime en la plenaria antes de finalizar el periodo
legislativo. Después la debe aprobar el Presidente de Republicay
al salir publicarlo en el Boletin Oficial del Estado (BOE), nos con-
centraremos junto al Mindel-Conaipam y La Coalicién [Sociedad
Civil] en la elaboracion del reglamento para la aplicacion de la ley
con presupuesto suficiente.

Ni un paso atrds !l. La lucha por nuestra dignidad integral
continua aun en la Pandemia.

Reunidnes periddicas entre Ministerio de Desarrollo
Local (MINDEL) y La Coalicién.

Asoctacldn Fundacldim CORDES - Memorila de Laboves 2020

Trabajamos en la formulacion del nuevo programa
global con ASB, AWO y Cooperacion Alemana e
iniciamos después de su aprobacidon la ejecucion
del programa global: Implementacion del marco
SENDAI en América central; Promocion de un enfoque
multi pais para fortalecer la inclusion en la reduccion
del riesgo de desastres de las personas con
discapacidad.

Continuamos con los 11 apadrinamientos personas
mayores en la Costa de Tecoluca (ARTE).
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Integramos siete Casas de Dia de Tecoluca en la personalidad
juridica de la Asociacion Rural de la Tercera Edad; ARTE

Distribucion equipamiento basico y equipo de
proteccion Covid19 en las Casas de Dia.

Abrimos éste anoi cinco nuevas Casas de Dia :Puerto El
Triunfo y Corral de Mulas, Ciudad Delgado, Aguilares y
San Pablo Tacahico.

Mapa de El Salvador coa |a ubleacldn de las Casas de Din para la abencidn de la peblaclén luhﬂl__ﬂwr.
N DIGHIDAD

Coin s D0 ar. sroyacabbn pars of s BHL.

Frroonan Mapares P

ASTILARER]S
UCRES

e = .

Distribucion de personal Oficina Central San Salvador

&
&

1 ."-
STy TN

L 3343

B5.66

TN

3
Dy CO0N
1

1 1
O
3

B FERE N INCE a

W RS BN ] 1 1 o

mIEAS NG WA UG



Cuadro No. 13:

INFORME DE DONACIONES ENERO A DICIEMBRE 2020

N° | NOMBRE PROYECTO COOPERANTE/S | TOTALES
OFICINA NACIONAL $70,926.41
1| Desarrollo Integral de la Tercera Edad. TAU FUNDAZIOA $1,482.11
2 | Desarrollo Integral de la Tercera Edad. TAU FUNDAZIOA $10,756.04
3 | Emergencia Covid-19. ACCION VERAPAZ $2,141.04
4 | Becas Jovenes. FUNDACION GENERAL UNIVERSIDAD 7,465.70
5 | Apadrinamientos. ASOCIACION TIERRA SIN MALES 1,275.82
6 | Apadrinamientos. ASOCIACION TIERRA SIN MALES 1,351.78
Equipamiento y fortalecimiento de cuatro Centros de Dia para personas mayores en los municipios de Aguilares, :
7 C?udgd Delgado y Puerto E Triunfo. para p y P g PROCLADE BETICA $6,207.26
uipamiento y fortalecimiento de cuatro Centros de Dia para personas mayores en los municipios de Aguilares, :
8 Eﬁudgd Delgado y Puerto El Triunfo. pam p y P 9 PROCLADE BETICA 25'268'66
9 | Apadrinamientos. TAU FUNDAZIOA 6.544.80
Programa "Aplicacion del Marco de Sendaj en América Central: promocion de un enfoque global para fortalecer la "
10 | Fdstn en 1a gestion del riesqo de desastre en los ambitos regﬁ)nal, nacional y local ' Pog s P AWO Intemational $28,433.20
REGION I, CHALATENANGO $399,336.07
1 Eortalemmlento del emprgpd@%rlsmo y la organizacion con protagonismo juvenil en el desarrollo socio economico de TOH $159,970.00
12 | Agricultura 3214. SOLIDAR SUIZA $83,965.00
13 | Participacion Chalatenango 3219. SOLIDAR SUIZA $78,814.87
14 | Cosude emergencia covid-19. COSUDE/SOLIDAR SUIZA $48,305.40
15 | Semillas de esEeranz,a: Fortaleciendo las capacidades em%rrendedoras, el respeto a los derechos y Ta seguridad DIPUTACION DE GRANADA, ESPANA $28,280.80
REGION Il, CUSCATLAN - CABANAS $721,899.49
16 | Promover el derecho a la alimentacion desde plantaciones de frutales en el municipio de Suchitoto, El Salvador. Aé\ggl':TC?oMLE SE%ELEAS%\&A:‘(?&E $7,639.85
17 For_talecer el desarrollo econémico’, spcial y ambieqtql ggroecolégigo con la par.ticipacic.')n de pequgﬁos agricultorgs y EDS"TDLLJJ&CS'%'Lgiﬁé%ggggﬁgﬁ; $10,016.21
agricultoras con enfoque agroecoldgico en los municipios de Suchitoto, Tenancingo, Cinquera, Tejutepeque y Jutiapa. INTERNACIONAL (CERAI
- - = — - . AYUNTAMIENTO DE VALCADOLID 7
18 | Contribuir al Derecho de la Alimentacion en el municipio de Suchitoto, Departamento de Cuscatlan. El Salvador. PROCOMAR VALLADOLID ACOGE $45,407.26
19 | Perspectivas econémicas y sociales para jovenes organizados en zonas rurales - continuacion PAN PARAEL MUNDO $106,776.95
Contribuyendo al ejercicio del Derecho a la alimentacion de mujeres rurales, indigenas y en proceso de JUNTADE CASTILLAY LEON /
20 reasenta¥niento derus amil?as en el municipio (?e Sinquera Dp{o. dc'e abanas. 9 yenp ASOCIACION TIERRA SIN MALES $174,757.72
21 | Promoviendo el derecho al agua potable en Comunidad San Cristbal, municipio de Jutiapa, El Salvador. AYUNTAWTENTO DEL?;R'A MTERRASIN $41,507.63
AGENCIA ESPANgﬁA DE COOPERACION
2 CORDES/CERAI-Sistema de Informacion Hidrica local para la reduccién de riesgo, Sequia y la Gobernanza del agua AL DESARROLLO (AECID)/ CENTRO DE $98.949.42
con enfoque de cuenca. ESTUDIOS RURALES Y DE AGRICULTURA R
COMUMBAD L AAYHI CER RO D
23 | Mujeres contribuyen al logro del derecho a la alimentacion en el municipio de Suchitoto, El Salvador (Fase II) ESTUDIOS RURALES Y DE AGRICULTURA $42,510.17
INTERNACIONAL (CERAI)
o4 Apoyo a mujeres victimas de violencia con iniciativas econdmicas en et municipio de Tejutepeque, Departamento de UNIVERSIDAD DE SALAMANCA $7.465.70
Cabanas. El Salvador ,400.
25 | Promovido e] dere(cjho humano a Ja alimentacion de mujeres rurales y sus familias, en el municipio de Tenancingo, JUNTADE CASTILLAY LEON/ASOCIACION $186,868.58
Departamento de Cuscatlan. El Salvador. TIERRASINMAIES o0
REGION I, SAN VICENTE - LA PAZ $620,275.01
: o : AYUDAACCION-FONDOS REGULARES,
26 | CORDES-Area de Desarrollo Territorial(ADT) Jaltepeque Bahia 2020, FR. ADT JALTEPEQUE BAHIA $260,940.34
27 | Fortalecimiento de la Agricultura Organica en el municipio de Tecoluca. INTERSOL/MOPOA $23,239.56
28 | Mejora de las capacidades técnicas y materiales de la pesca artesanal salvadorefia y su cadena de valor para el ejercicio de XUNTA DE GALICIA-ASAMBLEA DE $44 554.70
una actividad segura y sostenible. COOPERACION POR LA PAZ i
29 | Promaver el ej%rcicio pleng de Jos Derechos de Mujeres y Jovenes a través de alianzas Publico Privadas en los FUNDACION DEL VALLE/GENERALITAT $130,099.61
municipios de Tecoluca y Zacatecoluca. VALENCIANA e
30 | Seguridad alimentaria para las poblaciones Afectadas por el Cambio Climatico en América Central, 2019/2022. AAVBMZ/ASB/CORDES. ARBEITER SAMARITER/ASB-BMZ $160,540.80
REGION IV, NORTE DE SAN SALVADOR - LA LIBERTAD - LA PAZ $742,946.93
Fortalecimiento de las capacidades organizativas, participativas y econdmicas de tres asociaciones de mujeres de los FUNDACION TAU / GOBIERNO DE
31 mun?c?pios Aguilares, Ecl r!‘)aisnal y %an ablo Tacacﬁﬂco. Ease I]Q'.y ) NAVARRA $89,479.09
Mujeres organizadas y empoderadas participan en la elaboracion de politicas publicas locales de género que -
32 | fortalecen 8u soberanta alimentaria co% enfgque agroecologico, en Aguilares, EI Paisnal y San Pablo Taczgchico FUNDACIONTAU / GOBIERNO VASCO $380,011.56
33 gﬁlrgéi%%cl&%nuﬁér%%recho Humano al agua y fomento de la participacion con enfoque de género en la comunidad de los PROCLADE BETICA-AACID $104.751.71
34 | Mejora de procesos de desarrollo local y economia popular con equidad de genero en los municipios de Aguilares y El Paisnal. PROCLADE BETICA-AACID $5,764.74
35 | Abastecimiento sostenible de agua potable en El Paisnal y Aguilares. PAN PARA EL MUNDO $3,052.15
Fortalecimiento de las capacidades organizativas, participativas y econdmicas de fres asociaciones de mujeres de los municipios de ——
36 Aguilares, El Paisnal y San Pablo Tacachico. PROCLADE BETICA-AACID $93,932.98
37 | Fomento del Turismo responsable y sostenible con participacion equitativa e inclusiva en el municipio de Aguilares (Fase II). FUNDACION TAg[EE:gE ION FORAL DE $65,954.70
REGION V, SUR de LA LIBERTAD $689,446.33
Mujeres promueven el derecho a la alimentacion y a la equidad de género en el municipio de Chiltiupan, Departamento |  ORGANIZACION DE NAVARRA, AYUDA
38 | dela Libenad Bl Saivador yalaeq g P P P ENTRE LOS PUEBLOS $87,166.90
39 | Disefio para la resiliencia, utilizando la innovacién para fortalecer la reduccion de riesgos de desastres en la comunidad. 'NSJ}IQST&L%%NE'%%DE $11,793.00
40 | Contribuir al derecho a la alimentacion y a la equidad de género en La Libertad y Zaragoza. AECID-GOBIERNO DE NAVARRA(ONAY) $173,248.27
41 | ELS 018/20 Fortalecimiento de Capacidades, Respuesta COVID19. OXFAM INC. $22,233.70
42 | ELS 009/20: Fortalecimiento de la preparacion comunitaria, La Respuesta Répida en Centroamérica, componente Wash. OXFAM INC. $61,479.02
43 | ELS 004/21-P : Respuesta por emergencia de Tormenta Amanda. OXFAM INC. $14,992.44
44 ELS 20 203SM - Mejorando la |:end|0|on de cuentas y la capacidad humanitaria focal a través de la programacion OXFAM ING. $54.098.00
segura apovada por la tecnologia ’
PPG-0000000938 - Respuesta humanitaria al impacto de la Tormenta Tropical Amanda en las comunidades mas
45 vulnerables de El Salvador. i i OXFAM INCIPROVIDA $74,995.00
46 \II?%er)Sl:gE:WASH en albergues y comunidades de la Paz y Sonsonate afectadas por las Tormentas tropicales Amanda UNICEF $180,000.00
47 | Proyecto LENCA en Caserio Barahona, San Simén, Departamento de Morazan. TELUS $9,440.00

TOTALES

$3,244,830.24
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VISITANUESTRAS REDES EN FACEBOOK POR REGION Y NUESTRA PAGINAWEB (www.cordes.org.sv )

y actualizate con nuestra informacion de las comunidades dia a dia.
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