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Mision:

Somos una asociacion sin fines de lucro, que promueve
y fortalece el desarrollo socio-econdmico sustentable,
con enfoque de género y de derecho, de las familias
salvadorefias en condiciones vulnerabilidad
econdmica, social, politica y ambiental.

Vision:

Ser una institucion lider en el desarrollo sustentable en El
Salvador, que considera como centro al ser humano con
enfoques de género y de derecho, que integra los procesos
econdmicos y sociales de caracter local y nacional e incide
en las transformaciones del pais.

Ejes Transversales:
e Derechos Humanos
e Equidad de Género
e Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico
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Antecedentes Institucionales:

CORDES nace el 20 de junio
de 1988 y la fase que se abre
después de la firma de los
Acuerdos de Paz, es atender
las necesidades primarias
comunales en coordinacion
con las agencias de
cooperacion con la necesidad
de dar asistencia a la gente
gue volvia de los cerros y
de los refugios sélo con sus
manos y con sus hijos e hijas.
CORDES surge en tiempos
de guerra para atender la
emergencia, apoyando los
esfuerzos de repatriacion
y repoblacién. Entonces, era
fundamental atender las necesidades mds inmediatas
de las comunidades, y alli se centrd el esfuerzo: con
subsidios alimenticios, apoyando la construccion
de viviendas y de infraestructura comunal basica,
promoviendo los servicios de salud y de educacién
popular. Con el propdsito de situar el nacimiento
de CORDES, se presentan un conjunto de hechos y
antecedentes que pueden contribuir a una mayor
comprension del proceso de este esfuerzo que ya
lleva 37 afios de vida,

Repobladores retornan
del exilio.

Republica de
Guatemala

En 1992 CORDES comienza a impulsar la creacién de
regiones de trabajo para cubrir con mayor eficiencia
el apoyo a las comunidades, delimitado por las
actuales y futuras regiones y comunidades de trabajo,
especificamente en procesos de transferencia técnica,
tecnoldgica, econdmica y organizativa.

Se impulsan los siguientes programas:

Agropecuario: Acompaia a familias, en la creacién
y fortalecimiento de sistemas de produccion
agropecuarios, pesqueros y agroindustriales
sostenibles.

Desarrollo empresarial: Promueve, gestiona vy
acompafna las iniciativas de emprendimiento
desarrollando capacidades en las y los productores,
como un medio para el logro de la sostenibilidad
econdémica, social y ambiental.

Gestidn Social: Fortalece las capacidades del tejido
social comunitario, mediante el acompafiamiento a la
organizacion local.

Gestion de riesgos: Acompaifiamos en la Gestidon
Integral de riesgos por desastres de fendmenos
naturales y/o sociales.

Fortalecimiento institucional: Fortalece la capacidad
institucional de CORDES, que permita desarrollar un
trabajo eficiente y oportuno ante las necesidades de
la poblacién beneficiaria.

- Mapa nacional de El Salvador.

Area de intervencién de Regiénes CORDES
of. central@®,R1®, R2 O, R3ORIORS@.

Honduras
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Principales procesos y acciones impulsadas

1. Regién I: €halatenango, datos generales.

Cuadro No. 1. Poblacién atendida en la regidn |, Chalatenango PROYECTOS
No. MUNICIPIOS/DISTRITOS COMUNIDADES FAMILIAS MUJERES HOMBRES | TDHS | SETEM | SOLIDAR SINERGOS E. ENTIENDE
1 Arcatao 6 178 178 X
2 Nueva Trinidad 6 140 137 3 X
3 San José Las Flores 6 308 257 51 X X X
4 Chalatenango 5 131 96 35 X X
5 Nombre de Jesus 9 203 172 31 X X X X
6 Las Vueltas 5 154 145 9 X X
7 Ojos de Agua 4 68 67 1 X
8 El Carrizal 7 133 123 10 X
9 La Laguna 7 54 54 0 X
10 | Comalapa 4 39 37 2 X
11 | Concepcién Quezaltepeque 6 68 68 0 X
12 | SanJosé Cancasque 5 26 26 0 X
13 | San Antonio de la Cruz 7 81 75 6 X
14 | Potonico 4 60 60 0 X
15 | San Miguel de Mercedes 3 163 102 61 X
16 | Azacualpa 3 78 78 0 X
17 | San Francisco Lempa 2 77 77 X
18 | San Luis del Carmen 6 68 52 16 X
19 | San Antonio Los Ranchos 2 34 34 X
20 | Sanlsidro Labrador 3 49 45 X
21 | LaPalma 8 52 46 X
22 | SanlIgnacio X
23 | Citald X
24 | Tejutla 8 98 96 2 X
25 | San Fernando 7 191 140 51 XX
26 | San Francisco Morazén 11 239 214 25 XX
27 | San Rafael 4 47 39 8 X
28 | Dulce Nombre de Maria X
29 | Santa Rita X
30 | ElParaiso X
31 | LaReina X
32 | Agua Caliente X
33 | Nueva Concepcidn X
Apastepeque 6 100 50 50 XX
San lldefonso 7 120 50 50 XX
Total 151 2,959 2,518 421
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Area geografica de intervencion

Repiiblica de
Guatemala

Cuadro No. 2, Proyectos en ejecucion 2024:

Replblica de

- Mapa nacional de El Salvador,

Area de intervencién de Regién |
departamento de Chalatenango.

PROYECTO COOPERANTE PERIODO DE EJECUCION.
Jovene§ .emprendedores y liderazgo juvenil TDH Suiza 2022-2024
comunitario.
Res_lllenaa al gamblo climdtico con pequefios SOLIDAR SUIZA 2021-2024
agricultoras y agricultores.
Chalatenango sin violencia de género. SOLIDAR SUIZA 2021-2024 (marzo)
Chalatenango sin violencia contra las mujeres. SOLIDAR SUIZA 2024- 2025
Apoyo. a la seguru,iad alimentaria de las mujeres del SETEM 2023-2024
municipio San José Las Flores, Chalatenango.
Apoyo ngra IE.‘ mplementauon .de EIECER Sinergos — ayuntamiento La 2024
agroecoldgicas diversificadas, con mujeres de dos Rinconada En. A Jun
comunidades de Nombre de Jesus, Chalatenango. ’ ’
Apoyo para la implementacién de parcelas
. . . . . . . 2023-2024

agroecoldgicas diversificadas, con mujeres de Nombre | Sinergos- Diput. Badajoz

. Nov-marzo.
de Jesus.
Fortaleciendo la actividad productiva agroecoldgica 2024
con mujeres de 4 comunidades del distrito Nombre | Sinergos- Diput. Badajoz .

2 Agos — Dic.
de Jesus, Chalatenango.
Apoyo a la seguridad alimentaria de las mujeres y . 2024
defensa de sus derechos en el distrito Nombre de Jesus. Extremadura Entiende Mar — Nov.

i) " En la regién [ de Chalatenango

tuvimos la partida del plano

terrenal de vida de
José Isabel Membreiio,
Asambleista y aguerrido
defensor del pueblo en la
comunidad de Ignacio Ellacuria,

Chalatenango, deseamos que
su recuerdo viva en el tiempo.




Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA

2.1 PROGRAMA AGROPECVARIO

El programa agropecuario tiene como objetivo Acompaiar
a productoras, productores y sus familias, en la creacion y
fortalecimiento de sistemas de produccidn agropecuarios,
pesqueros y agroindustriales sostenibles, a través de la
diversificacién, encadenamiento productivo, organizacion
productiva,innovacién tecnolégica enarmonia con elmedio
ambiente y la participacion equitativa, para contribuir a la
soberania alimentaria y dinamizar la economia solidaria,
mejorando asi su calidad de vida y la de sus familias

Durante este afio 2024 Se apoyaron a 532 familias de
los distritos de San José Las Flores, Nombre de Jesus,
Chalatenango, San Francisco Morazan, San Fernando, San
lldefonso y Apastepeque. Con acciones para la proteccion
de sus medios de vida como: implementacién de huertos
caseros, implementacion de parcelas agroecoldgicas,
construccién de casa malla, entrega de silos metalicos para
almacenamiento seguro de granos basicos, instalacion de
filtro de aguas grises, emprendimientos agropecuarios,
madulos de pollos de engorde, aves de corral, entre otros.
Las actividades se describen:

Cultivo de tomate en casa malla con joven Maria Emerita
Maldonado, comunidad Valle de Jestis San Fernando de
AECO 2022.

1. Seguimientos 307 e implementacion 35 huertos
familiares con lo que las familias han diversificado su
produccidn y fortalecido sus capacidades, mejorando
la alimentacién familiar.

2. Implementacion de 31 mddulos de aves de corral
a familias beneficiarias de los huertos familiares y
parcelas agroecoldgicas diversificadas.

Eliseo, joven emprendedor de incubadora de pollos in-
dios, en San José Las Flores.

3. Implementacién de cinco mdédulos de pollo de engorde
con mujeres del municipio Nombre de Jesus.

4. Implementacion de 33 parcelas agroecoldgicas
diversificadas con cultivos potenciales en la zona, con
jovenes, mujeres de los distritos de san José Las Flores,
Nombre de Jesus y Chalatenango.

5. Realizadas 42 capacitaciones agroecoldgicas vy
pecuarias sobre diferentes temas como: manejo vy
almacenamiento seguro de granos, elaboracion de
abonos organicos, elaboracion insumos alternativos,
practicas de conservacion de suelo, manejo de cultivos
y manejo de aves.

6. 41 jovenes (22 mujeres y 19 hombres) completaron
procesodeformacidonde 18jornadas delas Agroescuelas
ecoldgicas juveniles de los distritos Apastepeque y San
lldefonso.

Héctor, cultiva cebolla roja, San Fernando, Chalatenango.
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Intercambio de experiencias con jévenes de AECO en

San lldefonso y joven Wilian Antonio Palacios de
comunidad El Guayabo, Apastepeque.

7. Seguimiento a 119 e implementacion de 41 de
iniciativas econdmicas agropecuarias con jévenes de
San Francisco Morazan, San Fernando, Apastepeque y
San lldefonso, cabe mencionar que cada municipalidad

cofinancid 5 iniciativas.

en Guarjila.

8. Seguimiento a 33 casa malla e implementacién de 18
nuevas casas mallas para la produccién de hortalizas
en ambiente controlados.

9. Implementacion de 1 filtros de aguas grises.

10.Realizadas 4 giras de intercambio de experiencia
con mujeres, jévenes productores y emprendedores
visitando experiencias de produccion agroecoldgica,
diversificacidon productiva y comercializacion.

11.Se realizaron de 3 ensayos y su sistematizacion
de técnicas de adaptacidon al cambio climatico, 1)
elaboracion y uso de abono orgdnico tipo compost en
cultivo de tomate en Apastepeque, 2) determinacion
de eficacia del caldo sulfocalcico para el control de
insectos plagas prevalentes en el cultivo de tomate
en San Fernando. 3) elaboraciéon y uso de bloques
multiminerales en Bovinos en San lldefonso.
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2.2 PROGRAMA DESARROLLO
EMPRESARIAL

El programa desarrollo empresarial tiene como objetivo
Promover, gestionar y acompafiar integralmente las
iniciativas de emprendimiento y MIPYMES, desarrollando
capacidades en las y los productores, mujeres y jovenes
como un medio para el logro de la sostenibilidad
econdmica, social y ambiental que contribuya a mejorar
sus condiciones de vida. Por lo que este afio 2024 se han
realizado las siguientes acciones:

Desarrollo de 18 jornadas de capacitacién en proceso
de formacién en emprendedurismo, habilidades

para la vida a dos grupos de jovenes con nuevos
emprendimientos econdmicos, en los distritos de San
José Las Flores, Nombre de Jesus y Chalatenango.

Formacion psicosocial en habilidades emprendedoras a
jovenes emprendedores.

Formacion en marketing a jévenes emprendedores.

7
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Desarrollo de dos paneles de defensa de nuevos
emprendimientos de jévenes de San José las Flores,
Guarjilay Nombre de Jesus.

Implementacién de 16 nuevos emprendimientos
econdmicos dirigidos a jévenes y seguimiento técnico a
85 antiguos (capital semilla, firma de convenio).

Formaciéon vocacional a 15 jovenes en modalidad
pasantias y talleres en temas como: Cosmetologia,
acrilismo, floristeria, apicultura, manejo de pollos de
engorde, tallado en madera.

Taller en gestion administrativa, usos de redes sociales
para la promocidn de ventas y controles administrativos
a 35 jovenes emprendedores.

T pes

Junta Directiva de CORDES en panel de presentaciéon d

e
Emprendimientos ;
Econdmicos, il

—

J

Panel de defensa de emprendimientos en San josé Las Flores.

Apoyo con acciones de valor agregado a 14
emprendedores/ que mejoran sus productos y/o
servicios para incrementar sus ventas.

Apoyo de disefio e imagen a 35 emprendimientos
(elaboracidon de banner, logotipo, vifetas, tarjetas de
presentacion) y uso de redes sociales para promocion
de sus negocios.

Se realizé6 investigacion de mercado para 14
emprendedores para identificaron las mejoras a realizar
en los productos o servicios ofertados.

Realizacién de 5 ferias productivas San José las Flores,
Nombre de JesUs, Apastepeque y San Francisco
Morazan.

e nuevos emprendimientos juveniles.
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2.3. Programa de gestiéon social

El programa gestion social establece como objetivo el Fortalecimiento de las capacidades del tejido social comunitario,
mediante el acompafiamiento a la organizacién local y macrorregional, tanto a nivel comunitario como sectorial: juventud,
mujeres, adultos mayores, nifiez y adolescencia, a fin de empoderarlos como los gestores sociales fundamentales del
desarrollo local y del cumplimiento pleno de sus derechos humanos.

Durante este ano se han desarrollado las siguientes
acciones:

1.

Seguimiento a 16 grupos juveniles (apoyo a su
planificacién y apoyo a la realizacion de actividades de
su interés cultural y deportivas).

Desarrollo de 32 jornadas de formacion en habilidades
para la vida sobre los temas de Derechos de las
juventudes, relaciones interpersonales, empatia vy
comunicacién asertiva, dirigida a 84 jévenes lideres.

. Realizacién 31 réplicas de formacién en habilidades

para la vida sobre los temas Derechos de las juventudes,
relaciones interpersonales, empatia y comunicacion
asertiva, a 281 jévenes de 16 grupos juveniles.

. Acompanamiento a 25 actividades o iniciativas de

interés juveniles (cultural, deportiva, ambiental) que
fortalecen la cultura de paz.

Desarrollo de 8 talleres a padres de familia de jovenes
lideres, abordando temas de adulto centrismo,
comunicacién y derechos de las y los jovenes.

Elaboracidn y seguimiento al plan de trabajo 2024 la
red de defensoras/es de derechos sexuales y derechos
reproductivos.

,ﬂr' i .?lq"fir "_-"_I_
rr Tl
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Presidenta de Cordes en el segundo encuentro de
mujeres Chalatecas.

7. Realizacién de dos foros conversatorios sobre la

prevencion de embarazo en adolescentes y jévenes,
realizando en distrito Nombre de Jesus y Ojos de Agua.

8. Se coordino y se desarrollaron 2 procesos de formacion

en DSDR (18 jornadas en 2 distritos, Ojos de Agua y
Nombre de Jesus).

9. Se han desarrollado 24 talleres de replicas entre pares

sobre DSDR en los distritos de Nombre de Jesus y Ojos
de Agua.



Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

10.Se realiz6 campafia a nivel del departamento de
Chalatenango, sobre prevencién de embarazos en
adolescentes.

11.Acompafiamiento al movimiento de asociaciones
de mujeres de Chalatenango a través de reuniones,
asesorias al colectivo de conduccién del MOAMUCH.

12.Acompafiamiento a la elaboracién del plan de trabajo
2024 del MOAMUCH.

13.Se Planifico y se realizé la marcha departamental en el
marco del 8 de marzo dia internacional y nacional de la
mujer.

14.Se ha desarrollo una asamblea con delegadas de las
asociaciones de mujeres para aprobar el plan de trabajo
y asumir compromisos desde sus asociaciones en cada
distrito.

15.Se acompafio al desarrollo de 25 tallares con las redes
hijas que son grupos de auto ayuda entre mujeres, los
talleres fueron sobre la reflexién de un podcast” Mil
consecuencias de una violacion sexual”.

16.Se planifico y realizo el segundo encuentro de mujeres
Chalatecas en marco del 8 de marzo, dia de las luchas
reivindicativas a favor de los derechos de las mujeres,
participando 16 asociaciones de mujeres.

17.Se acompafiia a las mujeres a crear una asociacién de
mujeres especialista en el trabajo con mujeres, a nivel
departamental.

18.Se acompanado a la grabacion y lanzamiento publico
del primer discografico de un grupo de mujeres de
Ellacuria, titulado “si no nos escuchan hablando
cantamos” el grupo canta a las violencias que sufren las

mujeres a las luchas reivindicativas.

19.Se estd apoyando el proceso de legalizacion de una
asociacién de mujeres en el distrito Citala.

20.Seguimiento a la elaboracién de 3 Planes Municipales
de lIgualdad y Prevenciéon de Violencia contra las
Mujeres de los distritos Nombre de Jesus, San Isidro
Labrador y Comalapa.

21.Acompanamiento a los Comités municipales de
Prevencidén de Violencia de 14 distrito de Chalatenango,
SanJosé Las Flores, Nueva Trinidad, Arcatao, Las Vueltas,
Ojos de Agua, Nombre de Jesus, San Isidro Labrador,
Comalapa, La Palma, Azacualpa, San Ignacio, La Laguna,
San Francisco Lempa y San Francisco Morazan.

22.Se han realizado 2 talleres con las UMM del municipio
Chalatenango Sur, sobre las funciones de las UMM.

10

i)

3
=a fk—

i ;

T |

L]

Asamblea ordinaria de la asociacion de mujeres en
Arcatao.

# . :
Asamblea ordinaria de la asociacion de mujeres en
Carasque.

L]

Jornada de salud metal en San Isisdro.

23.SeacompainoalasUMMde 14 distritos de Chalatenango,
en la elaboracion de los planes anuales de trabajo 2024

24.Se participa y acompafia la mesa de la familia, en el
municipio Chalatenango Norte, en la comisién de la
mujer.

25.Se entregaron kit de alimentos y de dignidad a la SAIVCH y
a la UNIMUJER de Nueva Concepcidn.

26.Se ha dado apertura un espacio de coordinacidon con
instituciones garantes de los derechos sobre todo de
garantizarlaatencidonalas mujeresvictimasysobrevivientes
de violencia basada en género, como PDDH, PGR, FGR,
ISDEMU, SAIVCH, JUZGADOS entre otros.



2.4. Pograma Gestion de Riesgos.

El objetivo del programa gestién de Riesgo busca desarrollar
las capacidades de las familias y las comunidades que
acompafiamos en la gestion Integral de riesgos por desastres
de fendmenos naturales y/o sociales, a fin prevenir, reducir el
impactoy mejorarlos procesos de resiliencia de las poblaciones
en donde intervenimos, desarrollando las siguientes acciones
durante este afio 2024:

Pt £ o -

Entrega de silos metdlicos postcosecha a Rroductoras y
produtores de San Francisco Morazan, Chalatenango.

1. Entrega de 30 silos metalicos igual numero de familia
para garantizar el resguardo de sus cosechas y garantizar
la seguridad alimentaria

2. Seguimiento al proceso de legalizacion de ordenanza
medio ambiental en el municipio de San lldefonso, San Vicente.

3. Seguimiento a 4 espacios interinstitucionales para
la incidencia de acciones ambientales municipales
(comisiones municipales de proteccion Civil).

4. Apoyo con 3 acciones ambientales en los distritos de
San Fernando (se apoyo para la cerca perimetral en un
tanque de agua en comunidad Portillo de la Ceiba) y San
Francisco Morazan (se apoyd una campafia de limpieza
en el casco urbano y con la entrega de depdsitos para
residuos en el Distrito).

5. Participacion en 4 comisiones municipales de

proteccidn civil (enero-marzo).

2.5. Programa Fortalecimiento
Institucional

El programa fortalecimiento institucional tiene como
propdsito Fortalecer la capacidad institucional de CORDES,
que permitadesarrollaruntrabajo eficienteyoportunoante
las necesidades de la poblacion beneficiaria, en alianza con
otros actores a nivel local, nacional e internacional bajo un
enfoque de sostenibilidad y una adecuada optimizacion en
el uso de los recursos econdmicos, materiales y humanos
e incidir en cambios que contribuyan hacia la consecucién
de una estrategia de desarrollo sostenible, las acciones
realizadas se detallan:

1. Se dio seguimiento a la implementacién de acciones
contempladas en la carta de entendimiento entre
Solidar Suisse, CORDES y la Corte Suprema de Justicia.

Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

Participacion en reunion de Comisién Municipal de
Proteccion Civil en San Francisco Morazan.

2. Se atendio a tres delegaciones de voluntarias, quienes
nos apoyaron en las diferentes actividades de la region,
fortaleciendo las alianzas con representantes de
universidad salamanca y la organizacion SETEM.

3. Se realizo el proceso de registro de la propiedad de la
oficina de CORDES regidn Chalatenango, ante el CNR.

4. Se atendié la visita de representantes de Solidar Suiza,
Tdh Suiza, MEDICOR, facilitando las condiciones para
compartir los logros de los proyectos y fortalecer las
relaciones de cooperacion.

5. Cumplimiento de las obligaciones legales de pago
puntual de prestaciones laborales al personal que
labora bajo el régimen de empleado.

3« CuadroNo. 3, personal CORDESregidn . Chalatenango.

CATEGORIA | FEMENINO | MASCULINO TOTAL
Direccion 0 1 1
Técnico 5 7 12
Apoyo 0 1 1
Servicio 1 0 1
Totales 6 9 15
Porcentaje 46% 60% 100%

N
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Distribuckin de personal Regidn |, Chalstenango 2024
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Principales procesos y acciones impulsadas

1. Regiéon II: Cuscatlan - €abanas, datos generales.

Cuadro No. 4, Distribucidn geografica de la Poblacién atendida.

No DISTRITOS COMUNIDADES | FAMILIAS | MUJERES | HOMBRES
1 | Suchitoto 19 425 535 55
2 | Tenancingo 8 110 120 42
3 | Cinquera 6 50 50 10
4 | Tejutepeque 11 390 1,810 1,415
5 | Jutiapa 9 245 265 115
6 | San Bartolomé Perulapia 1 15 46 30
7 | San Ramon 1 15 42 22
8 | El Carmen 1 11 33 21
9 | San Rafael Cedros 1 12 36 24

TOTALES 57 1,273 2,937 1,734

1. AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION

[ Mapa nacional de El Salvador

Area de intervencion de Regién Il
en departamentos de Cuscatlan y Cabafias

Guatemala
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DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS
2.1 PROGRAMA AGROPECVARIO

El programa agropecuario en la regién Il Cuscatlan- Cabafias durante el afio 202, con
apoyo de la cooperacion internacional, continua fortaleciendo esfuerzos consolidando
capacidades técnicas en mujeres y hombres, asi como en organizaciones sociales a nivel
comunal y municipal; contribuyendo al cumplimiento del derecho a la alimentacion,
desde el establecimiento de sistemas diversificados de produccién agroecoldgicos,
garantizando el consumo y comercializaciéon de hortalizas, el apoyo a iniciativas
econdmicas agropecuarias y la implementacion de tecnologias ambientales; dando
oportunidades reales a mujeres, jovenes y hombres. Dentro de los principales logros
desde la ejecucion de proyectos de la cooperacion internacional se destacan:

1. Proyecto: Mujeres rurales contribuyen al derecho a la alimentacién en el municipio
de Jutiapa, Departamento de Cabanas. El Salvador; con un monto total de ! AT Nk, | u
279,364 euros, con financiamiento de la Junta de Castilla y Le6n de 209,892 euros, Fotol: Granja familiar en Jutiapa.
el resto es aportado por Tierra Sin Males y CORDES; 56 mujeres implementaron en
sus sistemas agroecoldgicos, de las cuales 50 mujeres establecieron huertos agroecoldgicos y granjas familiares, 6 mujeres
producen hortalizas en ambiente protegido (casas mallas). Para cada una de las iniciativas se ha contado con el desarrollo de
un programa de formacién que incluye temdticas de soberania alimentaria, agroecologia, género y nuevas masculinidades,
ferias Agroecoldgicas, con el propdsito de fortalecer capacidades en las mujeres. Todas estas actividades se desarrollan en
coordinacidn con las Asociaciones de Desarrollo Comunal (ADESCO) de Los Llanitos, El Coco, Santa Olaya y Carolina, distrito
de Jutiapa, Cabaiias.

Foto 2. Silos para almacenamiento de granos basicos.

2. Proyecto: Mujeres promoviendo
el empoderamiento econdémico
mediante practicas agroecoldgicas vy
energias renovables Financiando por
la Agencia Andaluza de Cooperacidn
(AACID), Fundacién Plan Internacional
y CORDES, con un monto total de
316,000 euros, 300,000 euros son
aportados por AACID. Se ejecuta en los
municipios de Suchitoto, San Bartolomé
Perulapia, San Ramodn, El Carmen y San
Rafael Cedros, apoyando a 65 familias
en los municipios antes mencionados,
apoyando la autonomia econdémica de
los jovenes, especialmente mujeres,

a través de la implementacion de
soluciones técnicas y herramientas Foto 3. Mujer cosechando Foto 4. Sistema fotovoltaico San Ramon.

innovadoras. hortaliza en San Rafael Cedros. | 3
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3. Proyecto: Promoviendo los derechos de las mujeres de Tejutepeque y Jutiapa, especialmente el derecho a una vida
libre de violencia. Financiando por la Diputacion Foral de Bizkaia, ejecutado por PROCLADE YANAPAY y CORDES, con un
monto total de 153,302.08 euros, para ejecutarse en los afios 2023 y 2024, apoyando directamente a 165 socias de AMEJ
y AMFER, fortaleciendo habilidades y capacidades necesarias para desarrollar acciones de defensa y reivindicacion de
los derechos de las mujeres y de personas con diferentes orientaciones sexuales a una vida libre de violencia.

Foto 5. Clausura del proceso de formacion de violencia de género.
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Foto 6: Lideresas sobre acciones de autodefensa.

4. Proyecto: Contribuir al alcance parcial del DH al agua de la poblacién campesina de San Francisco Echevarria, del
municipio de Tejutepeque, Dpto. de Cabaiias (El Salvador) con un monto total de 159,750 euros, con financiamiento
de la Junta de Castilla y Ledn de 133,125 euros, el resto es aportado por AMYCOS, CORDES y poblacién beneficiaria;
apoyandose directamente a 1.355 personas titulares de derecho (705 mujeres y 650 hombres) de la comunidad San
Francisco Echeverria con la construccidn de sistema de agua que incluira: la instalacion de 3.000 metros de tuberia
de impelencia, tanque de almacenamiento de 100 m3 e instalacidn del sistema de bombeo accionado por energia
fotovoltaica; fortalecer al Comité de Agua Potable (CAP), que cuenta con Reglamento de funcionamiento.

T g
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5. Proyecto: Mujeres rurales promueven el derecho
a la alimentacion en el municipio Tenancingo,
Departamento de Cuscatlan. El Salvador, con un monto
total de 153,526 euros, con financiamiento del Gobierno
de Cantabria aportando 102,000.00 euros, AMYCOS y
CORDES aportan 51,526 euros; apoyando directamente
a 56 mujeres en la implementaron en sus sistemas
agroecoldgicos, de las cuales 50 mujeres establecieron
huertos agroecoldgicos y granjas familiares, 6 mujeres
producen hortalizas en ambiente protegido (casas
mallas).

o

Foto 9: Parcela agroecologica en Tenancingo.

6. Para cada una de las iniciativas se ha contado con el desarrollo de un programa de formacién que incluye
tematicas de soberania alimentaria, agroecologia, género y nuevas masculinidades, ferias agroecoldgicas, con el
propdsito de fortalecer capacidades en las mujeres. Todas estas actividades se desarrollan en coordinacién con
las Asociaciones de Desarrollo Comunal (ADESCO).

\ -
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Foto IO:I-Granjé india en Tenancingo.

7. Proyecto: Mujeres promueven el derecho a la alimentacidon desde un enfoque agroecoldgico en el municipio de
Suchitoto, El Salvador, Con un monto total de 523,781 euros, de los cuales la Generalitat Valenciana aporta 414,602
euros, el resto Fundacion Mainel, CORDES y poblacion beneficiaria, con periodo de ejecucién de 18 meses, iniciando en
mayo de 2024. Se ha apoyado a 80 familias con sistemas agroecoldgicos y granjas familiares de gallina india mejorada
y 5 casas mallas, fortaleciendo la produccién agroecolégica, el autoconsumo y la comercializacion local.

Foto 11: Jornada sobre organizaciéon comunal.

Foto 12: Visita de seguimiento Fundacién Mainel.

i i
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8. Proyecto: Mujeres rurales promueven la agroecologia en la comunidad Jifiuco del municipio de Tenancingo,
Departamento de Cuscatlan, El Salvador, Financiando por el Ayuntamiento de Valladolid, ejecutado por PROCOMAR
VALLADOLID ACOGE y CORDES, con un monto total de 62,500 euros, se implementaron 20 iniciativas productivas
con la dotacién de 20 granjas familiares, 20 huertos familiares. Para cada una de las iniciativas se ha contado con el
desarrollo de un programa de formacién que incluye tematicas de soberania alimentaria, agroecologia, género y nuevas

masculinidades, con el propdsito de fortalecer capacidades en mujeres.
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Foto 13: parcela agroecolc’)gica en Jifiuco Tenancingo. Foto 14: Granja familiar en Jifiuco, Tenancingo.
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9. Proyecto: Empoderamiento econémico y social de mujeres rurales en el municipio de Suchitoto. El Salvador,
Financiando por el Ayuntamiento de Valladolid, ejecutado por AMYCOS y CORDES, con un monto total de 62,500 euros,
se da continuidad a actividades anteriores que se enmarcan en el desarrollo global de mejora en derechos y al desarrollo
local sostenible de la poblacién del Departamentos de Cuscatldn, a través de una agroecologia mitigante del cambio
climdtico, orientada a la Soberania Alimentaria. Fortaleciendo capacidades de 22 mujeres productoras, integradas
por mujeres cabeza de familia pertenecientes a 2 Asociaciones de Desarrollo Comunitario (ADESCO), mediante una
produccidn local agroecoldgica sostenible, basada en la participacidn politica e inclusiva.

I \ £ 0y v ] ; 1

Foto 15: Entrega de drboles frutales. Foto 16: Mujer y su granja familiar.

10.Proyecto: Ampliacidn de la produccién caprina en la comunidad Las Américas, Municipio de Suchitoto, El Salvador. Con
un monto total de 13,000 euros, de los cuales el Ayuntamiento de Salamanca aporta 9,000 euros, la cofinanciacién estd
a cargo de CORDES y poblacion beneficiaria. Con el proyecto se apoya directamente a 2 familias con una granja formada
por 5 cabras cada una, mejorando la alimentacién familiar.

Foto 18: Ampliacion de ganja de cabras en Suchitoto.
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11.Proyecto: Mujeres rurales promueven iniciativas econémicas en el municipio de Tejutepeque, Departamento
de Cabaias. El Salvador. El proyecto apoya directamente a 5 mujeres rurales para la implementacion de 5 granjas
de produccién de pollos de engorde, se proporciona materiales, insumos y herramientas necesarias para implementar
iniciativas econdémicas vinculadas a la produccion y comercializacion de carne de pollo. Con la iniciativa se lograra el
empoderamiento econdmico de las mujeres, que contribuye a su independencia y reivindicacién de sus derechos.

Foto 20: USAL apoyando la economia local.

Foto 19: USAL apoyando la produccion local.

12.Proyecto: Perspectivas econémicas y sociales para jovenes organizados en zonas rurales- continuaciéon. Con
un monto total de 362,000 euros de los cuales Pan Para El Mundo aporta 250,000 euros, la cofinanciacion esta a cargo
de CORDES vy poblacion beneficiaria. Estos proyectos se ejecutan en La region Il, 11l y 1V; un logro importante es la
coordinacion entre las tres regiones, compartiendo diferentes experiencias de trabajo en temas de juventud. Asi mismo
se han fortalecer espacios a nivel municipal y comunitario en donde las y los jévenes han fortalecidos capacidades de
liderazgo y que se reconozcan sus derechos humanos. Ademas, se cuenta con dos Asociaciones municipales ADEJU/
Suchitoto y AMFER/Tejutepeque, asi mismo con la red juvenil que la conforman jovenes de la Region Ill, Regién 1l y
Region IV.

T i s e
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Foto 21: Juventud ADE]U.

Foto 22. Jornada contra violencia de género.

17



Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

2.2. PROGRAMA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

El programa de gestion empresarial en la Region Il Cuscatlan Cabafas , se ha venido coordinando con los diferentes
actores de los municipios de Cuscatlan y Cabafias en donde se han realizado 12 ferias de comercializacion en
Jutiapa , Tejutepeque, Suchitoto, San Rafael Cedros, San Bartolomé Perulapia, Cojutepeque; logrando enfatizar
la importancia de la comercializacién local y sin intermediarios de los productos agroecoldgicos dentro y fuera de
municipio con productos de calidad y en cantidad, mejorando sustancialmente la productividad y sostenibilidad
, Adaptandonos a nuevas formas de produccién, a los cambios econoémicos, sociales y culturales, aprovechando
las nuevas oportunidades en el mercado son aspectos fundamentales para lograr un desarrollo a largo plazo en
este sector.

2.3. PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

- A partir de la toma de posicién de las nuevas autoridades municipales, en Cuscatlan Sur, Cuscatlan Norte y
Cabafias Oeste, se inicié con la coordinacidn institucional, logrando firma de convenio con cada municipalidad
y CORDES.

- Desde la Microrregion Cuscatlan Cabafias se ha facilitado concertar acciones como: la Red de productoras y
productores agroecolégicos, ferias de comercializacion, eventos de incidencia y diferentes coordinaciones con
instituciones de gobierno. Asi mismos procesos de formacidén que permitieron fortalecer los liderazgos existentes
y fortalecer el tejido organizativo de con participacidn directa de Asociacién de Desarrollo Comunal (ADESCO)

Desde la coordinacidon con la ONG, Y OS LO CUENTO, En
agosto de 2024 viajan a Tenancingo, el peso del proyecto
era la donacion de 8000 € para la construccion de una
casa malla y una planta-incubadora de pollos. La primera
consiste en un invernadero grande (30x9) que permite
el paso del aire, pero no de las plagas. Con ello no se ve
afectado por el calor ni por las lluvias y pueden hacer
de dos a tres cosechas anuales. No sdlo aseguran la
soberania alimentaria, ademds generan economia con
la venta de los productos. Ademas, se coordind con la
Alcaldia de Cuscatlan Sur, para el desarrollo de ASISTENCIA
SANITARIA en 6 comunidades del Distrito de Tenancingo
y la donacidén de 2 cunas climaticas para recién nacidos,
cada detalle se puede ver en:

https://yoslocuento.org/el-proyecto/proyecto-en-el-salvador/
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2.4. PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

El programa de gestion de riesgo a nivel de regién Il Cuscatlan Cabanas, su principal apuesta estd en la coordinacion
con el resto de las oficinas regionales y por lo general se activa cuando existe una emergencia causada por terremotos,
inundaciones o cualquier tipo de dafio que ponga en peligro vidas humanas, para lo cual todo el personal participa de
acuerdo con una funcién especifica, con especial atencién a familias afectadas.

2.5. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Dentro de los principales resultados obtenidos estan:

- Realizacién de reuniones mensuales con personal de la Regién, con el objetivo de coordinar las acciones en el
marco de los proyectos ejecutados en el afio 2024, lo cual ayudé a cumplir con cada uno de los requerimientos de las
agencias de cooperacion.

- Durante el afio 2024, desde el area de gestion y formulacion de proyectos, ha logra la aprobacion de los proyectos a
ejecutarse a partir del afio 2025:

v Fortaleciendo Comunidades: Mujeres Rurales Salvadorefias Transforman la Economia Local y Afirman sus Derechos
Econdmicos y de Alimentacién, Presentado por Fundacién Mainel y aprobado por Ayuntamiento de Madrid.

v' Garantizando acceso al agua potable en cantidad y calidad para familias de la Comunidad El Coco, Jutiapa, El
Salvador. Presentado por Extremadura Entiende y aprobado por Diputacion de Badajoz.

v" Contribuir a la mejora de condiciones de vida 272 personas, mujeres rurales y sus familias reconociendo sus derechos
econdmicos y sociales en El SALVADOR. Presentado por Tierra Sin Males, aprobado por Ayuntamiento de Valladolid.

v" Fortalecimiento de la produccién caprina en la comunidad La Bermuda, Distrito de Suchitoto, El Salvador. Presentado
por Salamanca ACOGE y aprobado por Ayuntamiento de Salamanca.

v" Contribuir a empoderar y a la autonomia econémica de 22 mujeres vulnerables de San pablo, El Salvador, presentado
por AMYCOS y aprobado por la CAIXA.

v" Contribuir al alcance parcial del DH al Agua de la poblacién campesina de San Francisco Echeverria, del Municipio
de Tejutepeque, Dpto. de Cabanas (El Salvador). FASE I, presentado por AMYCOS y aprobado por Ayuntamiento de
Palencia.

v" Mejoramiento del sistema de agua potable en el Barrio Aguacayo, Distrito de San José Guayabal, Municipio Cuscatlan
Norte, El Salvador. presentado por Tierra Sin Males, y aprobado por Diputacién de Valladolid.

v Contribuir al ejercicio del Derecho a la Alimentacion de la poblacién en situacion vulnerable en el Distrito de Tenancingo,
mediante técnicas agroecoldgicas en la produccion de hortalizas y aves de corral. Presentado por Tierra Sin Males y
aprobado por la Junta de Castilla y ledon.

v" Ampliacién del sistema de agua potable en el Barrio Aguacayo, Distrito de San José Guayabal, Municipio Cuscatlan
Norte, El Salvador. Presentado por Ayuntamiento de Burgos, AMYCOS y aprobado por la Junta de Castilla y leon.

v' Fortaleciendo capacidades en mujeres rurales defendiendo su derecho a la alimentacién. Presentado por Salud,
Educacion y Desarrollo (SED) y aprobado por Ayuntamiento de Burgos.

v' Capacitaciéon y Empoderamiento de Mujeres Rurales Salvadorefias en Defensa de su Derecho a la Alimentacion.
Presentado por Salud, Educacién y Desarrollo (SED) y aprobado por Ayuntamiento de Oviedo.

3. RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 5, Personal de direccion, administrativo, técnico y de servicios de la region Il: Cuscatlan Cabafas.

Distribucion de personal Regidn I, Cuscallin Cabafias 2024

CATEGORIA | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL 5
DIRECCION 0 1 1 ‘
TECNICO 4 4 8
APOYO 1 0 1
SERVICIO 0 3 3 L
TOTALES 5 8 13
PORCENTAJE 38% 62% 100 % e

AECCION TECKRECO APDTO SERVICHD TOTALES POMOCHT AN
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Principales procesos y acciones impulsadas

1. Regién 1ll: San Vicente - La Paz, datos generales.

CUADRO No 6: Poblacion atendida por la Region Ill

No MUNICIPIO MUIJERES HOMBRES | NINAS NINOS
1 |Usulutdn Oeste 23 29
2 [San Vicente Sur 183 217 26 24
3 |La Paz Este 184 110 847 613
4 |La Paz Centro 236 150
5 |La Paz Oeste 107 132
6 [San Vicente Norte 61 39
TOTALES 733 538 873 637

AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION: CUADRO No 5: Poblacién participante por la regién III.

- Mapa nacional de El Salvador.
Area de intervencién de Regidn

departamento de San Vicente - La Paz.

;?:
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2.DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS POR PROGRAMA

2.1. PROGRAMA AGROPECVARIO

PROYECTO: Mujeres rurales promoviendo la Seguridad

Alimentaria,

Nutricional y Agricultura Sustentable,

Tecoluca y Zacatecoluca, El Salvador. gestionado por
Fundacién del Valle y financiado por la Comunidad de
Madrid, Espafia, se ejecutaron las siguientes acciones.

1.

160 familias beneficiadas con el establecimiento
de 160 mz. de maiz criollo bajo el sistema de milpa
campesina en 16 comunidades de los distritos de
Zacatecoluca y Tecoluca.

117 familias beneficiadas con el establecimiento

huertos diversos con el objetivo de mejorar la dieta
alimenticia y disponibilidad de Alimento.

Huertos Familiares.

85 mujeres y 75 hombres de Tecoluca y Zacatecoluca
participaron en 16 talleres de capacitacién sobre el
Almacenamiento y Conservacion de Granos.

270 mujeres y 113 hombres participaron en un
programa de extensidon agricola impartido por los
Técnicos Agricolas Populares (TAP).

Capacitacion: Buenas Practicas de Nutricién.

10.

[
0
MUJIRES RURALLS PROMOVIENDO LA

SECURIDAD ALTMENTARLA NUTRICTONAL i

. Produccidn de
Alimentos

Formacion Nutricional.

270 productoras y 113 productores agropecuarios
participaron en el programa de capacitacién para la
produccion de alimentos con técnicas que protejan el
medio ambiente.

305 mujeres y 44 hombres participaron en tres
campainas para transformar la percepcion sobre el
papel de las mujeres en el desarrollo rural, coordinadas
y promovidas por la mesa de género de los dos distritos
de Tecoluca y Zacatecoluca.

156 mujeresy4 hombres participaron en dos congresos
realizados en Tecoluca, para visibilizar el trabajo, los
obstdculos, las necesidades y las aportaciones de las
mujeres al derecho a la alimentacién y promover la
participacion de las mujeres.

218 mujeres y 125 hombres participaron en el
desarrollo de 16 talleres sobre promocién en lactancia
materna en Tecoluca y Zacatecoluca.

224 mujeres y 135 hombres participaron en el
desarrollode 16 talleres sobre técnicas de conservacién
de alimentos con aditivos de origen natural en Tecoluca
y Zacatecoluca.

215 mujeres y 122 hombres participaron en el
desarrollo de 16 talleres sobre elaboracién de recetas
nutritivas con alimentos producidos localmente.
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Proyecto: “Mejora de la Seguridad Alimentaria de Mujeres a través de la produccion de Alimentos Nutritivos
de manera sostenible para promover el derecho a la Alimentacion en comunidades de los municipios de
Tecoluca y Zacatecoluca de los departamentos San Vicente y La Paz de El Salvador” Financiado por Roviralta
y Gestionado por Fundacion Del Valle.

11. 60 hombres y 50 mujeres participaron en un proceso
de formacion técnica en temas de Acuaponia, Manejo
de Aves, Hortalizas, Manejo de Tilapia, con el objetivo
de promover la produccién sostenible de alimentos,
con enfoque cultural y medioambiental.

Corral de Gallinas.

12. Se establecieron 10 sistemas de Produccién bajo
la técnica de Acuaponia de inundacién y Drenaje
con el objetivo de apoyar 16 familia que producen:
Tomate, Chile, Lechuga, Cilantro, Rdbano y entre
20 y 25 libras de tilapia por sistema cada ciclo de
produccién.

Entrega de insumos para modulos de ave.
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13. 100 mujeres beneficiadas con la implementacién de
madulos de aves mejoradas, dotacion de Laminas,
comederos, bebederos y concentrado para la
produccion de huevos.

Convenio: Comunidades Pesqueras y Agricolas
Salvadorenas protagonistas de su desarrollo
socioecondmico, sostenible e inclusivo, resilientes en
SAN. Financiado por la AECID

14. Participacién y apoyo con insumos para el desarrollo
de 4 festivales: Festival del Marafidn, (Tecoluca)
Festival del Cangrejo, (Tecoluca) Festival de la

Juventud (Santiago Nonualco) y Festival de Incidencia
del Dia del Pescador, Playa Maculis, La Unién).

Festival del cngrejo en Tecoluca.

15. 27 mujeres y 39 hombres recibieron capital semilla
para sus emprendimientos, uno de produccién
aquapodnica y 2 Cooperativas de pesca artesanal.

16. 154 familias recibieron semilla de maiz criollo, pipian,
ayote, frijol mono, frijol rienda para el establecimiento
de 101 mz de milpa campesina para la mejora de la
dieta alimenticia en 9 comunidades de los distritos de
Puertos el Triunfo, Zacatecoluca y Tecoluca.

Liberacion de tortugas.

17.

18.

19.

20.
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Entrega de insumos para médulos de aves.

Implementacidon de 56 huertos familiares de 50 mts
cuadrados cada uno, apoyando con la dotacién de
tela metalica, pita y material vegetativo, plantines,
semillas e insumos orgdnicos) con el objetivo de
producir vegetales para mejorar la dieta alimenticia
y disponibilidad de alimento.

Establecimiento y capacitacién técnica de 100 mddulos
individuales de gallinas mejoradas la dieta alimenticia
de 100 familias de los Distritos de Puerto El Triunfo,
Tecoluca, Zacatecoluca, San Luis La Herradura, San
Pedro Masahuat.

Implementacién de un proceso tedrico-practico,
dirigido a la formacidn de Técnicos Agrénomos
Populares (TAPS), con el objetivo de generar
capacidades locales en las comunidades.

Apoyo al fortalecimiento y acompafiamiento de 2
corrales de incubacién de huevos de tortuga marina,
en corral playa las Hojas en total se sembraron 26,455
Huevos de Tortuga Marina. Con una liberacién de
22,797 Neonatos al mar, en corral Isla Tasajera se
sembraron 32,053 huevos de tortuga marina con una
liberacion de 11,997 Neonatos al mar.

f
Jrf
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21. La Red de Observadores Ambientales estuvo vigilante

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

24

ante 2 eventos climdticos que se presentaron
durante este invierno y emitieron 8 boletines ante la
emergencia.

Intercambio de experiencia; Red de observadores
Climaticos en Concepcion de Maria, Honduras.

Disefo de una estrategia para la entrega de Vaucher
alimenticios a 132 familias en inseguridad alimentaria.

Se ejecutaron 10 talleres con 200 beneficiarios, en
comunidades beneficiadas por convenio sobre sobre
inocuidad, almacenamiento y conservacién de los
productos hidrobiolégicos.

Se ejecutaron 10 talleres con 200 beneficiarios en
comunidades beneficiadas por el convenio sobre el
valor Nutricional de los productos hidrobioldgicos.

Consultoria Sobre estudios de mercado de viabilidad
técnica y econdmica de emprendimientos asociativos
para el fortalecimiento de |la cadena de valor de la pesca,
acuicultura y sector agricola, con enfoque de género.

Desarrollada investigacidn sobre potencialidad del sector
pesquero para contribuir a la solucidn de la problematica
alimentaria, social y ambiental a nivel nacional.

Desarrollada una investigacion sobre las principales
causas y problemadticas de vulnerabilidad social que
enfrenta el sector pesquero.

Investigacion sobre impactos de practicas productivas
y medioambientales de municipios del interior a la
costa, con propuestas de buenas practicas para la
mitigacidn y adaptacidn al cambio climatico, aplicando
el enfoque diferencial de género.

Una consultoria para un proceso de seleccion de 132
familias que se encuentran en inseguridad alimentaria y
gue van ser apoyadas con un paquete de alimentos por
un valor de $80.00 por 6 meses, y que incluye productos
Hidrobioldgicos. En proceso.

Proyecto: Mejorar las capacidades productivas y de
gobernanza del sector de la pesca artesanal salvadoreiia
desde un enfoque de inclusidn, sostenibilidad y resiliencia
ecoldgica, financiado por la Xunta de Galicia.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

36.

Tres cooperativas dedicadas a la produccion de
camarén y a la gastronomia incorporan equipos
de sistema de aireacion movidos por energia solar
que generan menor impacto ambiental y aumentan
porcentualmente la productividad.

El sector pesquero artesanal FECOOPAZ dispone de un
prototipo de embarcacién artesanal que Garantiza la
navegacion segura de los pescadores.

La embarcacién prototipo de FECOOPAZ ha sido
equipada con un motor de 75Hp. Redes para pesca
y simbras, Chalecos, asi como un sistema de GPS con
sonda de profundidad para la navegacion.

Se apoyd La Confederacidon Salvadorefia de Pesca,
acuicultura y agropecuaria en pequefia escala
(CONFESPESCA) para definir, dos hojas de ruta con
inclusion del enfoque de género, para el afio 2025,
haciendo énfasis en la sostenibilidad de la organizacion
y los derechos laborales de los y las pescadoras/es.

Se apoyo La Federacién de Cooperativas de produccion
pesquera artesanal del Cerrén Grande, FEDECOPACG socia
de la CONFESPESCA, para que disponga de un diagndstico
socio productivo con enfoque diferencial que desarrolla
las necesidades del sector en aguas continentales.

200 mujeres de La Federacidon de Cooperativas de
pesca artesanal de El Salvador, (FACOPADES) se
apoyaron para la realizacién de un diagndstico de
género, sobre la situacion de estas en la Federacion,
aprobado por la Junta Directiva que incorpora en su
Planificacién anual sus recomendaciones.

Las mujeres del comité de genero de FECOOPAZ,
fueron apoyadas con la mejora de infraestructura que
sera utilizada como espacio de reunidn de las mujeres,
dispondra de espacio Ludico, y de una sala de ventas
que sera un espacio seguro para el encuentro y los
cuidados y para su empoderamiento econémico.

Educacion en género.
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Proyecto: Promocién de un modelo de desarrollo econémico equitativo y sostenible, con enfoque de género, de las
comunidades pesqueras y agricolas salvadoreiias del Departamento de La Paz.

37. Se puso en marcha 96 Sistemas de produccidn familiar con sistema milpa, se entregd semillas criollas de Maiz, Pipidn,
Ayote, Frijol Vigna, a 96 familias, para establecer asocio con el cultivo de Maiz, para la mejora de dieta Alimenticia en
las familias y el rescate y seleccion de semillas nativas en 15 Comunidades de los municipios de San Pedro Masahuat y
San Luis La Herradura, gestionadas por 34 mujeres y 62 hombres.

38. 53 mujeres y 15 hombres gestionaron 68 producciones familiares de huertos organicos.
39. Se puso en marcha 24 fincas familiares de frutales orgdnicas, gestionadas por 30 personas, 8 mujeres y 16 hombres.

40. Se establecieron 24 médulos de gallinas criollas con la instalacidn de un gallinero y entrega de 10 gallinas, 1 gallo y
los insumos necesarios para su gestion, Para doble propédsito (Carne y huevo) para la produccién de proteina animal.

Entrega de médulos de aves ponedoras en San Lazaro.

Proyecto: Seguridad Alimentaria para las poblaciones afectadas por el cambio climatico en América Central

41. fortalecimiento a 100 familias del Distrito de Apastepeque en temas de produccion de granos basicos, hortalizas,
aplicaciéon de practicas y tecnologias para afrontar la sequia.

42. Apoyo a la implementacion de 50 parcelas de maiz y frijol utilizando variedades criollas con tolerancia a la sequia.

43. Apoyo a 57 familias a la diversificacion de la produccidn a través de la implementacion de huertos de patio y siembra
de frutales y tubérculos.

44. Promovidas e implementadas practicas de conservacién de suelos barreras muertas y manejo de rastrojos como
estrategias para la resiliencia a la sequia.

45. Establecimiento y fortalecimiento de dos bancos de semillas comunitarios en el Distrito de Apastepeque. Se continia
con el seguimiento, asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades a los miembros de estas estructuras.

46. Implementacion de 30 médulos pecuarios de aves ponedoras y capacitacion técnica sobre el manejo avicola a 30
familias de las comunidades de San Lazaro, EL Zaite y San José Almendro, Distrito de Apastepeque.

47. Sensibilizadas 100 familias de la zona rural del Distrito de Apastepeque en salud y educacién nutricional y capacitados
13 mujeres y 2 hombres como promotores en Seguridad Alimentaria y Nutricional

25
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48. Capacitados 7 mujeres y 8 hombres en monitoreo
climdtico comunitario y conformada Red de
Observadores Climaticos Comunitarios en la zona
Norte del Distrito de Apastepeque.

49. Establecidas cuatro estaciones convencionales para
el monitoreo de la precipitacién, temperatura vy
humedad.

50. Realizados 2 intercambios de experiencia para el
fortalecimiento de las y los observadores climaticos
comunitarios.

51. Consolidacion y fortalecimiento de la Mesa Técnica
Agroclimatica de la Zona. Paracentral como un espacio
para la difusidn de la perspectiva climatica del territorio
y la emision de las respectivas recomendaciones
técnicas en agricultores.

52. Conformada la Red de Agricultores y agricultoras de
San Vicente Norte como estructura organizativa para la
incidencia politica y la demanda de procesos estratégicos,
para la resiliencia y adaptabilidad de las poblaciones de
dicho territorio del Corredor Seco de El Salvador.

53. Generados estudios para la implementacién de
Sistema de Alerta Temprana para sequia agricola.

54. Presentacidn de estudios y propuestas para la gestion
de riesgo de sequia, la resiliencia y adaptacion al
cambio climdtico a nivel nacional y a nivel regional en
foro Centroamérica Vulnerable unidos por la vida.

55. Realizacidon de campanfiadeincidenciadirigida atomadores
de decisiones para la gestién de riesgo de sequia.

0 B
A =
hr_f::".." =2 :’:;'h' S s

26 Capacitacion obras de conservacion en San Lazaro.

2.2. PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

Juventudes innovadoras hacia el
emprendimiento en El Salvador

empleo y el

1. 60 jovenes del distrito de Tecoluca, San Vicente
Sur, participaron en el programa para el mapeo de
instituciones que imparten cursos vocacionales y
poder brindarles oportunidades laborales.

2. 17 mujeres y 23 hombres jovenes participaron en
un programa de formacion financiera en educacién
financiera con el objetivo de fortalecer las capacidades
para el emprendimiento y puedan crear sus planes de
negocio.

3. 40 joévenes participaron en la elaboracién y defensa de
sus planes de negocio.

4. Se realizo una ruta de empleabilidad a través de la
difusidon de los mecanismos e instituciones para la
empleabilidad.

5. Se impulso una feria de empleo en coordinacién
con diferentes entidades y empresas donde
participaron 216 jovenes de La Paz Centro y San
Vicente Sur.

6. 54 jévenes participaron en el proceso de formacion
sobre plataformas digitales para lainsercion laboral.

7. 3 emprendimiento grupales fueron beneficiados
con entrega de capital semilla para fortalecer sus
emprendimientos, recibiendo $500 ddlares en
especie cada grupo.



Transiciones

y fortalecimiento educativo para

adolescentes y juventudes.

8.

10.

11.

12,

100 adolescentesy jovenes participaron en el Programa
de Continuidad Educativa para la Transiciones Efectivas
en basica y media con el objetivo de acompaniar y
apovyar los periodos especificos y cruciales en los que
los estudiantes experimentan cambios que marcan el
paso de un estadio educativo a otro.

548 nifias, nifios y adolescentes participan en

el programa de atenciéon psicoemocional con el
objetivo de formar en habilidades socioemocionales
y habilidades para la vida a la comunidad educativa
en las practicas de autocuidado, manejo de estrés
autorregulacion emocional y refuerzo de la autoestima,
resolucidn de problemas empatia y resiliencia.

| . W

r 1 fhal
Jornadas de atencion psicosocial difuminada.
711 nifas, nifios y adolescentes se beneficiaron con
la entrega de mobiliario, equipo y material didactico
y lidico en 6 centros escolares de intervencién en la
zona de Tecoluca y Zacatecoluca.

53 adolescentes de noveno grado del C.E Caserio
Marranitos y C.E Romilia Blanco Viuda de Brioso
de Zacatecoluca y Tecoluca respectivamente
participaron en la formaciéon sobre competencias
digitales, El programa esta encaminado a fortalecer
las habilidades y competencias en la nifiez vy
juventudes, para el desarrollo de habilidades vy
competencias, uso de herramientas tecnolégicas y
digitales.

293 madres, padres y responsables de familia y
docentes participaron en el programa de rendicién de
cuentas como parte de un proceso de transparencia
gue pretende rendir cuentas de la inversion realizada
y los diversos programas ejecutados en conjunto
con los diversos actores de la comunidad educativa,
actores locales y nacionales.

Accidn por la Proteccidn y Derechos de la Niiiez,
Adolescencia y Juventudes.

13.

86 NNA han fortalecidos sus capacidades, habilidades,
destrezas sociales y emocionales, lo que ha partido
ejercer sus derechos de una manera plena.

14.

54
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111 niflos y nifas participaron activamente de
actividades ludicas de promocion de derechos y han
fortalecidos lazos de solidaridad y Hermandad con
familias espaiolas.

casos de NNA de manera colectiva e individual,
han sido identificados y remitos a las instancias
correspondientes, para su debido proceso.
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CUADRO No 7, Personal de direccion, administrativo,
técnico y de servicios de laregion lll, San Vicente La Paz

CATEGORIA | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL
DIRECCION 0 1 1
TECNICO 9 6 15
APOYO 1 0 1
SERVICIO 0 2 2
TOTALES 10 9 19
PORCENTAJE 53% 47% 100%

Distrfbuc3an de personal Region B, San Vicents - La Paz. afo 3023
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Principales procesos y acciones impulsadas
I.Regién IV: Nte. de San Salvador - Nte. de La Libertad,

datos generales.

Cuadro No. 8, AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION

No Distrito Comunidad| Familias | Mujeres | Hombres Po_tlfcl,atzién
1 [Aguilares 15 635 1,675 1,502 3,177
2 | El Paisnal 19 1,314 2,834 2,576 5,410
3 |3an Fabo 22 2236 | 4470 | 4,266 8,736
4 | Quezaltepeque 1 40 106 94 200
5 | Opico 2 6 1 9 20
6 | Guazapa 3 767 457 310 767
Totales 62 4,998 9,553 8,757 18,310
Porcentajes 52% 48% 100%

-Mapa nacional de El Salvador.

Area de intervencion de Regidn IV,
Republica de Norte de San Salvador - La Libertad.

Guatemala

Reptiblica de

e

28
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Durante el afio 2024, la Regién IV de CORDES, ejecuto acciones de un total de 10 proyectos, en distritos como Aguilares,
El Paisnal, San Pablo Tacachico, Guazapa, Opico y Quezaltepeque; estos a través del apoyo de ONGD, como FUNDACION
TAU, PROCLADE BETICA, ECOSOL, PETJADES, PAN PARA EL MUNDO, UNIVERSIDAD DE DEUSTO, MAINEL. ; Los proyectos
ejecutados abordaron el Derecho al Agua y Saneamiento, Organizacién, Participacion, Derechos Econdmicos, entre otros.

Asi los proyectos ejecutados durante este afo 2024:

1.

Mujeres empoderadas de San Pablo Tacachico, ejercen sus derechos de organizacién, econdmicos, incidencia y
participacion fortaleciendo su soberania alimentaria con enfoque agroecoldgico. Financiado por Agencia Vasca de
Cooperacion para el Desarrollo (AVCD) / TAU fundazioa.

Fomento del turismo responsable y sostenible, con participacion equitativa e inclusiva en el municipio Aguilares, Fase
II”. Financiado por Diputacion Foral de Gipuzkoa / TAU fundazioa, Financiado por

Fortaleciendo las capacidades organizativas, participativas y econdmicas a mujeres y hombres rurales de San Pablo
Tacachico, El Salvador. Financiado por Junta De Castilla La Mancha / Fundacion MAINEL.

100 mujeres de Aguilares y El Paisnal, El Salvador ejercen sus derechos de organizacidn, participacién, incidencia y
econdmicos”. Financiado por Ayuntamiento de Valencia / PETJADES.

Contribuir al ejercicio del derecho Humano al saneamiento, la salud y la participacién de 432 personas (247 mujeres,
185 hombres), con enfoque de género y sostenibilidad ambiental, en la comunidad Santa Carlota, municipio Aguilares.
Financiado por Diputacién de Valencia / ECOSOL.

Mujeres Organizadas de San Pablo Tacachico, Ejercen sus Derechos de Organizacién, Econdmicos, Incidencia y
Participacion Fortaleciendo su Soberania Alimentaria con Enfoque Agroecoldgico. Financiado por Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo AACID / PROCLADE BETICA,

Modernizacidn de Cuatro Sistemas de Agua Potable con Enfoque de Género y Sostenibilidad Ambiental en el Municipio
de Aguilares, El Salvador. Financiado por Gobierno de Navarra / TAU fundazioa.

Fortalecimiento de la gestién empresarial y el encadenamiento productivo, de la Asociacion Cooperativa de mujeres
ACOMADEGUA de R.L. (Fase Ill). Financiado por Diputacién Foral de Bizkaia / TAU fundazioa.

Promover el Derecho Humano al Agua Potable y la Participacion Comunitaria Equitativa en la Comunidad de Sabana
Redonda-San Cayetano, Municipio de El Paisnal. Financiado por Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo AACID / PROCLADE BETICA,

10. Perspectivas de desarrollo para jévenes en zonas rurales, continuacién; Financiado por Pan Para El Mundo.

Con los proyectos antes mencionados, esta region de CORDES acompaiio un total de 4,998 familias que provienen de 62
comunidades; en total suman 18,310 personas, de las cuales 9,553 (52%), son mujeres y 8,757 (48%), son hombres.

asoclacién CORDES,
pésame, panpirtida del plano Wlﬂ vida dn

L4

| lalunta Directivael pe
| expresamos nuestro més profundo

Teodora del Carmen Flores
QDEP

Hacemos un pequeno homenaje a: Teodora del Carmen Flores asambleista de
la Region IV de CORDES, representante de La Comunidad “Dimas Rodriguez y
un exponente de la mujer luchadora que no se quedaba callada por defender a

las comunidades de las injusticias, Te recordaremos siempre. 29
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DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES
LOGROS

2.1. Programa Agropecuario

1.

603 mujeres cuentan con produccidon agropecuaria
con enfoque agroecoldgico (553 unidades productivas
de maiz y hortaliza orgdnica, 24 granjas de cerdos,
26 granjas de aves), lo cual contribuyo a mejorar y
diversificar la dieta alimenticia familiar

634 Mujeres y 315 hombres, mejoran sus capacidades
técnicas, sobre Género/masculinidad, Derechos
humanos e identidad de género, Produccion de granos
basicos y hortalizas organicas, Produccidon de aves,
produccidén porcina con manejo agroecoldgico, manejo
de biodigestores y gestién empresarial, mediante su
participacién en procesos de capacitacién.

Formado un comité de
produccidon y comercializacion,
este se formé con mujeres
que estan directamente
relacionadas con la produccion y
comercializacion.

Se mantuvo un seguimiento
técnico a las comunidad, en
sus procesos organizativos vy
de produccién agropecuaria
con enfoque agroecoldgico,
procesos de  capacitacion,
Formacion y seguimiento al
funcionamiento de los 30
comités comunales de mujeres,
participacién y desarrollo de dias
conmemorativos de mujeres,
Elaboracién  plan  operativo
comunal, apoyo en actividades
de comités de mujeres y jévenes, coordinacion vy
apoyo para planificar asamblea junto a la Directiva
comunal, entre otras.

Serealizaron 20iniciativasjuveniles,en 10comunidades
de San Pablo Tacachico, El Paisnal y Aguilares; fueron
9 relacionada al Ambiente, 8 Culturales, 3 Recreativas.

2.2. Programa Desarrollo Empresarial

Encuentro internacional virtual entre comités
comunales, producciédn y comercializacidn;
participaron 13 mujeres de igual numero de
comunidades; 4 técnicas de CORDE); El intercambio
se realizé en Marcala, Honduras los dias 15, 16 y17
de mayo 2024; Este intercambio dio como resultado
que las participantes tengan una experiencia
practica y educativa sobre la agricultura organica y
su papel en la seguridad alimentaria. El intercambio
giro sobre la experiencia de la Asociacién de
Productores Organicos “Clave de Sol”, una caja
rural de ahorro y crédito, y diversas parcelas
agricolas que demuestran practicas sostenibles.
Las participantes han tenido la oportunidad de
interactuar con agricultores experimentados,
aprender sobre técnicas de produccidn orgdnica y
presenciar de primera mano los beneficios de la
agricultura sostenible.

Con la cooperativa de mujeres ACOMADEGUA de R.L.
Se desarrollaron 7 mddulos de capacitacidn, a través
de 22 jornadas de capacitacidn, en el que participaron
un promedio de 35 mujeres (53%) y 32 Hombres (47%).
Se desarrollaron 7 mdédulos: Mdédulo 1 Equidad de
Género, diversidad sexual y Empoderamiento Familiar,
Modulo 2 Nuevas masculinidades, Diversidad Sexual
y Violencia, Modulo 3 Derechos Humanos y Derechos
de las Mujeres, Modulo 4 Establecimiento y Manejo
de Cerdos, Modulo 5 Sostenibilidad Ambiental,
Establecimiento y Manejo de Biodigestores, Modulo
6 Buenas practicas de manufactura, Modulo 7
Cooperativismo y empoderamiento empresarial

Se realizé gira de Campo con las capacitadas de
ACOMADEGUA de R.L. en la cual participaron un total
de 63 personas de las cuales 35 (55%) son mujeres
y 28(45%) Hombres. Se visitd la Finca Agroecoldgica
Balam Piedra Esmeralda, ubicada en el Municipio
de Ciudad Arce. Se les hablo de la importancia del
procesamiento de alimentos, aprovechando todas
las frutas de temporada para hacer mermeladas,
encurtidos y dulces, lo que le da un valor agregado a
los productos que se cosechan en la huerta.
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Con mujeres socias de ACOMADEGUA de R.L. se desarrollé el diplomado en Gestidn de Ventas y Atencidn al Cliente.
Participaron 28 mujeres, lo temas desarrollados fueron: Marketing | (¢ Qué es mercadeo?, diferencias de mercadeo y
ventas, Estrategias de ventas), Marketing Il (Investigacion de Mercado, Segmentacion del Mercado, Comportamiento
del Consumidor, Estrategias de Producto, Precio, Promocién y Publicidad, Distribucién y Logistica, Marketing Digital,
Marketing Internacional, Etica y Responsabilidad Social en el Marketing) , Marketing Ill, Venta profesional, Gestién de
Ventas, Atencién y Servicio al Cliente, Teoria de la comunicacién social, Negociacion.

Con mujeres de la cooperativa ACOMADEGUA de R.L.
se establecieron 5 sistemas familiares de produccién
porcina y 5 biodigestores; Se beneficié a 5 mujeres;
a cada una de estas mujeres y sus granjas se doto
de bebederos, comederos, concentrado, cerdos
destetados, entre otros. para la granja se disefié un
plan profilactico, que implico definir fechas tipo de
vacuna, vitaminas y desparasitantes a aplicar a cada
cerdo, a fin que estos crezcan libres de enfermedades
y con buen peso. La aplicacién de estos planes los hace
directamente la propietaria de la granja familiar, con
el apoyo de un miembro de la familia y del técnico/a
asignado con el proyecto.

Con la cooperativa de mujeres ACOMADEGUA de
R.L. se ha dado el seguimiento a la renovacion del
permiso de salud para el funcionamiento de planta
procesadora de carnicos, se realizaron las gestiones
necesarias en el Ministerio de Salud el cual otorgé el
permiso “Sanitario de Funcionamiento Permanente”,
este tiene un periodo de duracién de 5 afios.

Con la cooperativa ACOMADEGUA de R.L. Se esta
procesando un cerdo por semana, de los cuales se
obtiene 16 productos, estos son: Lomo, Posta, Lomito
de aguja, Pellejo, Hueso de cola, Hueso, Costilla,
Chicharron de Carne, Chicharron Mixto, Chicharréon
de tocino, Zurrapa de chicharrén, Zurrapa de panza,
Patas, Fritada, Manteca, Zurrapa de manteca. Ademas,
se ha producido Chorizo Premium, Chorizo Popular

ACOMADEGUA de R.L. ha establecido un sistema de
comercializacion comunitario de carne y embutidos
de cerdo que es gestionado por el comité de
comercializacion y cuerpos directivos de su Consejo
de Administracion

ACOMADEGUAdeR.L.estatrabajandoparalaapertura
e instalacién de una tienda de comercializacion, para
lo cual CORDES brindé el espacio fisico, al cual se hizo
una remodelacién, que implico hacer: corte de pared
de jardinera; construccién gradas; instalar puerta
acceso, reacomodo de jardinera lateral, colocacién
de cuadrados o losetas, siembra de grama, poda
de drbol; construccion de ventana; construccién
de descanso o estructura para despacho; lamparas
solares externas, instalacién eléctrica, pintado
salén; pintado de puertas; colocacién de lavamanos
y desaglié para aguas negras, colocacién de agua
potable, entre otros.

ACOMADEGUA de R.L. desarrollo dos Asamblea
General informativa con la participacién de 50
personas siendo el 100% mujeres, que forman parte
de ACOMADEGUA y de las comunidades San Antonio
Grande, El Verdillo, Rutilio Grande, El Tronador,
La Joya, Campanas, Los Rivas, Dimas Rodriguez,
Santiago Torres, Las Delicias, San Jorge, Plan del
Amate, Tacachico de los municipios de Aguilares El
Paisnal y San Pablo Tacachico.
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Se llevd a cabo el Intercambio Virtual entre Cooperativa AMILLENA de Bizkaia y ACOMADEGUA de R.L. a través de
dos jornadas en las fechas jueves 06 y jueves 13 de junio 2024, en este participaron un total de 20 personas (18
mujeres, 2 hombres). Para la primera jornada se hizo, una programas, que incluia: Presentacién general del encuentro,
participantes y moderacion y Intervencion AMILLENA ademds de Origenes, objetivos y trabajo de AMILLENA, Retos
actuales, dificulta, Criterios de trabajo destacables en AMILLENA: feminismo, derechos de las mujeres, responsabilidad
social, soberania alimentaria, economia familiar, buen vivir, desarrollo local, sostenibilidad ambiental...de parte de
ACOMADEGUA deR.L. se planted: Origenes, objetivos y trabajo de ACOMADEGUA, Retos actuales, dificultades, Criterios
de trabajo de ACOMADEGUA, Como lograr la sostenibilidad y desplegar el Plan de Negocios. Para la segunda jornada
se acordo desarrollarla el 13 de junio 2024 abordando algunas interrogantes, principalmente de ACOMADEGUA, como
son: ¢Conocer la Experiencia de establecer un restaurante el proceso para su creacidn y con qué equipo cuentan?,
éCémo fue el proceso de legalizacidon de la Cooperativa y si cuentan con financiamiento externo a las actividades
realizadas en el restaurante.

32

Con Comité de Desarrollo Turistico de Aguilares (COMITURA), se formd a 102 personas de las cuales 51 fueron mujeres
y 51 fueron hombres, en temas como : Género Turismo responsable, sostenible e inclusivo; Masculinidad; Derechos
humanos; Participacién Ciudadana; valor de la identidad cultural local vinculada al turismo como herramienta
transformacioén y de convivencia social; Gestion empresarial con enfoque de Economia Social y Solidaria; atencion
al cliente; y buenas practicas de manufactura con enfoque de Economia Social y Solidaria. Ademas se realizaron dos
giras de intercambio de experiencias, la primera a “La Puerta del Diablo”, participando 66 ( 46 mujeres, 20 hombres);
la segunda gira se realizd a la Ruta turistica Guarjila, en Chalatenango, participaron 81 personas (48 mujeres, 33
Hombres)
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Desarrollado un programa de sensibilizacién sobre el ambiente y los derechos de las mujeres, para lo cual en total se
desarrollaron 4 foros, “Conmemoracién del dia internacional de las mujeres”, “Mujeres contribuyen a la seguridad
y soberania alimentaria”, “Transformando el Turismo Responsable”, “Produccién Sostenible y sustentable con un
Turismo Responsable”; se contd con la participacién de 220 personas de las cuales 183 fueron mujeres (83%) y 37

fueron hombres (17%).
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14.

15.

16.
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Comité de desarrollo turistico de Aguilares
(COMITURA) y Gobierno municipal de Aguilares
han fortalecido su capacidad de participacion,
organizacién y gestion del turismo responsable
y sostenible, en Aguilares, mediante acciones
como: la reestructuracion del comité de desarrollo
turistico de Aguilares, planificaciones anuales
del Comité de Desarrollo Turistico de Aguilares
(COMITURA), reuniones mensuales de refuerzo
y acompanfamiento técnico en lo organizativo y
turismo. También se disefid y ejecuté de un plan
de acciéon para la ejecuciéon del Plan y Politica de
desarrollo turistico de Aguilares.

Dos rutas turisticas en Aguilares funcionando, se
trabajé en: a) Revision y mejoramiento del triptico
de las rutas turisticas; b) Se elaboré y distribuyo
material promocional (camisa y hojas volantes
hacer disefio); c) Sefializacion de rutas turisticas;
d) Participacion de 2 guias turisticas, como
responsables de guiar a los visitantes y Desarrollo
de Tres Jornadas con tours operadores.

Desarrollados 19 City Tours; 4 Nacionales y 15
Locales, se recorrié el parque arqueoldgico de
Cihuatan, el monumento dedicado al asesinato
de padre Rutilio Grande, Cancha (réplica) de
juego de pelota maya y plaza ferroviaria; en estos
participaron:

17.En 4 City tours Nacionales, participaron 216
personas de las cuales 133 fueron mujeres (62%)
y 83 fueron hombres (38%)

18. En 15 City tours locales, participaron 381
personas de las cuales 241 son mujeres (63 %) y
140 son Hombres (37 %)
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19. Desarrollados 4 festivales artisticos culturales vy
gastrondmicos, coordinacionconCOMITURA, alcaldia
municipal y emprendedoras y emprendedores de
COMITURA, participaron 357 personas de las cuales
227 fueron mujeres (63.41%) y 131 fueron hombres
(36.59%).

20. Desarrollados 4 actividades artisticas culturales, en

estas participaron 288 personas de las cuales 216
fueron mujeres (75%) y 72 fueron hombres (25%).
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Fortalecida la infraestructura turistica sostenible de Aguilares y la recuperacion de la identidad cultural local, con la
construccién de una plaza turistica junto a la cancha de Juego de Pelota Maya con acceso inclusivo para personas
discapacitadas, se construyd la plaza denominada “Plaza Cihuatdn”, con una dimensién de 300 m? (20 m x 15 m).;
la construccion de esta plaza incluyo acciones como: Limpieza de drea de Trabajo, Trazo y Nivelacidn, Terraceria,
Nivelado y Compactado, Colado de solera perimetral de 70 metros, Muro de retencion de 27.5 metros, Construccién
de Acera de 0.77 metros de Ancho por 15 metros de largo, Piso de plaza, Desaglie entrada izquierda y derecha,
Colocacién de cerca Perimetral, luminacion de plaza con lampara solares.

Formados 4 equipos de Juego de Pelota Maya, 2
de mujeres, 2 de hombres, para esto se coordind
con personal docente de los centros educativos de
Aguilares, escuela Modesto Barrios y Los Mangos.
Los 4 equipos cuentan con 17 mujeres y 23 hombres,
gue son alumnos y alumnas de los Centros Escolares
Modesto Barrios y Los Mangos.

Se harealizado Intercambio internacional-intercultural
del juego de pelota maya, en la fecha 24 de marzo
de 2024; en Guatemala, en Tec Pan de Guatemala,
participaros 10 personas de El Salvador. El intercambio
incluyo, compartir a cerca de la importancia espiritual
qgue tienen el desarrollo de juego de pelota maya,
ademas de hacer un encuentro de juego de pelota maya en la modalidad cadera y antebrazo. 35
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2.3. Programa de Gestion Social

1.

Desarrollo de 78 actividades de incidencia, estos
fueron: (26 dias internacional de mujeres; 26 dias
internacional de no violencia contra la mujer; 26 dias
de la mujer rural.

2.

3.

4,

5.

36

Con las comunidades Los Mangos, Campanas, Plan del
amate, Dos Montes y Mogotes, se han llevado a cabo
10 actividades de incidencia en “dia internacional de
la mujer”, “dia de la mujer rural”; Participaron 129
personas de las cuales 121 personas de estas fueron
mujeres (94%) y 8 fueron hombres (6%).

Desarrolladas 25 jornadas con las comunidades Las
Araditas, El Verdillo, Los Lirios, Bolivar, San Antonio,
en los temas de Teoria de género, Participacidén
ciudadana, Derechos humanos e identidad de
género, Liderazgo, Medio ambiente; Se capacito un
total de 134 mujeres (34 mujeres mas de lo previsto),
3 hombres, de las comunidades.

Con las comunidades Las Araditas, El Verdillo, Los
Lirios, Bolivar y San Antonio Se elaboraron 5 planes
operativos para el afio 2024, una por cada comité
de mujeres; en estos incluye resultados, metas,
actividades, tiempo y responsables. Entre las
acciones mas destacadas de estos planes podemos
mencionar: Realizacion de asambleas, Coordinaciones
con comunidades aledafias, Realizacion de dias
conmemorativos, Coordinadas reuniones mensuales
con técnica de CORDES, para el seguimiento al
trabajo organizativo de la comunidad, Actividades
deportivas, ambientales culturales, entre otras.

Las comunidades Paso Hondo, Mogotes, Apantios,
San Jorge, Dos Montes, William Fuentes, Huisisilapa,
[ta-Maura, Los Mangos, Plan del Amate, Tacachico
La Hacienda y Campana, Las mujeres de las 12
comunidades; han participado en la primera
actividad de incidencia, el 8 de marzo, dia nacional
e internacional de la mujer, el cual fue conmemora
en cada comunidad, por lo que se han realizado 12
jornadas. Participaron un promedio de 400 mujeres.

6. 13

9. Desarrollado un

comités comunales de mujeres mantienen
coordinacién con la Asociacién de mujeres de San Pablo
Tacachico (ADEMGUAPE), lo cual ha permitido establecer
Alianza con esta Asociacion municipal de mujeres.

7. Organizados 30 comités comunales de mujeres con

participacion de 961 mujeres, con los cuales se
desarrollaronlosplanesoperativosanuales, elaboracion
de plataforma de trabajo de mujeres, participacion en
actividades de incidencia, participacion en actividades
de rendicion de cuentas, reuniones mensuales
de seguimiento y Establecimiento de alianzas con
Asociaciones de mujeres.

Elaboracién de plataforma de trabajo con 13 comités
de mujeres.

programa de sensibilizacion
permanente sobre los derechos de las mujeres, entre
las acciones que se desarrollaron estan:

10. Un programa radial que incluyo el desarrollo de 10

temas como: Derechos econdmicos, Organizacién de
mujeres a nivel comunitario, Participacion de mujeres
en las politicas publicas municipales, Seguridad y
soberania alimentaria con enfoque agroecoldgico,
Importancia de la mujer en el desarrollo comunal
y municipal, Situacién de las mujeres rurales
frente al COVID-19, Experiencias comunitarias en
manejo granjas cerdo, Participacién mujeres en
dias conmemorativos, Huertos hortalizas a nivel
comunitario, Funcionamiento comités de mujeres.

11. Desarrollado de 10 foros, con participacion de 247
mujeres de los diferentes comités comunales de
mujeres. Entre los temas desarrollados estan: Auto cuido,
Lenguaje no sexista, Autoestima, Derechos de la Mujer,
Liderazgo, Amor Propio, Amor romantico, Derechos
Sexuales y Reproductivos de las Mujeres, entre otros.

12. Carteles para sensibilizacion, para el disefo

de estos se tomaron fotografias a mujeres con
sus emprendimientos, comités de mujeres
en la organizacién. Al contar con el disefio se
imprimieron 52 carteles (cartén tipo PVC 100
cm. Por 85 cm), para luego ser colocados en
comunidades, alcaldias y otros espacios donde
se puedan visibilizar los carteles, que tienen un
mensaje a cerca de los derechos de las mujeres,
como los Derechos econémicos, de alimentacidn,
de organizacién, de participacion.



Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

13. Acompafiamiento técnico en organizacién, Este

14

15

acompafiamiento se brinda para: Apoyar a los
procesos de capacitacion, Formacidnyseguimiento
al funcionamiento de los 13 comités comunales de
mujeres, Elaboracién de la Plataforma de comité de
los comités comunales de mujeres, Coordinaciény
alianzas con asociaciones municipales de mujeres,
Participacion y desarrollo de dias conmemorativos
de mujeres, Participacion en jornadas de rendicién
de cuenta a nivel comunal y municipal, Desarrollo
de reuniones mensuales, Implementacién de un
programa de sensibilizacién de los derechos de las
mujeres, entre otros, Revisién de plan operativo
de medio afio, Coordinar el desarrollo de los foros
comunales, Apoyo en actividades de comités de
mujeres y jévenes, Coordinacidon y apoyo para
planificar asambleas junto a directivas comunales,
entre otras.

Actualizados y presentados 5 documentos de
demandas de Asociaciones de Desarrollo Comunal
(una por asociaciéon) Plan del amate, Mogotes, Dos
montes, Campana, Los Mangos, al Gobierno Local de
San Pablo Tacachico; para la actualizacion de estos,

se desarrollaron 9 reuniones, donde participaron
un total de 143 personas de las cuales 108 fueron
mujeres (76%) y 35 fueron hombres (24%).

16. Ejecutadas 100 jornadas de capacitacion con 300

mujeres, en género, participacién ciudadana,
derechos humanos e identidad de género, liderazgo,
autoestima, autonomia de las mujeres, economia
para la vida, division sexual del trabajo, ideas
asociativas para potenciar la autonomia econémica
de las mujeres, el ambiente.

17. Desarrollado un Diplomado en liderazgo de mujeres

con 35 mujeres de 13 comunidades, de San Pablo
Tacachico, Este diplomado se desarrollé con el
fin de fortalecer las capacidades estratégico-
politicas de las mujeres en el dambito del liderazgo
y del empoderamiento, de tal manera que las
participantes puedan proyectarse como lideresas;

los temas desarrollados fueron: taller introductorio
“rompiendo el hielo”, derechos humanos e identidad
de género, liderazgo, autoestima, participacion
politica, autonomia de las mujeres, economia para la
vida.

18. Ejecutadas 8 jornadas de capacitaciéon con 200

hombres en nuevas masculinidades, con 13

comunidades de la region.

2.4. Programa Gestion de Riesgos

1.

Comunidad Sabana Redonda-San Cayetano cuenta
con un sistema de agua potable que incluye un pozo
perforado, 207 acometidas con sus contadores, que
pertenecen a 166 familias.

Se ha reparado 2 tanques captacion y distribucion
de agua potable ambos de capacidad de 100 m3; las
acciones realizadas fueron: Construccion de cajas para
valvulas de corte: trazo, excavacion, colocacion solera,
pegado de bloque; limpieza de drea de trabajo: desalojo
de basura, limpieza de material inadecuado y basura en
general, y viajes de desalojo; construccién andamios:
ahoyado, corte de madera, pegado y estructurado de
andamio; eliminacion de repello externo: eliminacién
de repello desde la base de agua, hacia arriba dejando
solamente los Ultimos 50 centimetros; colocacion
de repello y afinado externo: aplicacion de mezcla
con impermeabilizante y afinado; eliminacién de
repello interno: eliminacion de repello desde la base
de agua, hacia arriba dejando solamente los ultimos
50 centimetros y desalojo de material eliminado;
colocacién de repello y afinado interno: aplicacion de
mezcla con impermeabilizante y afinado; picado de
repello de base de agua, colocacién de nuevo piso de
agua, se picod con roto martillo y desalojo de material
eliminado y se colocd la nueva base de agua con bocel;
aplicacion de aditivo SIKA AGAR 62: se hace con rodo, y
se utilizara a 16 personas para su aplicacién; pintado de
tanque con pintura SW 85 metros cuadrados: implica
limpieza paredes tanque, aplicacidn de pintura; ya se
encuentran sirviendo agua potable las 24 horas
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3.

38

Se perforo un pozo de 175m (574 pies) de profundidad en la comunidad Maria Auxiliadora del municipio de San
Salvador Norte, distrito de Aguilares, se obtuvo el permiso ante la Autoridad Salvadorefia del Agua (ASA); El pozo de
sirve agua a 9 comunidades Pampas 2, Pampas Linea, Maria Auxiliadora, El Castafio, Bella Vista, Cantédn Pampas, Tres
Campanas, Avenida El Paisnal, El Conacaste, ademas este produce agua de buena calidad, ya que se ha realizado un

andlisis completo verificar la calidad del agua.

Se crearon cinco Comités de agua y saneamiento en el distrito de Aguilares. Para la formacién de estos comités se
contd con la participacion de 264 personas de las comunidades Santa Carlota, Maria Auxiliadora, Pampas 2 y Pampas

Linea, de estas 175 fueron mujeres (63%) y 89 fueron hombres (37%).

Sabana Redonda-San Cayetano elabord el Plan de manejo Ambiental Comunitario, se realizaron 4 jornadas, en esta
participaron 35 personas de las cuales 24 fueron mujeres (69%) y 11 fueron hombres (31%); Entra algunas de las cosas
mas sobresalientes en este documento, podemos mencionar las estrategias y acciones a desarrollar, algunas de ellas
son: Administrar los recursos hidricos en forma sostenible y equilibrada, con perspectiva de género, Asegurar que las
mujeres sean socias en igualdad de condiciones que los hombres en la toma de decisiones respecto del desarrollo, uso,
seleccion de la tecnologia, financiamiento y otros aspectos de la gestion del agua, Generar una mayor conciencia sobre
la necesidad de mejorar el manejo, distribucidn y calidad del agua, Asegurar una cobertura dptima de los servicios
de agua potable, manejo de aguas residuales y saneamiento basico, Contribuir a la proteccion de las fuentes de
abastecimiento de agua a través de una adecuada coordinacion, entre otras.
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10.

11.

La comunidad Sabana Redonda-San Cayetano, realizo
una Asamblea para la creacidon de un Comité de agua con
al menos el 50% de mujeres en los érganos de toma de
decision. Se desarrollé una asamblea en la comunidad,
con la participacion de 36 personas (19 mujeres, 17
hombres); en esta, se eligio al comité de agua, formado
por 6 personas de las cuales 3 son mujeres (50%) y 3 son
hombres (50%), con los siguientes cargos: Presidenta,
Tesorera, Secretario y 3 Vocales.

CORDES en coordinacion con la comunidad Sabana
Redonda-San Cayetano trabajaron en la Redaccién de
unreglamento de aguaysaneamiento donde se recojan
las aportaciones de mujeres y hombres usuarias,
Para la redaccidn del reglamento de la comunidad
se realizaron 4 jornadas en las que participaron 63
personas de las cuales 44 fueron mujeres (70%) y 19
fueron hombres (30%)

Se Disefo con la comunidad Sabana Redonda-San
Cayetano la propuesta para tratamiento de aguas grises
y proteccion de mantos acuiferos para la comunidad.

CORDES y la ADESCO Sabana Redonda-San Cayetano
Diseflan y presentan una propuesta participativa de
acciones socioecondmicas con Enfoque de género y
DDHH a desarrollar en su comunidad.

Se desarrolld el proceso de formacidn a 400 personas,
poblacién en general de las comunidades: Los Rivas,
Los Lirios, Maria Auxiliadora, Buen Pastor, La Vaquero,
Santa Carlota, Las Pampas y Pampas Linea; con la
participaron de 222 personas de las cuales 115 fueron
mujeres (52%) y 107 fueron hombres (48%), mas una
capacitadora y un técnico del proyecto. En total se
han llevado a cabo 32 jornadas de capacitacion en
los siguientes temas: Derechos Humanos, Género,
Masculinidad, Buen Uso Del Agua

Se desarrollo el proceso de formacion con 12 mujeres
del comité de agua y saneamiento de las comunidades:
Los Rivas, Los Lirios, Maria Auxiliadora, Buen Pastor, La
Vaquero, Santa Carlota, Las Pampas y Pampas Linea;
con la participaron de 34 personas de las cuales 32
fueron mujeres (95%) y 2 fueron hombres (5%), mas
una capacitadora y un técnico del proyecto. En total
se han llevado a cabo 12 jornadas de capacitacion en
los siguientes temas: Autoestima, Derechos De Las
Mujeres, Liderazgo, Empoderamiento

Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

12. En la comunidad Sabana Redonda-San Cayetano

se implementé un proceso de Formacién con
las mujeres y hombres del Comité Comunal de
Mujeres y Comité de Agua en “Cambio De Cultura
Organizacional”, fueron 4 jornadas de capacitacion
en el tema, Cambio en la cultura organizacional;
participaron 40 personas de las cuales 25 fueron
mujeres (63%) y 15 fueron hombres (37%),
el contenido fue: Organizacion Comunitaria,
Importancia de la Organizacién Comunitaria,
Principios de la Organizacién Comunitaria,

Cultura Organizacional, Valores Organizacionales,
Cambio en la Cultura Organizacional, Modelo de
Cambio y Mejora Continua de la Organizacion
Comunitaria, Importancia del Trabajo en Equipo en
la Organizacién, Importancia de la Organizacién de
las Mujeres en la Comunidad.

13. En la comunidad Santa Carlota se ha construido

4 letrinas aboneras secas familiares, con igual
numero de familias. Las tareas de construccién
realizadas fueron: Trazo de construccién, Fundacién
y aplicacién de lodocreto, Elaboracién de piso base
de cajas recolectoras con bloque de 20, elaboracién
de parilla con hierro de 3/8 al cuadrado de 15*15
centimetros; parrillas de 2.40%*1.40 metros,
colocacién y nivelado de parrilla, hechura de
moldura, elaboraciéon de concreto, aplicacion de
concreto y afinado; paredes con bloque de 15,
colocaciéon de taza, y construccidon de paredes y
colocacién de techo. Para privacidad una puerta de
lamina corrediza.

Lettrinas Santa Carlota.
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2.5. Programa Fortalecimiento
Institucional

Se ha realizado un proceso de formacién con la
municipalidad de San Pablo Tacachico, donde han
participado un total de 15 funcionarios/as, de las
cuales 9 (60%) son mujeres y 6 (40%) hombres.
Los temas desarrollados son. Se desarrollaron
temas como: Género, Participacién Ciudadana,
Derechos Humanos e Identidad de Género,
Liderazgo, Autoestima, Autonomia de las Mujeres,
Economia para la Vida, Divisién sexual del Trabajo,
Ideas Asociativas para Potenciar la Autonomia
Econdmica de las Mujeres, EIl Ambiente, Impacto
de la Globalizacién en la Seguridad y Soberania
Alimentaria

Se contribuyd al disefio de una Politica Publica municipal con enfoque agroecolégico y de género, en San Pablo
Tacachico, para lo cual se contd con la participacion de mujeres, que forman parte de 13 comités comunales

de mujeres.




10.

11.

Se construyé e inauguro la Plaza Cihuatan,
con la participacién de Fundacién Tau, CORDES,
Alcaldia Municipal San Salvador Norte, COMITURA,
ADESCOS, entre otras. En total participaron 228
personas de los cuales 138 son mujeres (60.53%) y
90 hombres (39.47%).

Seinaugura el sistema de agua potable de lacomunidad
Sabana Redonda-San Cayetano, la reparacion de dos
taques de distribucion de agua potable y la plaza
turistica Cihuatan, con la participacion de mujeres,
hombres, jévenes nifios y nifias de las comunidades,
cooperantes, Junta Directiva de CORDES, ADESCOS,
Asociacion es de mujeres, Alcalde, Regidores y
Regidoras del municipio San Salvador Norte.

Apertura de zanjas y colocacion tuberia.

Se tuvo la visita de representantes de ECOSOL,
PETJADES, PROCLADE BETICA, FUNDACION TAU,
MAINEL, quienes hicieron visita de campo para brindar
seguimiento a los proyectos.

Se desarrollaron reuniones de coordinacién con
alcaldes, regidores y regidoras de los municipios de
San Salvador Norte y La Libertad Norte.
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12. Colaboracién del Grado de Turismo de la Universidad
de Deusto para el fortalecimiento institucional
de COMITURA, Gobierno Local y CORDES en el
fomento del turismo responsable y sostenible; se
hizo una jornada virtual, entre representantes de
la Universidad de Deusto, COMITURA, CORDES vy
maestros del juego de Pelota Maya; Se compartio
todo el trabajo que COMITURA, CORDES, Maestros
de Pelota Mayo. Ademas, la Universidad de Deusto y
TAU, compartieron su trabajo y proyecciones que se
pretenden desarrollar de forma conjunta en relaciéon
a una jornada sobre “TURISMO Y GOBERNANZA
PARTICIPATIVA Y/O COLABORATIVA”.

3. RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 9: Personal administrativo, técnico y servicios
de la Region IV, Norte San Salvador La Libertad.

Categoria | Femenino | Masculino Total
Direccion 0 2 2
Técnico 5 2 7
Apoyo 0 0 0
Servicio 1 3 4
Totales 6 7 13
Porcentaje 46% 54% 100%

Distribucion do personal Regitn 1V, San Wicenbe - La Paz 2024
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Principales procesos y acciones impulsadas
Regién V: Sur de La Libertad, datos generales.

1. AREA GEOGRAFICA DE INTERVENCION

CUADRO No 10, Poblacién atendida por la regién V, sur de La Libertad.

No

MUNICIPIO

DISTRITOS

COMUNIDADES

FAMILIAS

MUIJERES

HOMBRES

La Libertad
Costa

La Libertad

Caoba
Melara
Boca Poza
San Diego
Majagual
El Charcén
Las Mesas
Huizlcar

El Almendral
Chilama los
almendrosl

Chiltiupan

El campo
Santa Marta
Santa Lucia
Corinto
Casco urbano
Cuervo arriba

La Libertad
Este

Zaragoza

San Sebastian Asuchio

O OO OO OOoOoOoN

La Libertad
Sur

Comasagua

Tronconales

El transito

La Dalia

La Finquita

El Faro

Los Corteses

La Shila

Sitio

Bellos horizontes

LML NPFP PP NEPEN

LML NEFRPRPEPNEDN

ol elolNolNolNolNolNo ol

San Miguel
Norte

Carolina

La ceibita, Pitahaya,
El terrero

Santa Clara

La Chacara

Los Jobos
Nacaspilo

El Volcancillo

Los Riveritas

Cerro Miracapa

1,548

3,102

2,990

San Antonio

El Bajio

El Jicaro

San marcos
La Chorrera
Casco Urbano
El Chilamo
Los Guevara
Santa Rosa
Talpetate

San Diego

1,155

2,356

2,264

Morazan Sur

San Simoén

Junquillo
Quebradas

La Colonia

Los Hernandez

El Carrizal
Matazano

Valle Grande

El Cerro

Tiquisera

Potrero de adentro

2,459

4,223

4,453

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS
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-Mapn nacional de El Salvador.

Area de intervencion de Regidn V,
Sur de La ibertad.

Reptiblica de
Guatemala

Repiiblica de
Honduras

2.1. PROGRAMA AGROPECVARIO

Proyecto: “Contribuir al ODS 5 mediante el empoderamiento econdmico y la seguridad alimentaria en los municipios
de Chiltiupdn, La Libertad, Comasagua y Zaragoza, departamento La Libertad, El Salvador” — GOBIERNO DE NAVARRA,

ONAY, CORDES REGION V.

Implementacion de 40 huertos familiares 5. Entrega y siembra de 4rboles frutales
agroecolégicos con 40 mujeres socias de 4 diversificados.
asociaciones de mujeres de: Comasagua,
Zaragoza, Chiltiupan y La Libertad. 6. Entrega de abono organico tipo bocashi y
elaboracién de insumos agroecolégicos para la

Establecidos 40 sistemas de riego por goteo: nutricién y prevencion de plagas y enfermedades
tanque plastico para la captacion de agua, para la produccidén de hortalizas, frutalesy granos
tuberia pvc, cinta de goteo, conectores, goteo y basicos.
accesorios.

7. Establecimientode40moddulosdeaves(materiales

Siembra de 20 mz de maiz criollo (Santa Rosa) y
frijol rojo de seda.

Fortalecimiento para el almacenamiento de
granos bdsicos con 40 silos de 18 qq..

&)
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de construccién, bebederos, comederos, 25 aves,
kit profilactico para prevencion y tratamiento de
enfermedades) con igual nimero de mujeres.
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8.

10.

11.

12.

13.

Participacion de 200 mujeres en 4 Festivales distritales sobre Comercio Justo y Responsable con 4 asociaciones de
mujeres.

Desarrollo de 4 intercambio de semillas, contando con la participacion de 200 personas.

Realizacién de un intercambio de experiencias en el Centro de Formacién Divina Providencia, donde participaron 40
mujeres representantes de las 4 asociaciones.

Dotacién de materiales equipos y suministros que fortalecen el que hacer de cada una de las asociaciones de mujeres:
3 canopys, 30 sillas plasticas, 11 mesas plegables, 1 escritorio, 1 archivero, 3 basculas, 1 computadora, 1 impresora,
y 28 jabas.

Elaboracién de 3 diagndsticos de Seguridad Alimentaria y Nutricional de los distritos de Puerto de La Libertad,
Zaragoza y Comasagua.

Elaboracién de un Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Puerto de La Libertad.

Proyecto: Mujeres Comasaglenses Proyecto:  Accion Temprana  Comunitaria
empoderadas para su desarrollo socio Centroamérica, fase lll (ATECA).
econdémico local.

14.

15.

16.

17.

18.
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19. Establecido un apiario en la comunidad El Volcancillo
del distrito de Carolina, municipio de San miguel
Norte, beneficiando a 8 familias, se les entrego los

Implementacion de 3 macro tuneles, con
dimensiones de 20 mts. de largo, 5 mts de
ancho y 3.5 mts de alto, dotacién de materiales,

equipo e insumos para promover la produccion s.uministros, equipos y materiale§: 15 colmenas, 10
bajo sistemas protegidos en 3 comunidades: El libras cera estampada, 15 cajones, 100 marcos
Sitio, La Dalia y Bellos Horizontes del distrito de alambrados, 1 caseta cosechadora, 1 centrifuga
Comasagua. acero inoxidable, 1 colador de acero inoxidable, 900

envases plasticos, 4 cantaros, 6 barriles plasticos
para almacenar azucar y miel, 9 quintales de azucar
para la alimentacién, 1 recuperadora de cera, 1
Formacion a 15 mujeres sobre manejo de las mesa despercoladora de cera.

tecnologias de la informacién y comunicacion para
la comercializacién de sus productos.

Desarrollo de 9 jornadas sobre produccién
agroecoldgica,

Formaciéon en habilidades para el empleo a 15
mujeres,

Desarrollo de foro distrital conmemorativo del dia
internacional de la mujer rural en Comasagua
sobre los derechos de las mujeres rurales, donde
participaron 50 mujeres.




20.

21.

22.

Instalacion de 2 macrotineles comunitarios de
5 metros de ancho por 20 metros de largo, 1 en
el distrito de Carolina (comunidad Los Jobos,
trabajando con 5 familias); 1 en el distrito de San
Antonio del Mosco (comunidad Los Guevara,
trabajando con 5 familias), un total 10 familias
beneficiarias.

Se establecieron 2 estanques de tilapia con las
dimensiones de 5 metros de ancho 10 metros
de largo y 1 de profundidad, son 5 familias
beneficiarias por estanque, (total 10 familias), 1
enlacomunidad El Matazanoy 1 enla comunidad
El Junquillo del distrito de San Simén, municipio
de Morazan Sur, se tienen cultivados 1000
alevines por estanque,

Desarrollado un proceso de formacién de
capacitando a capacitadores con liderazgo
humanitario local por medio de 3 jornadas sobre
seguridad alimentaria y nutricional a integrantes
de las 10 CCPC del distrito de San Antonio del
Mosco, con el objetivo de realizar 3 réplicas
comunitarias, se contd con la participaciéon de 11
mujeres (55%) y 9 hombres (45%) en los tres
talleres impartidos.
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23.

24,

Desarrolladas 30 jornadas de réplicas
comunitarias sobre seguridad alimentaria y
nutricional en 10 comunidades de San Antonio
del Mosco, impartidas por las y los lideres
comunitarios  capacitados, teniendo una
participacion por jornada de 30 personas: 216
mujeres (72%) y 74 hombres (28%).

Se realizaron capacitaciones en practicas
agroecologicas: uso y manejo de macrotuneles,
elaboracion de insumos organicos (repelentes
y Dbiofertilizantes), elaboracién de bocashi,
generalidades apicolas, biologia y ciclo
de vida de las abejas, manejo de apiario,
selecciéon masal de maiz, manejo de plagas y
enfermedades de los cultivos, en este proceso
participaron un total de 70 personas: 24 (34 %)
y 46 hombres (66%).

Proyecto: Derecho efectivo de las mujeres con
discapacidad a vivir de forma independiente
como actoras clave de la sociedad civil en El
Salvador.

25.

26.

Desarrolladas 36 jornadas de formacion
sobre agroecologia, soberania alimentaria y
establecimientosde huertosfamiliares, dirigidas
a 45 mujeres y 2 hombre con discapacidad
y a sus cuidadores/as, fomentando practicas
sostenibles y resilientes para el establecimiento
de huertos familiares.

Realizadas 3 giras de intercambio con la
participacion 15 de mujeres 3 hombres, sobre:
organizacién  comunitaria, diversificacion
productiva y artesanias de barro elaboradas
por mujeres con discapacidad.
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Proyecto: Energizando el poder de la mujer en La
Libertad El Salvador.

27.

Desarrollo de 6 jornadas de capacitacion
en apicultura destinadas a un grupo de 15
mujeres emprendedoras de la comunidad
Las Mesas, en el distrito de La Libertad,
municipio de la Libertad Costa, promoviendo
la diversificacion productiva, de ingresos
econémicos y el empoderamiento productivo
y econoémico de las mujeres.

28.
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Realizacion de 3 jornadas de formacion
dirigidas a 8 mujeres y 2 hombres
emprendedoras/res, enfocadas en el manejo
y produccion eficiente de pollo de engorde y
su comercializacion, fortaleciendo habilidades
productivas en el sector avicola.

2.2. PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL

Proyecto: Energizando el poder de la mujer en La
Libertad El Salvador.

Capacitacién de manejo de alimentos y buenas
practicas de manufactura en coordinacion
con MINSAL y CONAMYPE, con 30 mujeres
representantes de  emprendimientos de
elaboracion de alimentos del distrito de Las
Libertad.

Realizadas 5 jornadas sobre programa cambio
de normas de género, (4 modulos: 2 de género
y 2 politicos), con la participacion de 20 mujeres
emprendedoras de La Libertad.

Desarrolladas 3 jornadas de capacitacion sobre
disefio de futuros con 20 mujeres emprendedoras
de La Libertad

Realizadas 3 jornadas de capacitacién sobre
Programacion segura, salvaguardia y proteccion
con 20 mujeres beneficiarias del proyecto,
que conocen los mecanismos de CORDES
para la prevencién de abuso de poder por
parte de personal de CORDES y otros actores
involucrados en el proyecto.

Desarrolladas 10 jornadas de capacitacion para
la elaboracion participativa Planes de negocios,
con el apoyo de FUSAI, con 10 emprendimientos
comunitarios del distrito de La libertad, municipio
La Libertad Costa, con una participacion de 25
mujeres por jornada.
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2.3. GESTION SOCIAL

Proyecto: Contribuir al derecho humano al agua y su gobernanza en comunidad San Sebastian Asuchio
(ODS 6, meta 6.1, 6.4 y 6.b).

1.

Realizadas 3 jornadas de capacitacién sobre Programacion segura, salvaguardia y proteccion con 20
miembros de junta directiva del sistema de agua potable y poblacién de la comunidad quienes conocen
los mecanismos de CORDES para la prevencién de abuso de poder por parte de personal de CORDES
y otros actores involucrados en el proyecto.

Desarrollado un proceso de formacion fontaneria con la participacion de 10 mujeres y 10 hombres,
quienes ahora cuentan con conocimientos para el mantenimiento y reparacion de tuberia del sistema de
agua potable.

Realizado un proceso de formacién para la administracion y gestion de sistemas de agua bajo la nueva
normativa de ley de recursos hidricos de El Salvador y la Autoridad Salvadorefia de Agua.

Instalado tanque industrial de 10 mil litros, para la distribucién de agua potable.

Instalados 19 tubos y 4valvulas de 4 pulgadas, galvanizadas.

47



Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

2.4. PROGRAMA DE GESTION DE
RIESGOS

Proyecto:

Accion Temprana  Comunitaria

Centroamérica, fase Ill (ATECA).

1.
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Elaborados 10 planes de mitigacién 5 en el
distrito de San Antonio en las comunidades de:
El Bajio, El Jicaro, La Chorrera, Santa Rosa y
Los Guevara y 5 en el distrito de Carolina en
las comunidades de: El Terrero, la pitahaya La
Ceibita, Los Riveritas y El Volcancillo, municipio
de San Miguel Norte.

Realizados 5 proyectos comunitarios en las
comunidades:

» El Bajio: cerca perimetral casa comunal, 108

familias beneficiadas.

El Jicaro: establecido un banco de semillas
nativas de maiz con la variedad Santa Rosa.

Los Guevara: fraguado y empedrado de un
tramo de calle principal de 50 metros de largo
por 3 de ancho.

Los Riveritas: construccion de pasamanos en
las gradas de camino vecinal que conducen a
la comunidad.

La Pitahaya: establecida una granja reproductora
de aves de corral: 54 gallinas y 6 gallos

mejoradas raza sazo, incubadora, concentrado
y kits profilacticos.




Proyecto: “Fortalecimiento y reabastecimiento de
bodega de emergencias WASH”

3. Garantizado el acceso de servicios basicos
de agua, energia, control de plagas y
seguridad, para el buen funcionamiento de las
instalaciones de bodega.

4. Adquiridos y preposicionados: mosquiteros y
repelentes para zancudos.

5. Recibida y preposicionada en bodega,
donacion de UNICEF de: 115 Kits de higiene
familiar, 176 Kits de higiene individual (88
hombre, 88 mujer), 125 Kits de higiene
menstrual (Ropa interior: 31 S, 32M, 31 L, 31
XL), 115 Kits de higiene de bebé (Panales:
23RN, 23P, 23M, 23G, 23XG).

6. Mantenimiento preventivo y reparaciéon de
equipos termonebulizadores para lucha anti
vectorial.
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2.5. PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa de Cooperacion Voluntaria “lgualdad
en Accion” Oxfam en El Salvador.

Participacién en jornadas de capacitacion en:

Justicia climatica, Resolucion de conflictos en
la practica y Liderazgo feminista y pluralista;
programacion segura Yy salvaguardia a Puntos
focales y fortalecer capacidades en la era digital y
adquirir herramientas para proteger el que hacer de
las organizaciones en las redes sociales.

Sensibilizacién y aprendizaje en el autocuidado y
cuidado colectivo, desde la perspectiva feminista,
comprendiéndola como autocuidadoenlaluchayenla
resistencia, un recordatorio de que la transformacién
social comienza desde nosotras mismas.

1. CORDES participa como miembro de la mesa
nacional de soberania alimentaria de El Salvador,
espacio de la sociedad civil en al cual convergen
22 organizaciones, unidas por un objetivo comun
de alcanzar la soberania alimentar en el Salvador.

2. Se ha participado en 10 conferencias de prensa.

3. RESUMEN DE PERSONAL POR REGION

CUADRO No 11, Personal de direccion,
administrativo, técnico y de servicios de la regién V,
sur de La Libertad

DIRECCION 0 1 1
TECNICO 3 4 7
APOYO 1 0 1
SERVICIO 1 1 )
TOTALES 5 6 1
PORCENTAIES 16% 549% 100

Distribucidn de personal Regidn V., SurLa Liboertad 2024

i0

DIRECCi08 TRORDD AROTO BV TOTALES

i

FORCENT AN
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Acciones Nacionales
Programa Global de Inclusion de las personas con
discapacidad en la gestion de riesgos de desastres

En abril 2024 da inicio la fase Il del Programa global
Implementacion del Marco de Sendai en América Central:
promocién de un enfoque multipais para fortalecer la
inclusion en la reduccién del riesgo de desastres en
los dmbitos regional, nacional y local, 2a fase. P7894,
en continuidad con el impacto en la primera fase del
programa, se tiene previsto contribuir a la reduccion del
riesgo de desastres para las personas con discapacidad
mediante la integracién sistemdtica de la inclusién en la
accion humanitaria y la puesta en practica de orientaciones
internacionales clave. Para ello, la participacién de las
personas con discapacidad y sus organizaciones y el
aumento de las capacidades de los sistemas nacionales
son clave para aumentar la resiliencia de las personas
con discapacidad y disminuir las barreras que viven en
situaciones de desastres.

La intervencidn, en general, contribuye a la consecucion de
metas globales como los objetivos de desarrollo sostenible
(ODS), el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo
de Desastres 2015-2030 y la puesta en practica de la
Convencion Internacional de los Derechos de las Personas
con Discapacidad, todos ellos marcos internacionales
aprobados por los 4 paises del programa.

El proyecto se ejecuta considerando los siguientes ambitos:

FORMACION A FAMILIAS, COMUNIDADES Y MUNICIPIOS:

Personas con discapacidad, familias y su comunidad
cuentan con informacidn sobre gestidn de riesgos. CORDES
y la municipalidades de La Libertad Sur, San Salvador
Oeste y Usulutan Oeste identificaron y seleccionaron las
comunidades, personas con discapacidad y su familia para
fortalecer su liderazgo en la comunidad, municipio y a nivel
nacional. Ademas de las capacitaciones, se elaboraran
planes inclusivos en el nivel comunal y municipal. Con el
objetivo de una mejora de la resiliencia de las personas
con discapacidad, sus familias y sus comunidades que se
traduce en cambios concretos en su condicidn.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION DE

RIESGOS INCLUSIVA

Se coordinard con las instituciones involucradas para
facilitar la participacion del personal técnico a nivel local y
nacional para el desarrollo de cada actividad del proyecto.
A la vez, el programa pretende fortalecer y desarrollar
de manera sostenible estas capacidades de aquellas
organizaciones de personas con discapacidad y las
instituciones que participaran enlaejecucion del programa,
tales como Proteccion Civil, CONAIPD, Ministerio de Salud,
Ministerio de Educacidon, Ministerio de Gobernacion,
entre otras. Fortalecer capacidades de organizaciones
e instituciones en torno a la tematica de una gestidon
inclusiva del riesgo de desastres y discapacidad; también
contribuird a promover una respuesta y una recuperacién
inclusivas ante emergencia y desastres.

En este programa, se fortalecerd al grupo de la Coalicidn
de Adultos Mayores de El Salvador con talleres sobre la
tematica para seguir uniendo esfuerzos en la direccion de
una gestion inclusiva del riesgo, conjuntamente con las
personas con discapacidad.

INCIDENCIA EN LA GESTION DE RIESGOS INCLUSIVA

Se realizardn procesos de incidencia en los niveles
municipal, nacional e internacional para la divulgacion
de las experiencias exitosas y todo el trabajo realizado.
Para ello, se considera importante reforzar la capacidad
de trabajo en red e incidencia conjunta y coordinada de
instituciones publicas, organizaciones de personas con
discapacidad y otras organizaciones la sociedad civil y
formacion inicial de las personas con discapacidad para
ser incluidas con una representaciéon en las comisiones
comunales.




LA COALICION
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Actividades mas relevantes de Ilas
personas mayores 2024; ARTE y La
COALICION.

ARTE; Asociacion Rural de la Tercera Edad.
Capacitacién en cuidados.

Capacitacién en legislacion.

Actualizacion censos.

Diagndstico rapido de las Casas de Dia.

Reuniones de coordinacién mensual de las directivas de
las Casas de Dia.

Iniciar proceso de abrir las Casas de Dia a las personas
con discapacidad de cualquier edad desde el 2025.

Participacidon en Foros Internacionales de forma virtual.
Participacion en rueda de prensa nacional.

Entrega de sillas de ruedas y bastones.

Asambleas diversas y la tradicional de fin de afio; a
nivel municipal [distrito de Tecoluca y municipio de San

Vicente Sur y de cada Casa de Dia.

Eleccidn nueva directiva municipal distrito de Tecoluca.
Municipio de San Vicente Sur y solicitud de credencial.

Atencién delegaciones internacionales.

Desarrollo programa de apadrinamiento de 14 personas
mayores.
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Algunas donaciones y atencién en salud del gobierno
central.

Reposicion equipos para las mini clinicas.

Entrega de regalos para las rifas en cada Casa de Dia con
el fin de captar fondos para el funcionamiento.

Informacion periddica del Conaipam.

La COALICION Nacional por la Dignidad de las personas
mayores de El Salvador.

Diversas capacitaciones virtuales desde la Red CORV de
América Latina y el Caribe para los liderazgos de personas
mayores del continente.

Rueda de prensa nacional.

Participacién activa en la red HelpAge y la red Envejecer
con Dignidad de América Central y el Caribe.

Tambien participacidn en varios espacios nacionales de
concertacion; Cristosal, Articulacion del Consenso de
Montevideo y la Mesa Nacional de Educacidn y Riesgos
[miembro del Equipo Humanitario de pais].

Acciones conjuntas con la Alianza Nacional por la
dignidad de las personas con discapacidad.

Enlaces de la Escuela de Comunicaciones Monica Herrera
con la Asociacion Teclefia de personas mayores en
cooperacién para reducir la brecha digital.

Participacién en el pleno del CONAIPAM en
representacion de La Coalicion como sociedad civil.

Entrega de sillas de ruedas y bastones.

Algunos directivos de la Coalicion tambien participan en
el directorio de La Alianza Nacional por la Dignidad de las
personas con discapacidad.

Gestion proyectos diversos con TAU Fundazioa y la ongd
DESCARTADOS.

Participacién en la consulta para la elaboracion de la

Politica Nacional y en la Politica de Cuidados promovida
por el gobierno.
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Entre los principales resultados
obtenidos por el CEONAIPAM desde
mayo 2023 a la fecha se encuentran:

Formulacidny autorizacién de la Politica Nacional de la Persona
Adulta Mayor y su Plan de Accidn, habiendo desarrollado 5
consultas participativas a nivel nacional.

Elaboracién y autorizacién del Plan Estratégico Institucional
2024-2029 y de diversas normativas y programas:

Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento del Pleno
del Consejo Nacional Integral de la Persona Adulta Mayor;

Guia de Proceso Administrativo Sancionatorio a los Centros de
Atencion;

Ruta interna de Atencidn a las Personas Adultas Mayores;

Norma para la Implementacién y Prestacion de Servicios en
Centros de Atencidn para Personas Adultas Mayores;

Instructivo para la Creacién y Actualizacion de documentacion
Institucional;

Lineamientos para la Creacion o Fortalecimiento de Unidades
de Atencidn para Personas Adultas Mayores;

Lineamientos para la Atencidn y Derivacion de Casos del
CONAIPAM;

Guia para la Supervision, Monitoreo y Evaluacién de Centros
de Atencidn de Personas Adultas Mayores;

Comedores y Dormitorios para Personas Adultas Mayores;

Norma Técnica para la Implementacién y Prestacién de
Servicios de Casas y Centros de Dia.

Programa Uno CONAIPAM: Gestion del Conocimiento.

Se ha elaborado el Reglamento de la Ley Especial para la
Proteccion de los Derechos de la Persona Adulta Mayor, el
cual se encuentra en revision de la Secretaria Juridica de la
Presidencia de la Republica.

Brindar asesoria y asistencia legal a personas adultas mayores
gue se encuentren en situaciones de vulneracion de sus
derechos, a través de multiples gestiones, entre estas, las
coordinaciones con diferentes instancias publicas y privadas
de acuerdo con sus competencias. Entre 2023 y 2024 se han
recibido 383 casos; sin embargo, por la limitada cantidad de
personal hay casos aun pendientes de atencién.

En 2023, CONAIPAM recibié 92 casos de personas adultas
mayores en situacion de vulneracién de derechos, de los cuales
56 son mujeres y 36 son hombres. En el periodo de enero-
agosto 2024 se han recibido 291 casos, siendo 169 mujeres
y 122 s hombres. Las principales causas son abandono,
discriminacién y violencia patrimonial, solicitando a su vez el
ingreso a un hogar o residencia.
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A nivel nacional se han identificado 114 Centros de
Atencion para Personas Adultas Mayores (CAPAM) de
caracter publico, privado con fines de lucro y privado sin
fines de lucro, que operan bajo las diversas modalidades
definidas en la Ley Especial: residencias u hogares, centros
de dia.

comedores y dormitorios. Se ha creado una base de datos
con informacién detallada y se estan realizando visitas
de seguimiento a CAPAM en todo el pais, se ha brindado
acompanamiento en casos de emergencias de salud,
incendios o de desastres naturales.

Se firmaron convenios de cooperacion con siete Centros
de Atencidén para Personas Adultas mayores identificados
a través de criterios definidos, con el fin de fortalecer
sus capacidades para la atencién que brindan a personas
adultas mayores en situacién de vulnerabilidad. Se realizé
la compra e articulos de higiene personal, mobiliario,
y equipo médico solicitado por los centros de atencién
segln sus necesidades. Para os procesos de compra
de este mobiliario y equipo se conté con el apoyo de la
Direccidon Nacional de Compras y totalizaron un monto de
$198,512.82.

Seguimiento a las Unidades para la Atencién de Personas
Adultas Mayores (UAPAM); a la fecha se ha conformado
una Red de Referentes de UAPAM con 22 instituciones,
entre estas: ministerios, auténomas y municipalidades,
con el objetivo de trabajar de manera coordinada a través
de diversos planes y programas en favor de la poblacién
adulta mayor, desde las competencias que cada una tiene
asignadas, de acuerdo con lo establecido en el articulo
8, literal C de la Ley Especial para la Proteccion de los
Derechos de la Persona Adulta Mayor.

Sehanrealizadodiversascoordinacionesinterinstitucionales
para el cumplimiento de las atribuciones de CONAIPAM,
entre las cuales se destacan:

Tribunal Supremo Electoral: acreditacién de personal
de CONAIPAM y del Ministerio de Desarrollo Local como
observadores electorales en las elecciones presidenciales,
legislativas y municipales efectuadas en los meses de
febrero y marzo 2024.

Comisidon Técnica Sectorial de Albergues de Proteccion
Civil: colaboracién en la supervision de albergues en
situacion de emergencia. Durante la alerta roja decretada
por lluvias en junio 2024 se efectud la visita a 43 albergues
para verificar las condiciones de las personas adultas
mayores (PAM) a la vez que se entregaron 297 kits de
higiene a personas adultas mayores, 180 mujeres y 117
hombres, asi mismo se entregaron pafales y guantes
desechables a los encargados de los albergues.



Adicionalmente se entregaron 156 kits de higiene a personas
adultas mayores en comunidades afectadas por las lluvias,
de las cuales 82 son mujeres y 54 hombres.

Enelmarcodelaalerta por dengue, en el mes de agosto 2024
se procedié a fumigar 69 centros de atencion a personas
adultas mayores, contando con el apoyo del personal del
MINDEL y de la Direccién de Obras Municipales para el
suministro de las bombas de fumigacién y los insumos
utilizados.

CSJ: capacitar a las y los jueces de paz en el tema de la Ley
Especial para la Proteccion de los Derechos de la Persona
Adulta Mayor.

ACNUR: capacitacion a promotores voluntarios y dar a
conocer plataforma de apoyo a personas en condicidn
de vulneracién, donacién de kits de higiene y pafiales
desechables para las personas adultas mayores.

Ministerio de Relaciones Exteriores: Incluir al CONAIPAM
en el catdlogo de servicios que el Estado brinda a los
salvadorenos en el exterior.

FOSALUD: realizacién de jornadas médicas en los CAPAM

ADDN: coordinacion de acciones referidas para mejora de
los CAPAM.

Participar en la Comision Intersectorial para la formulaciéon
de la Politica de Corresponsabilidad del cuidado.

En coordinacién con la UAPAM del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia se desarrolld una reunién con 21
instituciones de educacion superior para coordinar acciones
en favor de las personas adultas mayores y los CAPAM.

-El Organismo de Mejora Regulatoria capacité al personal
del CONAIPAM sobre el tema del Registro Nacional de
Tramites para el tema de autorizacién de los CAPAM.
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Actividades realizadas para la conmemoraciéon del mes
del adulto mayor:

Autorizacion del uso de liston azul con bordes plateados
como simbolo de las personas adultas mayores.

Se gestiond con la Loteria Nacional de Beneficencia que
el sorteo correspondiente al 10 de enero 2024 estuviera
dedicado a la conmemoracion del mes del adulto mayor.

Se coordinéd con la Direccion General de Correos el
lanzamiento de un matasello que seria utilizado durante
un mes a partir del 17 de enero 2024.

En el periodo de octubre 2023 -agosto 2024 se han
realizado 32 procesos formativos dirigidos a personal de
instituciones publicas y diversos sectores de la poblacidn,
contando con la participacion de 1179 personas, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Socializacidon de la Ley Especial para la Proteccion de
los Derechos de la Persona Adulta Mayor: en 2023 se
desarrollaron 13 jornadas contando con la asistencia de
451 personas, en 2024 se han desarrollado 7 jornadas con
la asistencia de 226 personas.

Sensibilizacién sobre el buen trato a las personas
adultas mayores: en 2023 se realizé un proceso con 30
participantes; en 2024 se han realizado 5 procesos con la
asistencia de 117 personas.

Procesos de formacidn con familias y cuidadores de las
personas adultas mayores sobre los temas de autocuidado
y escucha activa: en 2023 se ejecutaron 6 jornadas con
una participacion de 355 personas.

Se gestiond la compra de camas hospitalarias para apoyo
a CAPAM de caracter publico, asi como prendas de vestir
para entregar a personas adultas mayores en situacidn de
emergencia o de vulneracion de derechos

Cuadro No.12, Personal a nivel nacional durante ¢l ano 2024

Ubicacién Regién | Regién Il Regién Il Regién IV Regién V | Oficina Central | Total Género N:;::al
Afic 2024 | Mujer |Hombre| Mujer Hombre| Mujer Hombre| Mujer Hombre| Mujer Hombre| Mujer Hombre] Mujer Hombre
Direccién 0 1 0 1 0 1 0 2 0 1 1 1 1 7 8
Técnico 5 7 4 4 9 6 5 2 3 4 1 3 27 26 53
Apoyo 0 1 1 0 1 0 0 0 1 1] 0 2 3 3 6
Servicio 1 0 0 3 0 2 i 3 1 1 0 1 3 10 13
Totales [ 9 5 8 10 9 (5 7 5 6 2 7 34 46 80
Porcentaje| 40% 60% 8% | 62% 53% a7% a46%  54% a45% 55% 22% T8 43% 58%
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Cuadro No. 13, Informe de Donaciones obtenidas de la Asociacién CORDES, (Enero - Diciembre) 2024.

No. NOMBRE DEL PROYECTO COOPERANTE/S TOTALES
Oficina Nacional. $100,700.19
1 | Cuatro Apadrinamientos personas adultas mayores. Fundacion TAU $5,700.24
P7894 “Programa Global Implementacion del Marco de Sendai en América Central: promocién de
2 | un enfoque global para fortalecer la inclusion en la gestion del riesgo de desastre en los ambitos AWO International $67,692.18
regional, nacional y local”. Segunda Fase.
3 | Organizacidn, formacidn e incidencia por la dignidad de las personas mayores en El Salvador. Fundacion TAU $11,196.90
4 | Donacion para apadrinamientos. Asociacion Descartados $9,377.03
5 | Donacion para apadrinamientos. Asociacion Descartados $1,485.00
6 | Donacion para 9 apadrinamientos. Asociacion Descartados $3,985.00
7 | Donacion para apadrinamientos. Asociacion tierra sin males $1,263.84
Region I, Chalatenango. $478,702.40
8 | Juventud Emprendedora y Liderazgo juvenil comunitaria. TDHs Terres des hommes schweiz 209,985.00
9 | AOS-3214:Agroecologia y Cambio Climatico. Solidar Suiza $126,315.00
10 | AOS-3216 : Chalatenango Sin Violencia Contra la Mujer. Solidar Suiza $95,747.14
11 Sinergos La Rinconada: “Apoyo para la implementacion de parcelas agroecoldgicas diversificadas con SINERGOS - Ayuntamiento de La $16,684.07
mujeres de dos comunidades del municipio Nombre de Jesus”. Rinconada e
12 Apoyo a la Seguridad Alimentaria y Defensa de los Derechos de las mujeres del municipio de Nombre | Asociacion extremadura ENTIENDE Y $9,939.25
de Jesus, Chalatenango. Ayuntamiento de CACERES 1737,
Fortaleciendo la actividad productiva agroecologica de mujeres de 4 comunidades en el Distrito de . . - .
13 Nombre de Jesus, Chalatenango Sur, El Salvador. Sinergos y Diputacion de Badajoz 512,288.52
14 | Apoyo a la seguridad alimentaria de las Mujeres del municipio de San José Las Flores, Chalatenango, El Salvador. SETEM- Diputacién de Granada $7,743.42
Regién Il, Cuscatlan - Cabafas $950,440.94
15 Mujeres rurales promueven la agoecologia en la comunidad Jifiuco del municipio de Tenancingo, Ayuntamiento de Valladolid / $41,935.07
Departamenro de Cuscatlan, (El Salvador). PROCOMAR VALLADOLID ACOGE e
16 | Mujeres campesinas en zonas rurales aisladas promoviendo el derecho humano a la alimentacién, | Junta de CastillAY Ledn / Asociacion $193,412.13
en el municipio de Tejutepeque, El Salvador. Tierra sin Males [l
17 MUJere.s rurales organizadas promueven el desarrollo econémico y social en el municipio de Y 0S LO CUENTO $8,048.38
Tenancingo, El Salvador.
. P . . . . Ayuntamiento de Valladolid /
18 'Ii/lmp.odell'ar;u(?nto e.cgn.orzlccS) y _;o.tuil d; mu;(:res rutraljs ((e:n Iastclc?m(uErluéialdez| d(; El Milagroy Organizacion No Gubernamental para $52,732.24
arianela del municipio de Suchitoto, Departamento de Cuscatlan alvador). la Cooperacién Solidaria AMYCOS
i i i4 icioi i Gobierno de Cantabria / Organizacién
19 Mujeres ru,rales promueven el derecho a la alimentacion en el municipio Tenancingo, Departamento No Gubernamental pagra 2z $43,656.04
de Cuscatlan. El Salvador. Cooperacion Solidaria AMYCOS
- : i : ; . Junta de Castilla y Ledn / Organizacion
20 soln'tzlbuhlr_a_l aldcar-\rcg garual deIEI|3;| fl zgua de la poblacién campesina de San Francisco Echeverria, No Gubernamental para la $72,832.86
el Municipio de lejutepeque, Ef >alvador. Cooperacidén Solidaria AMYCOS-JCyL
2 MUJEEES rurales promueven iniciativas econémicas en el municipio de Tejutepeque, departamento de Universidad de Salamanca $4,040.40
Cabaiias. El Salvador.
2 Mujeres promueven el derecho a la alimentacidn desde un enfoque Agro ecoldgico en el municipio GENERALITAT VALENCIANA / $196,467.55
de Suchitoto, El Salvador. FUNDACION MAINEL T
Junta de Castilla y Ledn / Organizacion
23 | Programa de Jévenes Solidarios. No Gubernamental para la $1,942.70
Cooperacion Solidaria AMYCOS
24 | Perspectivas de desarrollo para jovenes en zonas rurales, continuacion. Pan Para el Mundo $81,995.50
. : ‘. . o P Gobierno de Cantabria / Organizacion
25 Egntrlbuyeando atl dereihoddeclaballmenEtlascul)n (je mFUJerTIS rurales y de sus familias en el municipio de No Gubernamental para la $45,041.02
inquera, Departamento de Cabafias. El Salvador. Fase II. Cooperacién Solidaria AMYCOS
. . . - . DIPUTACION DE BADAJOZ /
2 Gal.'anhzando acceso al agua potable en cantidad y calidad para familias de la Comunidad. El Coco, ASOCIACION EXTREMADURA $8,367.48
Jutiapa, El Salvador. ENTIENDE
27 | Convenio de Cooperacion interinstitucional entre Salamanca ACOGE y la Asociacién CORDES. Ayun.tarpllento de Salamanca / $8,222.92
Asociacion Salamanca ACOGE
Contribuir al ejercicio del Derecho a la Alimentacién de la poblacién en situacién vulnerable en el . .
o . R P P > . Junta de Castillay Leén /
28 | Distrito de Tenancingo, mediante técnicas agroecoldgicas en la produccién de hortalizas y aves de o : . $191,746.65
corral Asociacion Tierra sin Males

54

Continua en pdgina 55




Asociacion CORDES - Memoria de labores 2024

Regidn Ill, San Vicente - La Paz

$762,010.32

Promocidn de un modelo de desarrollo econdmico equitativo y sostenible, con enfoque de género, de

Asociacion de Cooperacién por la Paz

23 las comunidades pesqueras y agricolas salvadorefias del Departamento de La Paz y Ayuntamiento de Madrid $125,421.04
30 Seguridad alimentaria por las poblaciones Afectadas por el Cambio Climatico en America Central, ARBEITER-SAMARITER-BUND $147,726.12
Programa Global fase Il. 2022/2025.BMZ/ASB. DEUTSCHLAND e.V.(ASB) - BMZ ! i
R , o . . . Asociacion de Cooperacion por la Paz
31 Cor:uq;)c:ade_s pltesqueras Y”agrtlcolas séaAI\’:ladorenas protagonistas de su desarrollo socioeconémico, y Agencia Espafiola de Cooperacién $170,264.00
sostenible e Inclusivo, resilientes en Internacional al Desarrollo (AECID)
Mejorar las capacidades productivas y de gobernanza del sector de la pesca artesanal salvadorefia Asociacion de Cooperacién por la Paz
32 ; ) ot o s . $51,203.49
desde un enfoque de inclusién, sostenibilidad y resiliencia ecoldgica. y Cooperacion Galega
Mujeres rurales promoviendo la seguridad alimentaria y agricultura sustentable en Tecoluca 'y Fundacion del Valle / Comunidad de
33 : $72,652.26
Zacatecoluca, El Salvador. Madrid
34 | CORDES-Area de Desarrollo Territorial(ADT) Jaltepeque Bahia 2024, FR Ayuda en Accion-Fondos rggulares, $76,215.47
ADT Jaltepeque Bahia.
Mejora de la seguridad alimentaria de mujeres, a través de la produccion de alimentos nutritivos de L, .,
. : L . L Fundacion del Valle y Fundacion
35 | manera sostenible para promover el derecho a la alimentacidn en comunidades de los municipios de ROVIRALTA $7,627.68
Tecoluca y Zacatecoluca de los departamentos San Vicente y La Paz de El Salvador
ODS 8: trabajo decente y consolidacion de las Mipymes lideradas por jévenes, mujeres y personas con .
. aval ey \dacion de "as Mipymes 1 1S por Jov uleres y personas Fundacion del ValleE y GENERALITAT
36 | discapacidad, fortaleciendo las politicas e iniciativas de los Municipio de La Paz Centro en los Distritos VALENCIANA $76,918.50
de San Miguel Tepezontes, Santa Maria Ostuma, San Pedro Nonualco y la ALN
Mejorar condiciones de infra estructura y equipamiento de una planta de Almacenamiento, I L
- g . L. . . Solidaridad Educacién y Desarrollo
37 | Procesamiento y Comercializacion de productos Hidrobioldgicos de la Federacion de Cooperativas de (SED) y Junta de Castilla y Le6n $33,981.76
Produccion y servicios Pesquero La Paz de R.L (FECOOPAZ). Y v
Regidén IV, Norte de San Salvador, La Libertad. $1,213,579.78
38 Fortaleciendo las capacidades organizativas, participativas y econdmicas a mujeres y hombres rurales Fundacién Mainel y $51.821.61
de San Pablo Tacachico, El Salvador. Junta Castilla La Mancha T
Promover El Derecho Humano Al Agua Potable Y La Participacion Comunitaria Equitativa En La
39 Comunidad Sabana Redonda-San Cayetano, Municipio De El Paisnal”. PROCLADE BETICA/AACID 5170,929.21
40 .l\/lu_Jeres_organgd.as d_e’ San Pablo_ Tacachico, ejerce’n su._Js derechos de organizacidn, eco’nqmlcos, PROCLADE BETICA/AACID $260,151.78
incidencia y participacién fortaleciendo su soberania alimentaria con enfoque agroecoldgico.
a1 100 MUJfares de Algm'lares y El Paisnal, El Salvador ejercen sus derechos de organizacidn, participacion, PETIADES y Ayuntamiento de Valencia $35,278.32
incidencia y econémicos
Contribuir al ejercicio del derecho Humano al saneamiento, la salud y la participacion de 432 personas
42 | (247 mujeres, 185 hombres), con enfoque de género y sostenibilidad ambiental, en la comunidad ECOSOL/Diputacion de Valencia $45,889.24
Santa Carlota, municipio Aguilares.
43 Modern|z§c.|o.n de cuat.ro sistemas de agua potable con enfoque de género y sostenibilidad ambiental Fundacién TAU y Gobierno de Navarra $208,782.70
en el municipio de Aguilares, El Salvador.
a4 Fortaleciendo capacidades organizativas, participativas y econdmicas con equidad de género de 100 Fundacion TAU y $71,164.96
mujeres y 100 hombres de 4 ADESCOS de El Paisnal, El Salvador. Ayuntamiento de Bilbao e
45 Evaluacion del proyectoi Contribucién al Dfszrecho humano al agua y participacién equitativa en un PROCLADE BETICA/AECID $5.990.32
nuevo contexto por Covid-19 en San Francisco Dos Cerros, El Salvador.
"Fortaleciendo capacidades organizativas, participativas y econémicas con equidad de
16 género de 200 personas (100 mujeres y 100 hombres), que forman parte de 4 Asociaciones Fundacién TAU y GOBIERNO DE $118,049.40
de Desarrollo Comunal (ADESCOS) del distrito San Pablo Tacachico, Municipio La CANTABRIA T
Libertad Norte (El Salvador)".
Soberania alimentaria a través de un modelo saludable y solidario de produccién, consumo y L . L
g - S - ) Fundacién TAU y Diputacidn Foral de
47 | comercializacidn resiliente al cambio climatico por mujeres rurales empoderadas y organizadas del Gipuzkoa $94,659.14
distrito El Paisnal y Aguilares, Municipio San Salvador Norte P
"Mujeres empoderadas de Aguilares'y El Paisnal, ejercen sus derechos,fortaleciendo su soberania
48 | alimentaria con enfoque agroecoldgico”, subvencionado por la Agencia Fundacién TAU y Gobierno Vasco $150,863.10
Vasca de Cooperacidn para el Desarrollo (AVCD)"
Regién V, Sur de La Libertad $611,111.82
49 | Construyendo la preparacién comunitaria para la respuesta y recuperacion ante desastres en C.A Fase lIl. Fundacién Oxfam Intermén $130,761.67
o i ., i Organizacién de Navarra Ayuda entre
50 | Contribuir al derecho humano al agua y su gobernanza en comunidad San Sebastidan Asuchio. los pueblos y $32,487.30
Ayuntamiento de Pamplona
. . . o Organizacién de Navarra Ayuda entre
51 | Mujeres comasagiienses empoderadas para su desarrollo socio econdmico local. los pueblos y Fundacién LA CAIXA $38,737.60
Humanist Institute for Cooperation
52 |Energizando el poder de la mujer en La Libertad EI Salvador. with Developing Countries-HIVOS y $80,419.92
Gobierno de Canada
53 | Todas y todos somos innovadores. Fundacién Oxfam Intermén $10,000.00
. . . . - : - COCEMFE y Agencia Espafiola
54 Dered;otEfectl(\:/lo de (IjasIMSUJere; cdo(r;. E?Ilscapé?gldladaa Vzl\(l)lzrzde For;nga2 Independiente Independiente de Cooperacién Internacional al $7,193.35
como Actoras Claves de la Sociedad Civil en El Salvador. -pryc-892. Desarrollo (AECID)
55 Contribuir al ODS 5 mediante el empoderamiento economico y la seguridad alimentaria en los | Organizacién de Navarra Ayuda entre $96,227.00
municipios de Chiltiupan, La Libertad, Comasagua y Zaragoza, departamento La Libertad, afio 3, fase|. | los pueblos y Gobierno de Navarra reet
56 Contribuir al ODS 5 mediante el empoderamiento econémico y la seguridad alimentaria en La Libertad | Organizacién de Navarra Ayuda entre $190,646.00
Costa, departamento La Libertad, Fase ll, afio 1. los pueblos y Gobierno de Navarra (ke
57 | Complemento proyecto: SHUTIA NUESTRO SUENO ES AGUA. Fundacién Gloria de Kriete $9,060.88
58 | Fortalecimiento y reabastecimiento de Bodega de emergencia WASH Fundacién Oxfam Intermdn $14,000.00
59 | Audiovisual para acciones de promocion en Navarra Organizacién de Navarra Ayuda entre $1,578.10

los pueblos

Total Nacional

$4,116,545.45
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